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Profil absolventa

Absolventi oboru Podnikani jsou stiedoskolsky vzdélani pracovnici se v§eobecnym i odbornym vzdélanim. Mohou se uplatnit
na trhu prace predevsim v ekonomické sféfe pfi podnikatelskych aktivitach nebo jako ekonom, mzdovy referent, Gcetni
asistent, finan¢ni referent, statistik, administrativni pracovnik, obchodni zastupce, organizaéni pracovnik, fakturant, rozpoctar,
referent ve statni spravé, bankovni a pojistovaci pracovnik a v dalSich ekonomicko-administrativnich funkcich a pozicich
v obchodnich firmach, ufadech, zivnostech v pozici zaméstnance i zameéstnavatele.

Ziskané znalosti a dovednosti uplatni absolvent pfi fizeni vlastni firmy pfedevs§im v profesni oblasti, pro kterou se vzdélaval
v ptedchazejici pfipravé v konkrétnim u¢ebnim oboru.

Po vykonani maturitni zkousky se absolvent miize uchazet o studium na vyssich odbornych skolach a na vysokych skolach.

Kli¢ové kompetence
¢ Kompetence k celozivotnimu uceni
» Nova profilova kompetence
* znat moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
» Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
* mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariéfe, byt ptipraveni piizpiisobovat se ménicim pracovnim
podminkam a celozivotné se vzdélavat
¢ Personalni a socialni kompetence
* stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a
Zivotnich podminek
» Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi
* pracovat s osobnim pocitacem a dal§imi prostiedky informac¢nich a komunikaé¢nich technologii
* Kompetence k feseni problémut
* pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu
¢ Komunikativni kompetence
 vyjadfovat se pfiméfené ti€elu jednani a komunikac¢ni situaci v projevech mluvenych i psanych,
vhodné se prezentovat, zpracovavat souvislé, obsahové i stylisticky narocnéjsi texty

* Matematickd a finan¢ni gramotnost
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« aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feSeni riznych tkoli v béznych situacich véetné
pracovnich a pro dal$i, zejména odborné vzdélavani
* Obcanské kompetence a kulturni povédomi
» dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatiiovani hodnot

demokracie

Odborné kompetence
* Dbat na bezpec¢nost prace a ochranu zdravi pfi praci
* chapali bezpe€nost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniku (i dalSich osob
vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientd, zdkaznikt, navstévnikt) i jako soucast fizeni jakosti
a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle pfislusnych norem
* Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb
+ chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku
¢ Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje
* znali vyznam, ucel a uzitecnost vykonavané prace, jeji finan¢ni, popft. spole¢enské ohodnoceni
* Provadét administrativni ¢innosti
« ovladali klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou v pfiméfené rychlosti a pfesnosti
* Provadét zakladni podnikové ¢innosti
* dokazali charakterizovat a pojmenovat jednotlivé makroekonomické jevy a efektivné vyhodnotit

pusobeni téchto jevi na fungovani podniku
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Stfedni pramyslova skola Edvarda Benese a obchodni akademie Bteclav, ptispévkova organizace je statni odbornou Skolou,
ktera vznikla slou¢enim Stfedni odborné skoly primyslové Edvarda Benese a Sttedniho odborného ucilisté, Bieclav, nabt.
Komenského 1 s Obchodni akademii Bieclav. Skola po slougeni navazala na dlouhou tradici technického a ekonomického

vzdélavani v regionu.

V soucasné dob¢ nabizi maturitni a ucebni obory, pfevazné technické a ekonomické. Struktura vzdélavaci nabidky odpovida
potfebam v regionu. Jde o jednu z nejvétiich §kol tohoto typu v Jihomoravském kraji. Skola se snazi o moderni vyuku a t&sné
propojeni s praxi, ¢cimz se ji dafi vychovavat zaky, o které je mezi zaméstnavateli zajem. Mnoho absolventd pokracuje
v dal$im studiu na vysokych nebo vyssich odbornych skolach. O kvalitni pfipravé zaku svédéi také vyborné vysledky

v soutézich, zejména odbornych.
Ztizovatelem 8koly je Jihomoravsky kraj se sidlem Zerotinovo namésti 449/3, 601 82 Brno.
Skola poskytuje vzdélani nebo sluzby v téchto mistech:

« Stiedni primyslova $kola Edvarda Benese a obchodni akademie Bfeclav, nabt. Komenského 1126/1
¢ Stiedni odborné udilisté, Sovadinova 6

* Dilny odborného vycviku, Narodnich hrdint 24

¢ Domov mladeze, Bratii Mrstiku 4/2202

+ Skolni jidelna Bratii Mrtikt 3090

Dopravni dostupnost vS§ech budov skoly, ve kterych probiha vzdélavani, je pro zaky ze Sirokého okoli velmi dobra. Budovy se

nachazi v blizkosti vlakového a autobusového nadrazi, nedaleko zastavek MHD.
Soucast Stiedni primyslova Skola Edvarda BeneSe

» Zaméfeni na obory elektrotechnické, strojirenské a dopravni.

» Kapacita je 774 zaku.

» Tato soucast Skoly vznikla v roce 1945. Pivodni budova byla postavena v roce 1914. Vyrazna pfestavba vyucovacich
prostor probéhla v letech 1980-1982 a soucasné byl poc¢atkem 80. let dan do uzivani velky dopravni sal tvofeny maketou

kolejiste.

Soucast Obchodni akademie
» Zaméfeni na obory ekonomické.
 Kapacita je 460 zaku.

* Tato soucast Skoly vznikla v roce 1919. Historicka budova byla postavena v roce 1926, pozdéji byly postupné pfistavény

télocvicna, Satny, nafad’ovna a vybudovano hfiste.

Stredni primyslova skola Edvarda Benese a obchodni akademie Bfeclav, prispévkova organizace



Podnikani - dalkové Charakteristika Skoly

Soucast Stiredni odborné udilisté
a) teoretické vyucovani

» Zaméteni na obory technické a sluzeb.
« Kapacita je 750 zaka.
+ Vyuka zaala v roce 1952, kdy byla oteviena Zavodni uéiovska skola — ZUS. V roce 1967 se odborny vycvik pieved] do

budovy cukrovaru a teoreticka vyuka ztistala na ulici Sovadinova.
b) dilny odborného vycviku

* Dilny na ulici Narodnich hrdinii byly vybudovany v letech 1982-1985 pro vyuku zaki se zamétenim kovo a elektro.
Nachazi se v nich 132 mist pro vyuku uc¢ebnich oborl. V objektu je svarecska skola s kapacitou 12 mist.
* V budové na ulici Sovadinova 6 Bfeclav se nachazi tfi uéebny pro vyuku odborného vycviku oboru Kadeinik. Kapacita

pracovist’ je 56 zaku.
Domov mladeze

» Domov mladeze je jednoucelové zafizeni slouzici k ubytovani zaku stfednich skol a dalSich zajemca.
» Ubytovaci kapacita je 120 luzek.
* Aredl tvoti dvé obytné budovy z let 1950 a 1967, vstupni hala a spojovaci hala. Viceucelova hala — télocvi¢na byla

uvedena do provozu v roce 1970.
Skolni jidelna

+ Skolni jidelna je jednougelové zatizeni slouzici k zajisténi celodenniho stravovani zaki stiednich &kol, uéiteld,
provoznich a spravnich zaméstnanci téchto skol a dalSich zajemci.
« Stravovaci kapacita je 1200 porci obédl denné.

* Stravnici vyuzivaji objednavkovy a stravovaci systém.

Skola klade diiraz na piijemné prostedi a kvalitni zdzemi pro Zaky i ucitele. Vyuka viech oborii je realizovana v prostorach,
kde na zéky cekaji dobré technické podminky, fada jazykovych, pocitacovych a dalSich odbornych uéeben, laboratofe,
moderné pojaté dilny, télocviény, posilovny a knihovny. Zakam je k dispozici §kolni jidelna, na SOU vydejna stravy. Ve
vSech budovach skoly je instalovan ptistupovy systém. Pro komunikaci se zaky Skola vyuziva informacni systém EduPage.
V pedagogickém sboru pracuji kvalifikovani pedagogové a ucitelé odborného vycviku. Ve Skole piisobi $kolni poradenské
pracovisté — kazda soucéast §koly ma vychovnou poradkyni, preventistu socialné patologickych jevi, Skola ma svého

psychologa.

Skola rozviji spolupréci se socialnimi partnery — s piedstaviteli mésta a regionu, kde piisobi, se zamé&stnavateli a dal§imi
institucemi. Dlouhodobé spolupracuje pfedevsim s organizacemi, které maji vztah k obsahtim vzdélavacich programt.
Pracovisté téchto organizaci jsou vyuZzivana pro vykon ¢innosti zakd v pfedmétu praxe, odborném vycviku a pro absolvovani
souvislé praxe. Tito socialni partnefi pomahaji vytvofit podminky pro co nejlepsi naplnéni hlavnich vzdélavacich cila.
Generalnim partnerem $koly se stala firma FOSFA a. s. Bieclav, kterd se vyznamnym zptisobem podili na modernizaci
materialnich podminek pro vyuku.

Skola spolupracuje se zdkonnymi zastupci zakt, se zakladnimi, vysokymi a vy§&imi odbornymi 8kolami. Jde o ¥koly Seské

i zahrani¢ni.
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SVP byl zpracovan podle RVP, statem schvaleného dokumentu, podle néhoz budou vytvofeny optimélni ptedpoklady pro
lepsi uplatnéni absolventd na trhu prace a jejich pfipravenost pro dalsi vzdélavani.

Cile SVP vyjadiuji spole¢enské pozadavky na vzdélanostni a osobnostni rozvoj zakt. Dillezitym aspektem vzdé&lavani
v daném programu je propojeni teoretickych, praktickych znalosti a dovednosti.

Zamérem vzdélavani v oboru podnikani je pfipravit zéka na Gspé$ny, smysluplny a odpovédny osobni, ob¢ansky i pracovni
zivot v podminkach méniciho se svéta. Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zak v pfiméfené mite naplnil ¢ctyti zakladni cile
vzdélavani, tj. ucit se poznavat, ucit se pracovat a jednat, ucit se byt a ucit se zit spolecné. Studijni obor Podnikani se
zaméfuje na vzdélani v oblastech, které umozni absolventovi samostatn¢ podnikat v profesni oblasti, pro kterou se pfipravoval
v konkrétnim uc¢ebnim oboru — tzn. zejména v ekonomice podniku, marketingu a managementu, pravu a ucetnictvi. Pfiméfeny
diraz je v prubchu celého studia vénovan jazykovému vzdélavani. Po celé tii roky si zaci rozvijeji své kompetence v oblasti
matetského jazyka a jednoho jazyku ciziho. Vzdélavani je v pribéhu studia podporovano prosttedky informacénich
a komunikac¢nich technologii. Kromé vyuky pfedmétti informacni a komunikac¢ni technologie a pisemna a elektronicka
komunikace, jejichz napln s pocitaci bezprosttedné souvisi, je s praci na pocitaéi spojena i praxe a vyuka ucetnictvi. Dale je
fada pfedmétii podporovana riznymi programy. Vyuka je téZ rozsifovana samostatnymi pracemi zakid formou referatd nebo
projektt, jakoz i prednaskami odborniki z praxe.

V procesu vzdélavani je kladen duiraz na rozvoj komunikativnich dovednosti, schopnost fesit problémové situace, na
vyuzivani informacnich technologii a odbornych znalosti a dovednosti. Vyzivany jsou metody klasické — slovni, ndzorné-
demonstra¢ni a dovednostné praktické. K tomu se vyuzivaji prostiedky pocitacové techniky a software, Metody a postupy
v teoretické i praktické vyuce jsou zaméteny na aktivni ¢innosti zéka ve vyucovaci hodiné (aktivizujici metody).
Nezbytné podminky pro prijeti ke studiu

Ptijimani ke studiu je v souladu s § 60 zakona ¢. 561/2004 Sb. v platném znéni a s vyhlaskou ¢. 671/2004 Sb. v platném
znéni. Uchaze¢ ma ukoncené stiedni vzdélani s vyuénim listem a Gspésné slozil pfijimaci zkousku.

Celkové pojeti vzdélavani v daném oboru

Pojeti vzdélavaciho programu je zaméfeno na osvojovani teoretickych poznatki, ziskavani a rozvijeni ekonomického
mysleni, na dovednost analyzovat a fesit problémy, aplikovat ziskané védomosti, samostatné studovat a uplatiovat pfi studiu
efektivni pracovni metody a postupy.

Absolventi oboru Podnikani jsou stiedoskolsky vzdélani pracovnici se vSeobecnym i odbornym vzdélanim. Mohou se uplatnit
na trhu préace pfedevsim v ekonomické sféte pii podnikatelskych aktivitich nebo jako ekonom, mzdovy referent, Gcetni
asistent, finan¢ni referent, statistik, administrativni pracovnik, obchodni zastupce, organiza¢ni pracovnik, fakturant, rozpoctar,
referent ve statni spravé, bankovni a pojistovaci pracovnik a v dalSich ekonomicko-administrativnich funkcich a pozicich
v obchodnich zavodech, ufadech, Zivnostech v pozici zaméstnance i zaméstnavatele. Zaci se v prib&hu studia mohou uéastnit
kulturné-vzdélavacich, poznavacich exkurzi, besed a prednések.

Ziskané znalosti a dovednosti uplatni absolvent pfi fizeni vlastni firmy pfedev§im v profesni oblasti, pro kterou se vzdélaval
v predchazejici pfipravé v konkrétnim ucebnim oboru.

Po vykonani maturitni zkousky se absolvent miize uchazet o studium na vyssich odbornych kolach a na vysokych skolach.
Metody vyuky vyuZivané v ramci vyucovani

Pouzité metody a formy vyuky: Kromé klasickych metod, véetné pouziti didaktickych u¢ebnich materiald, jsou pouzivany

metody, které vyzaduji samostatnou aktivitu ze strany zéka, napf. projekty, vyhledavani aktualnich informaci, sledovani
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a komentovani soucasné ekonomické situace, a prace v tymu. Pouzivani pomicek — prace s pravnimi normami, s internetem
a s tiskopisy odpovidajicimi tématim.

Metody vyuky a aktivity Skoly jsou voleny tak, aby v maximalni mife podpofily motivaci zéka, jeho kreativitu a vlastni
aktivitu. Je pfednostné dilezité vyvolat u zaka zdjem o pfedmét studia, motivovat jej ke studiu a samostudiu a vybavit jej
kompetencemi umoznujicimi jeho dalsi celozivotni vzdélavani.

Vyuka vSeobecnych pfedmétl probiha jak v kmenovych tfidach, tak v odbornych ucebnach. Je zde pouzivana informacné
receptivni metoda v podobé prednasky a vykladu, vyuzivajici pro obrazové informace ICT technologii, audiovizualni
techniku, mapy apod. Zaci jsou sezndmeni se zakladnimi fakty daného tematického celku, poté nabyté znalosti procviduji
a jsou vybizeni k tomu, aby je vyuZzivali v samostatném projevu. Diraz je kladen také na samostatnou pfipravu mimo
vyudovani predeviim s moznosti vyuZiti modernich technologii k ziskédvani informaci. Zaci jsou zapojeni do hromadného
vyucovani, skupinové vyuky, prace ve skupinach nebo se zabyvaji danym tikolem samostatné. V ramci praktickych cviceni,
ktera jsou realizovana jak v u¢ebnach nebo v u¢ebnach s vypocetni technikou, zaci fesi logické ulohy s vyuzitim svych
poznatkl z vyuky, vyhledavaji dalsi potfebné informace z tabulek, literatury a internetu.

Organizace vyuky

Vychovné vzdélavaci proces je organizovan formou tfiletého, dalkového studia dle zakona ¢. 561/2004 sb. (8kolsky zakon).
Organizace vyuky se fidi platnymi pravnimi ptedpisy. Stézejnim dokumentem pro organizaci vyuky je konkretizovany ucebni
plan, ktery je soucasti pedagogické dokumentace oboru a vychazi z riamcového vzdélavaciho programu pro obor.

Vychovné vzdélavaci proces je naplanovan na konzulta¢ni dny, kdy je stanoven jeden pracovni den, v ramci kterého maji zaci
pravidelné konzultace tykajici se danych ptedméti. Za pololeti je 100 konzulta¢nich hodin rozdélenych do 13 konzulta¢nich
dnt.

Vzdélavani poskytované stfedni odbornou $kolou ma svou slozku vSeobecné vzdélavaci a odbornou. Obé slozky vzdélavani
spolu souviseji a prolinaji se. VSeobecné vzdélavaci slozka ma za kol rozvijet a utvrzovat vSeobecné zasady humanity
a mravnosti, rozvijet intelektualni schopnosti a klicové dovednosti, pfipravovat na praci s informac¢nimi zdroji. Odborna
slozka vzdélavani poskytuje $ir§i odborny zaklad a pfedevsim pfipravuje na budouci povolani.

Skupina povinnych predméti se dale ¢leni na predméty zakladni, které obsahuji uéivo povinné pro vsechny zaky, a predméty
vybérové, jez voli §kola s ohledem na zamyslenou profilaci oboru. V souladu s jejich volbou $kola stanovi obsah uciva.
Vybéroveé predméty obsahuji ucivo, které prohlubuje a rozsifuje védomosti pro zvolenou profilaci pfipravy. Zatazeni téchto
pfedmétit do ucebniho planu a jejich obsah je v kompetenci feditele Skoly, ktery pfi jejich vybéru pfihliZi k situaci na trhu
prace, k pozadavkim ufadi prace, podnikatelské a vyrobni sféry, popt. k dalsim skute¢nostem.

Vyuka ve Skole je realizovana v kmenovych tfidach, odbornych ucebnach. Je fizena rozvrhem, ktery je sestaven tak, aby

respektoval specifika jednotlivych pfedmétt teorie odbornych pfedméti (spojovani hodin, déleni zakt do skupin).

Priifezova témata

Ob¢an v demokratické spole¢nosti

Vychova k demokratickému obcanstvi se zameéiuje na vytvareni a upeviiovani postojit a hodnotové orientace zakd, které jsou
potiebné pro fungovani a zdokonalovani osobnosti. Vychova k demokratickému obcanstvi se netyka jen spolecenskovédni
oblasti vzdélavani, v niz se nejvice realizuje, ale prostupuje celym vzdélavanim. Nezbytnou podminkou jeji realizace je
demokratické klima $koly, oteviené rodiciim a §ir§i obcanské komunité v misté skoly.

Tezisteé realizace prufezového tématu se predpoklada v(ve):

* vytvoreni demokratického klimatu $koly (napf. dobré pratelské vztahy mezi uciteli a Zaky a mezi zaky navzajem);

v disledné a promyslené provadéné etické vychove, vedouci k obCanskym ctnostem (humanita, laska k lidem, souciténi,
ptatelstvi, pomoc, odpovédnost, spoluprace, aktivita pro dobré véci, ...);

* ndlezitém rozvrzeni prvki prifezového tématu do jednotlivych ¢asti skolniho vzdélavaciho programu vcetné planované
¢innosti zakd mimo vyucovani, ktera smeéfuje k poznani, jak demokracie funguje v praxi, zvlasté na urovni obci a obcanské
spole¢nosti;

* cilevédomém usili o dobré znalosti a dovednosti zaku, které jsou nezbytné potiebné pro informované a odpovédné
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obcanské rozhodovani a jednani;

* v promysleném a funkénim pouzivani strategii vyuky, napf. pouzivani aktivizujicich metod a forem prace ve vyuce;

* realizaci medialni vychovy.
Clovék a Zivotni prostiedi
Zakon o zivotnim prostfedi uvadi, ze vychova, osvéta a vzdélavani maji vést k mysleni a jednani, které je v souladu
s principem trvale udrzitelného rozvoje, k védomi odpovédnosti za udrzeni kvality zivotniho prostiedi a jeho jednotlivych
slozek, k ucté k zivotu ve vsech jeho formach.

Hlavnim cilem prifezového tématu je:

* pochopeni souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globalnimi
environmentalnimi problémys;

* chapani postaveni ¢loveka v piirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot;

* respektovani principu udrzitelného rozvoje;

» ziskani pfehledu o zpisobech ochrany ptirody, pfedev§im pti pouzivani riznych technologickych postupt

v elektrotechnické vyrobé a ve vyrobé elektrické energie;

» samostatné a aktivni poznavani okolniho prostiedi, ziskavani informace v pfimych kontaktech s prostiedim a z riznych
informacnich zdroju;

» pochopeni vlastni odpovédnosti za své jednani a snazeni se aktivné podilet na feSeni environmentalnich problémt napt.
zapojenim do projektu Recyklohrani;

* osvojeni si zakladnich principt Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani;

* osvojeni si zasad zdravého zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.
Clovék a svét prace
Pritfezové téma Clovék a svét prace doplituje znalosti a dovednosti zaka ziskané v odborné slozce vzdélavani o nejdtilezitéjsi
poznatky a dovednosti souvisejici s jeho uplatnénim ve svété prace, které by mu mély pomoci pii rozhodovani o dalsi
profesni a vzdélavaci orientaci, pfi vstupu na trh prace a pfi uplatiovani pracovnich prav.

Cilem prufezového tématu je:

+ optimalni vyuziti svych osobnostnich a odbornych ptedpokladii pro uspésné uplatnéni na trhu prace a pro budovani
profesni kariéry;

+ uvédoméni si zodpovédnosti za vlastni zivot, vyznamu vzdélani a celozivotniho u€eni pro motivovani k aktivnimu
pracovnimu zivotu a k uspésné kariéie;

* vyhledavani a posuzovani informaci o profesnich ptilezitostech a orientace v nich;

* pisemna i verbalni prezentace pii jednani s potencialnimi zaméstnavateli, formulace svych ocekavani a svych priorit;

» vysvétleni zakladnich aspekti pracovniho poméru, prav a povinnosti zaméstnancti a zameéstnavatelt i zakladni aspekty
soukromého podnikéni, seznameni se s ptislusnymi pravnimi ptedpisy.
Informacni a komunika¢ni technologie
Digitalni technologie ptinaseji vzdélavani fadu novych ptileZitosti. Schopnost bezpeéné, sebejisté, kriticky a tvoriveé vyuZzivat
digitalni technologie pro uceni, vzdélavani se a zvySovani vlastni kvalifikace, stejné jako pfi praci, obcanskych aktivitach i ve
volném case je jednou z kli¢ovych kompetenci a je nezbytna pro schopnost celozivotniho uceni i zapojeni absolventt do
spolecenského a pracovniho zivota.
Cilem tématu je zaclenit digitalni technologie do vyukovych aktivit a do zivota §koly a propojit formalni vyuku se
zkuSenostmi zaka z jejich neformalnich vzdélavacich aktivit a u¢eni mimo $kolu. Dulezitym pfedpokladem rozvoje
digitadlnich dovednosti zakt i formovani jejich postoji a hodnot souvisejicich s vyuzivanim digitalnich technologii je
promyslené a planované vyuzivani digitalnich technologii ve vyuce riznych predmétt tak, aby méli zaci dostatek prilezitosti
ucit se s nimi bezpecné, tvofiveé pracovat a diskutovat o moznostech i rizicich jejich vyuziti.
Hlavnim cilem prifezového tématu je vybavit zaky digitalnimi kompetencemi; ty maji podptirny charakter ve vztahu ke v§em

slozkam kurikula.
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« digitalni kompetence chapeme jako prufezové klicové kompetence, tj. kompetence, bez kterych neni mozné u zaku
plnohodnotné rozvijet dalsi klicové kompetence. Jejich zakladni charakteristikou je aplikace — vyuziti digitalnich technologii
pii nejriznéjsich ¢innostech, pii feSeni nejriznéjsich problémi;

* v jazykovém vzdélavani a komunikaci jsou zaci vedeni zejména k tomu, aby byli schopni vyuzit digitalni technologie
k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskavani informaci z riznych zdroji i k jejich sdileni, pfedavani
a prezentaci zptisobem vhodnym pro danou (komunikaéni) situaci a s ohledem na zamysleného piijemce;

» ve spole¢enskovédnim vzdélavani jsou zaci vedeni zejména k tomu, aby vnimali postaveni, roli ¢i vliv digitalnich
technologii a praci s nimi v historickém, politickém, socidlnim, pravnim a ekonomickém kontextu;

* v pfirodovédném vzdelavani jsou zaci vedeni zejména k tomu, aby pracovali s digitalnimi technologiemi pfi vytvareni
modeld, pti badatelskych a experimentalnich ¢innostech a jejich prezentaci, pfi zpracovani a vyhodnocovani ziskanych udaj,
pfi analyze a feSeni pfirodovédnych problému a pti komunikaci, vyhledavani a interpretaci pfirodovédnych informaci;

* matematické vzdélavani smétuje k tomu, aby Zaci pracovali s digitdlnimi technologiemi pii feSeni béznych situaci
vyzadujicich efektivni zplisoby vypoctu, pfi praci s matematickym modelem a pfi vyhodnocovani a interpretaci vysledku
feSeni vzhledem k realité, pfi feSeni problémi, veetné diskuse a prezentace vysledki téchto feseni;

v estetickém vzdélavani jsou zaci vedeni zejména k tomu, aby byli pfi tvofivych ¢innostech schopni vyuzit potencial,
ktery nabizeji digitalni média, a aby pfi digitalni tvorb€ a posuzovani vysledki této tvorby uplatitovali estetickd kritéria;

* oblast vzdélavani pro zdravi vybavi zaky také znalostmi a dovednostmi potfebnymi k preventivni a aktivni péci o zdravi
a bezpecnost pii pouzivani digitalnich technologii;

« informatické vzdélavani vede zaky k hlubsimu porozuméni principtim, na kterych pracuji digitalni technologie, a k
rozvoji informatického mysleni zakd, které uplatni pfi feSeni i neinformatickych problémi;

* v ekonomickém vzdélavani jsou zaci vedeni k tomu, aby vyuzivali vhodné nastroje pro vypocty ekonomickych udaji
(mzdy, RPSN aj.), pro jejich zobrazovani (trendy nabidky a poptavky, podnikatelsky zamér, rozpocet apod.), a aby pouzivali
dostupné aplikace k ekonomickym ¢i pracovnim t¢eltim, napt. k danovym eviden¢nim povinnostem;

» v odborné oblasti jsou zaci vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroji potiebnych nebo vhodnych pti odborné

¢innosti.

Realizace priifezovych témat
Do skolniho vzdélavaciho programu jsou zaclenéna i prifezova témata, ktera se vazou k obsahu jednotlivych pfedméta
a pfirozenym zpisobem ho rozvijeji. Priifezova témata jsou zatazovana do vsech ro¢nikti vzdy podle vhodné vazby na ucivo.

Prifezové téma ,,Ob¢an v demokratické spole¢nosti:

* téma je zaméfené na uceni se byt hrdy na tradice a hodnoty svého naroda, na chapani jeho minulosti i soucasnosti
v evropském a svétovém kontextu, na kritické mysleni - to znamena, zak dokaze zkoumat vérohodnost informaci, nenechava
se manipulovat, tvoti si vlastni usudek, disledna a promyslené provadéné je i etickd vychova;

e vyjadfovani je pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych, k vhodné
sebeprezentaci, ve vyjadfovani a vystupovani v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

* orientace v masovych médiich, vyuzivani a jejich kritické hodnoceni, uéeni se byt odolny vuc¢i myslenkové a nazorové
manipulaci, jedndni s lidmi zamétené na diskuzi o citlivych a kontroverznich otazkach, hledani kompromisu;

* angazovani se nejen ve vlastni prospéch, ale i z diivodu vefejnych zajmi a v prospéch jinych zemi;

« akceptace materialnich a duchovnich hodnot se snahou zachranit je a zachovat pro budouci generace, tolerance a respekt
vici tradicim a spolecenskym zvyklostem sociokulturniho prostfedi, aktivni vystupovani proti projevim rasové
nesnasenlivosti a xenofobie;

* téma vede k sebeodpovédnosti, ke schopnosti pfistoupit na kompromis a kriticky pfijimat informace z masmédii, ke
komunikaci vyjednavani a feseni konfliktd v souvislosti s toleranci, solidaritou, moralkou, svobodou a odpovédnosti;

* jde o ptipravu na zakladni existenéni otazky a hledani odpovédi a feSeni, které jsou kompromisem mezi osobni svobodou

a socialni odpovednosti;
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 ve vytvoreni demokratického klimatu skoly (napf. dobré ptatelské vztahy mezi uciteli a zaky a mezi zaky navzajem,
demokratické klima oteviené k rodi¢tim atd.), vytvofeni demokratického prostiedi ve tfid€, spoluprace ve vyucovani, jak mezi
zaky, tak mezi zaky a uéitelem;

* vazeni si materidlnich a duchovnich hodnot a zodpovédné nakladani s nimi;

* v cilevédomém usili o dobré znalosti a dovednosti zaki, které jsou nezbytné potfebné pro informované a odpoveédné
obcanské a jiné rozhodovani a jednani.

Priifezové téma ,,Clovék a Zivotni prostiedi®:

* uceni se pracovat, vyhodnocovat a pouzivat dosazené vysledky védeckého pokroku, vyuzivani zkusSenosti jinych lidi ke
svému uceni, uceni se na zaklad¢ zprostiedkovanych zkuSenosti, chapani svéta v souvislostech, orientace v globalnich
problémech lidstva a porozuméni ménicimu se vztahu ¢lovéka a pfirody v pribéhu déjin;

 chapani vyznamu strategie udrzitelného rozvoje svéta a seznamovani se s jejim zajistovanim v zemich v dané jazykové
oblasti;

+ vedeni zakt ke spravnému nakladani s odpady, vyuzivani Gspornych spotiebicli a postupt, dodrzovani pozadavkt na
bezpecnost a hygienu prace, diraz na zasady uspornosti a hospodarnosti s veskerymi pouzivanymi zdroji a materialy, tfidéni
odpadu (papir, plast a kovy);

* chapani a respektovani nutnosti ekologického chovani v souvislosti s lidskym zdravim, respektovani zivota jako nejvyssi
hodnoty, vedeni k rutinnimu chovani, které sméfuje k ochrané zivotniho prostfedi a vnimani ekonomickych
a environmentalnich vazeb;

* poznavani svéta, efektivni nakladani s informacemi, jejich vyhodnocovani a posuzovani pfi vyhledavani profesni
prilezitosti.

Priifezové téma: ,,Clovek a svét prace*:

* adaptace se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle individualnich schopnosti a moznosti jejich ovliviiovani,
pfijimani a odpovédného plnéni svéfenych tkolu;

» piispivani k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahii a k pfedchazeni osobnich konflikti, nepodléhani predsudkim
a stereotyptm v pfistupu k jinym lidem;

» porozuméni zadaného tkolu, ziskavani informaci potfebnych k feseni problému, uplatiiovani jazykovych kompetenci na
trhu prace a na pozadavky zaméstnavatell, na jazykovou gramotnost, na zvladnuti pisemného a verbalniho prosazovani se pii
vstupu na trh prace a béhem pracovniho procesu;

* identifikace a formulace vlastnich priorit, orientace ve svété prace, piehled o uplatnéni na trhu prace, komunikace
s potencidlnimi zaméstnavateli, vyhledavani a posuzovani informaci o vzdélavaci nabidce, orientace se v ni a jeji posuzovani
z hlediska svych pfedpokladi a profesnich cili;

* vyhledavani a posuzovani informaci o profesnich ptilezitostech, orientace a vytvaieni zakladni pfedstavy o uvédomeéni si
odpovédnosti za vlastni Zivot, za své vzdélani a aktivni pracovni funkénost v ispesné kariéte;

* motivace k pracovnimu Zzivotu, orientace v pravnich normach, podpora statu z pohledu zameéstnanosti, vyuziti
informacni, poradenské a zprostiedkovatelské sluzby pti volbé povolani a hledani zamé&stnani véetné mozné rekvalifikace;

+ zafazeni jednotlivych tematickych okruhii prafezového tématu do odbornych i v§eobecné vzdélavacich vyucovacich
predmétl, probirani tematickych celkll vedoucich k poznavéni svéta prace zaméfené nejen na oblasti uplatnéni v pfislusném
sméru a oboru vzdélani, ale s ohledem na rostouci mobilitu pracovnich sil a potfebu snadno se adaptovat na zménéné
podminky, prochazeni riznymi rekvalifikacemi, alespori na tirovni zakladni orientace;

* nabyvani pfislusnych kompetenci pfedev$im vlastnim objevovanim pfi feSeni konkrétnich problémt, pfi praci
s konkrétnimi informacemi a pfi simulovani konkrétnich interpersonalnich situaci (zejména v odbornych pfedmétech a pii
ucebni praxi);

* exkurze v organizacich typickych pro pfislusnou oblast uplatnéni absolventii, pozornost se vénuje nejen odborné ¢innosti
podnikii, ale i personalnimu klimatu, organiza¢ni struktufe, pracovni naplni pracovnikil, kariérovym postupiim apod.;

* poskytovani konkrétnich informaci a rad tykajicich se oblasti povolani, zaméstnani a trhu prace ve spojitosti s Gfadem
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prace a kariérnim poradcem.

Priiezové téma: ,,Informaéni a komunika¢ni technologie*

* prace s osobnim pocitacem a s dal$imi prostfedky informacnich a komunikaénich technologii, v ramci zadanych tkoli
ziskavani informaci z otevienych zdroji, zejména pak z celosvetové sité Internet;

* znalost vyznamu vzdélavani pro svoji uspéSnou kariéru a chapani nutnosti sebevzdélavani a celoZivotniho uceni;

* piedevsim v odbornych pfedmétech informacni a komunikaéni technologie a pisemna a elektronicka komunikace, ziskani
zékladnich vSeobecnych dovednosti a znalosti pro provadéni praktickych ukold, osvojeni hmatové metody psani na
klavesnici;

* pouzivani Internetu pfi efektivni praci s prostfedkami informacnich a komunikaénich technologii pfi vyhledavani
aktualnich udaji z oblasti spolecenskopolitického, kulturniho a ekonomického déni v pfislusnych zemich;

 pouzivani zékladniho aplika¢niho programového vybaveni, vyhledavani a prace s informacemi a elektronickou postou,
tvorba riiznych forem grafického zndzornéni, vyuzivani kalkulatord k zjednoduseni vypoctu, uchovavani a ptenosu dat,

pouzivani softwaru pocitace, nejen pro ucely v praxi, ale i pro potfeby dals§iho vzdélavani.

Realizace kompetenci

Vychova ke klicovym i odbornym kompetencim je realizovana ve vyuce jednotlivych pfedméti i v dalSich organizacnich
formach tak, aby byla v souladu s obsahem vzdélavani a na zaky pusobila pfirozené, odstupfiované podle jejich véku
a navazovala na pfedchozi stupen rozvoje.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby si absolventi skoly vytvofili nasledujici kli€ové kompetence:

* kompetence k uceni (byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a redln¢ si stanovovat
potieby a cile svého dalsiho vzdélavani);,

» kompetence k feseni problému (byli schopni samostatné fesit bézné pracovni i mimopracovni problémy);

* komunikativni kompetence (byli schopni vyjadfovat se v pisemné i ustni formé v riznych studijnich, zivotnich
i pracovnich situacich);

+ personalni a socialni kompetence (byli pfipraveni stanovovat si na zdkladé poznani své osobnosti pfimétené cile
osobniho rozvoje v oblasti zdjmové i pracovni, peCovat o své zdravi, spolupracovat s ostatnimi a ptispivat k utvateni
vhodnych mezilidskych vztahi);

* obcanské kompetence a kulturni povédomi (uznévali hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické spole¢nosti
a dodrzovali je tak, aby jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty narodni, evropské i svétové kultury);

« kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm (byli schopni optimalné vyuzivat své osobnostni
a odborné piedpoklady pro uspe€sné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici
potiebu celozivotniho uéeni);

* matematické kompetence (byli schopni funkéné vyuzivat matematické dovednosti v riiznych zivotnich situacich,
efektivné hospodatit s financemi);

» kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi (aby pracovali
s osobnim pocita¢em a jeho programovym vybavenim, ale i s dal§imi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni zdroje informaci

a efektivné pracovali s informacemi).

Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi p¥i praci a poZarni prevence

Neoddélitelnou soucasti teoretické vyuky je problematika bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, hygieny prace a pozarni
ochrany. Ve vychovné vzdélavacim procesu musi vychova k bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci vychézet z platnych
pravnich predpisi, zakond, provadécich vladnich natfizeni, vyhlasek a norem. Vyklad musi smétovat od vSeobecného ke
konkrétnimu, tj. specifickému pro obor studia. Pouceni zakt o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci, jakoz i ovéteni znalosti
zakd musi byt prokazatelné. Prostory pro vyuku musi odpovidat pozadavkim stanovenym zdravotnimi piedpisy. Nacvik

a procvicovani ¢innosti mohou Zaci vykonavat pfi vyuce pouze v rozsahu stanoveném $kolnim vzdélavacim programem a v
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souladu s pozadavky pravnich predpisti upravujicich zékazy praci pro mladistvé a v souladu s podminkami, za nichz mohou

mladistvi konat tyto prace z divodu pfipravy na povolani.

* Pouceni zakl na zacatku Skolniho roku provadi tfidni uditel, ktery zaky sezndmi zejména: se znénim Skolniho fadu, se
zasadami bezpecného chovani ve tfidé, na chodbach, schodistich, v Satnach, pfi odchodu ze $koly a ptichodu do $koly, na
pracovistich a na vefejnych komunikacich; se zakazem pfinaSet do $koly véci, které nesouviseji s vyucovanim; s postupem pii
urazech; s nebezpecim vzniku pozaru;

* pouceni na zacatku prvni vyucovaci hodiny ptichdzi v ivahu pouze u nékterych predméti, napt. télesnd vychova
a predméty vyucované v pocitacovych ucebnach, vyucujici seznami zaky s pravidly bezpe¢ného chovani a upozorni je na
mozné ohroZeni zivota, zdravi ¢i majetku;

* pouceni pied ¢innostmi, které se provadi mimo $kolni budovu (napt. exkurze a jiné sportovni ¢i kulturni akce, aj.),
a seznameni se se vSemi pravidly chovani, pfipadnymi zakazy;

+ prostiedky prvni pomoci jsou dostupné ve sborovné a v kabineté TEV, kontakty na tisiova volani jsou zvefejnény na
nasténce ve sborovné, v kancelafi a na chodbach;

* kazdy uraz, poranéni ¢i nehodu, k niz dojde béhem vyucovani, mimoskolni ¢innosti, jsou povinni zaci hlasit ihned svému
uciteli, popf. jinému zaméstnanci $koly;

* kazdy zjistény ¢i nahldSeny uraz se zaznamenava do Knihy trazt, ten oznamuje zameéstnanec $koly, ktery ho zjistil nebo
k nému byl zaky pfivolan;

» bezpecnost a ochranu zdravi zaku pfi akcich a vzdélavani mimo misto, kde se uskutecniuje vzdélavani, zajistuje skola
vzdy nejméné jednim pedagogickym pracovnikem skoly.

Zdkladnimi podminkami bezpecnosti a ochrany zdravi pri prdci se rozumi:

+ dukladné a prokazatelné seznameni zaki s predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci, protipozarnimi piedpisy a s
technologickymi postupy;
* pouzivani technického vybaveni, které odpovida bezpe¢nostnim a protipozarnim piedpisim;

* pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prosttedki podle platnych predpist.

Hodnoceni Zaku a diagnostika

Hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka se Fidi zakonem & 561/2004 (3kolsky zakon), jeho konkretizace je ve Skolnim fadu.
Konkretizace hlavnich zasad hodnoceni a klasifikace zakl v jednotlivych pfedmétech je soucasti u¢ebnich planti danych
predmétt. Klasifikace obsahuje hlavni zdsady hodnoceni zakt v jednotlivych pfedmétech, které jsou zavaznym ramcem pro
vytvofeni zcela konkrétnich podminek hodnoceni a klasifikace zakd. Diraz je kladen na to, aby podminky byly motivacni,
v co nejvetsi mife obsahovaly moznosti sebehodnoceni a sebeposuzovani, kolektivniho hodnoceni, individudlniho pfistupu
a aby podporovaly talentované zaky. Pro zaji§téni objektivizace hodnoceni budou provéteny znalosti zakd srovnavacimi testy.
Vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zaki nadanych

Zabezpeceni vyuky Zaku se specialnimi vzdélavacimi potirebami

V réamci Skolniho vzdélavaciho programu chceme pomoci zakiim se zdravotnim postizenim, se zdravotnim znevyhodnénim
a se socialnim znevyhodnénim.

Zikem se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami je zak, ktery k naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni
a uzivani svych prav na rovnopravném zaklad¢ s ostatnimi potiebuje poskytnuti podpurnych opatieni. Tito Zaci jsou
integrovani v béznych tfidach a maji pravo na bezplatné poskytovani podpirnych opatieni z vy¢tu uvedeného v § 16
Skolského zakona. Podplirnd opatfeni realizuje $kola.

Podpiirna opatteni prvniho stupné uplatiiuje skola i bez doporuceni skolského poradenského zatfizeni na zakladé planu
pedagogické podpory (PLPP). Podpiirné opatfeni druhého az patého stupné Ize uplatnit pouze s doporuc¢enim Skolského
poradenského zatizeni (SPZ).

Pravidla a priibéh tvorby, realizace a vyhodnoceni individualniho vzdélavaciho planu:
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Pokud SPZ doporuéi vzdélavani zaka dle IVP, zdkonny zastupce poda zadost o vzdélavani podle IVP u feditele skoly, ktera
nasledné zajisti zpracovani [VP.

Za tvorbu IVP, spolupréci se SPZ a spolupréci se zakonnymi zastupci je odpovédna vychovna poradkyng. IVP vytvaii tfidni
ugitel ve spolupraci s vyucujicimi dotéenych predméti, podklady kontroluje a konzultuje se SPZ vychovny poradce.

IVP vznika bez zbytecného odkladu nejpozdéji do 1 mésice od obdrzeni zadosti zakonného zastupce. IVP ma pisemnou
formu.

S IVP jsou seznameni vSichni vyucujici, zak a zakonny zastupce zéka a tuto skuteénost stvrdi svym podpisem.

IVP se pribézné vyhodnocuje a aktualizuje v souladu s vyvojem specialnich vzdélavacich potieb zaka.

Napliovani IVP vyhodnocuje 1 x roéné SPZ.

Zodpovédné osoby a jejich role v systému péce o Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami:

Poradenskou podporu témto zakim, jejich zdkonnym zastupcim a pedagogiim zajist'uje Skolni poradenské pracoviste, které
tvofi: vedouci Skolniho poradenského pracovisté, vychovni poradci a $kolni metodici prevence.

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnoceni planu pedagogické podpory:

Shleda-li pedagogicky pracovnik, ze zak nenaplituje nebo naopak napliiuje vzdélavaci vystupy nad ocekavani, informuje
o tom tfidniho ucitele. Ttidni ucitel zjisti stupefi napliiovani vzdélavacich vysledki v ostatnich pfedmétech a sva zjisténi preda
vychovnému poradci.

Vychovny poradce ve spolupraci s vedoucim Skolniho poradenského pracovisté svold schiizku osob ucastnicich se vychovné
vzdélavaciho procesu zaka: zletily zak, nezletily zak a zakonny zastupce nezletilého zaka (dale jen zak nebo zakonny zastupce
zéka), vychovny poradce, uditelé, ktefi zaka vyucuji a v jejichz predmétech zak nenapliuje oéekavané vzdélavaci vystupy.
Vychovny poradce na zakladé€ zjisténi skutecnosti vypracuje spolu s vyucujicimi plan pedagogické podpory, jehoz soucasti
jsou podpiirna opatieni 1. stupné, ktera jsou platnd az po souhlasu feditele Skoly.

Tento plan je po 3 mésicich vychovnym poradcem ve spolupraci s vyu€ujicimi, zakem a zakonnym zastupcem vyhodnocen.
Pokud jsou dana opatfeni dostatecna, pedagogicti pracovnici nadale pokracuji v jejich realizaci a tipravach dle potreb zaka.
Pokud jsou navrzena opatieni vyhodnocena jako netcinna, navrhne vychovny poradce zakovi ¢i jeho zakonnym zastupciim
vySetieni ve Skolském poradenském zatizeni (SPC, PPP).

S vyhodnocenim planu pedagogické podpory, véetné navrhu dal$iho postupu, je seznamen zdk nebo zakonny zastupce
nezletilého zaka, feditel Skoly, uditelé.

Pokud je Zakovi jako podpirné opatieni 1. stupné navrzena pedagogicka intervence, je mozné mu tuto intervenci poskytnout
samostatné, piipadné jej zafadit do skupiny zakd, kde jiz pedagogicka intervence probiha.

Zapojeni dalSich subjekti:

Pti vzdélavani téchto zaku skola spolupracuje s pedagogicko-psychologickymi poradnami a specialné pedagogickymi centry.

Prace s Zaky se zdravotnim znevyhodnénim (Zaci zdravotné oslabeni, dlouhodobé nemocni a Z4ci s poruchami uceni)

* umoziiujeme pozadat o individualni vzdélavaci plan

zajistujeme odpovidajici a pfiméfenou Gpravu podminek pro zapojeni do vzdélavaciho procesu

spolupracujeme s rodi¢i nebo zakonnymi zastupci v ramci diagnostiky a pfipadné dalsi pomoci pfi vzdélavani

* spolupracujeme s uréenymi pracovniky pedagogicko-psychologické poradny a s dal$imi odborniky

* uplatiiujeme zdravotni hlediska a respektujeme individualitu a potieby zaka

» vyuzivame odpovidajici metody pii vyuce

* podporujeme dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikid zamétené na zkvalitnéni jejich prace s zaky se zdravotnim
znevyhodnénim

Prace s Zaky se socialnim znevyhodnénim (Zaci, ktefi pochazeji ze socialn€ nebo kulturné a jazykove odlisného prostiedi)

* doucovani
« zaptijceni ucebnic, ucebnich textt

* volba odpovidajicich metod a forem prace
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* spoluprace s psychologem, socialnim pracovnikem, piipadné dalsimi odborniky

* volba vhodnych pfistupti

* tvorba pfiznivého klimatu ve tfidé

« Skola spolupracuje se skolskymi poradenskymi pracoviiti, s Odd. socialn& pravni ochrany déti a sluzeb Méstského tadu
v Bieclavi a dal§imi odborniky, to vSe v uzké spolupraci s rodinami téchto zakt
Zabezpeceni vyuky Zaki mimoradné nadanych

Pfi praci s nadanymi zaky vyuzivame tyto zasady:

* vypracovani individualniho vzdélavaciho planu
« zadavani specifickych tkold

* veétsi motivace k nadstandartnim vykontim

zapojeni zakl do samostatnych a rozsahlejsich praci a projektt

* vnitini diferenciace zakt v nékterych predmeétech

tvorba dostate¢né podnétného prostredi pro rozvoj potencialu zakt v oblasti didaktického vybaveni

zprostiedkovani adekvatnich mimoskolnich aktivit (olympiady, soutéze...)

Zpiisob ukonceni vzdélavani

Studium je zakonc¢eno maturitni zkouskou. Konani maturitni zkousky se fidi skolskym zédkonem a pfislusnym provadécim
pravnim ptfedpisem. Dokladem o ziskani stfedniho vzdélani s maturitni zkouSkou je vysvédceni o maturitni zkousSce.
Maturitni zkougka se sklada ze spole&né a profilové &asti. Strukturu i obsah spoleéné a profilové &asti uréuje zakon. Zak ziska
stiedni vzdélani s maturitni zkouskou, jestlize uspésné vykona obé ¢asti maturitni zkousky.

Struktura maturitni zkousky

1. Spoleéna ¢ast maturitni zkousky

Povinna zkouska
Cesky jazyk a literatura (didakticky test)
Volba mezi Anglicky jazyk/Némecky jazyk (didakticky test) a Matematika (didakticky test)

2. Profilova ¢ast maturitni zkousky

A) Povinna zkouska
1) Cesky jazyk a literatura (pisemna prace a ustni zkouska)
2) Cizi jazyk (pisemna prace a ustni zkouska) - v ptipadé, Ze si zak ve statni ¢asti zvoli cizi jazyk
3) Pfedmét — odborny pfedmeét — Ekonomika podniku — ustni forma zkouseni
4) Pfedmét — odborny predmét — Udetnictvi — ustni forma zkouseni
5) Pfedmét — soubor odbornych predmétii — forma zkouseni je prakticka zkouska, zamétena na feSeni piikladi a modelovych
situaci z oblasti podnikani v malych a stfednich firmach.
B) Nepovinna zkouska
1) Management a marketing — Gstni forma zkouseni

2) Pravo — tstni forma zkouseni
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Podminky realizace

Materialni podminky

Ve skole je k dispozici 24 uceben, z nich 2 specializované na vyuku ICT, 2 elektrolaboratote,

2 jazykové ucebny pro jazyk anglicky a 1 jazykova ucebna pro jazyk némecky a 1 fyzikalni laboratot. Kazda z uceben je
vybavena dataprojektorem.

Cela skola je vybavena pocitaci propojenymi v siti. Internet je realizovan pevnym pfipojenim, pfistup k nému ma kazdy

pedagogicky pracovnik.

Skolni jidelna nabizi celodenni stravovani a §kola ma vlastni Domov mladeZe. Organizace teoretického i praktického

vyuéovani je feSena tak, aby zaci méli potfebné piestavky na oddech a na obéd.

Vyuka odborného vycviku probiha v dilnach (Bteclav, Narodnich hrdinti 24). Zde je k dispozici 132 mist pro vyuku ucebnich
obort strojni mechanik, klempif, obrabéc¢ kovt, elektrikar-silnoproud, elektromechanik pro zafizeni a pfistroje a pro vyuku
maturitniho oboru mechanik elektrotechnik. Souc¢asti dilen je i svafedska Skola s kapacitou 12 mist.

Pro obory elektro je vyhrazeno 5 dilen — dvé pro vyuku oboru elektrikat-silnoproud a tfi pro vyuku oborti mechanik
elektrotechnik a elektromechanik pro zafizeni a piistroje. Tyto dilny jsou po rekonstrukci a pIn€ vyhovuji potfebdm pro vyuku
danych oboril (zdroje, pajky, méfici zafizeni, montazni elektro panely, simulatory poruch, 3D tiskarna...)

Pro obory klempit, strojni mechanik a ¢ast elektro obort jsou vyhrazeny 4 dilny. Kazda s dilen je uréena pro vyuku 12 zakd
a je vybavena pracovnimi stoly se svérakem. V dilnéch je k dispozici dalsi strojni vybaveni — stolni vrtacky, brusky, ntizky,
list, ruéni elektrické naradi aj.

Odborny vycvik oboru obrabé¢ kovi probiha na dvou soucastech. V aredlu dilen OV se nachdzi jedna obrobna s brusirnou
pro 12 74k a v suterénu SPS se nachdzi obrobna pro 6 zakil a frézovna pro 6 zakli. V téchto dilndch je mozné vyuzit 2 stroje
CNC pro ukazku ¢islicové tizeného obrabéni.

Svareéska skola slouzi pro vyuku obori strojni mechanik a klempif. Pro zaky téchto obori se jedna o povinnou vyuku.

Odborny vycvik oboru kadernik je realizovan ve Skolni provozovné kaderfnictvi v budové na ulici Sovadinova 6.

K dispozici pro vyuku jsou dvé kadetnické provozovny, z nichz jedna je cviéna pro 1.ro¢niky,

druha provozovna je rozdélena na 3 ¢asti. Zde pracuji zaci 2. a 3. ro¢niku a slouzi i pro vefejnost. Obé provozovny poskytuji
vyuku pro 56 zaku.

Vsechna pracovisté spliuji hygienické pozadavky pro vyuku zaki.

VYCHOVNE VZDELAVACI STRATEGIE

Kompetence k uceni

Rozvijime na nasi $kole tim, ze:

» zadavame zakim konkrétni, srozumitelné a pfimétené ukoly

* podle potieby a organiza¢nich moznosti zafazujeme riizné metody a formy vyuky

* doporucujeme zakidm rizné informaéni zdroje a vedeme je k porovnavani a kritickému hodnoceni takto ziskanych
informaci, k jejich analyze, pochopeni, sdéleni a vlastni interpretaci obsahu

* zprostitedkovavame piiklady z bézného (realného) zivota

+ vedeme zaky k co nejveétsi samostatnosti, pfedpokladame znacnou miru zainteresovanosti na vysledcich stiedoskolského
studia

 vedeme zaky ke spravné orientaci v ucebnicich a dalSich vyukovych materialech

» seznamujeme zaky s metodami efektivniho uceni
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» zhodnotime podle stanovenych kritérii vysledky zaki, vyuzivame sebehodnoceni zaka

» vedeme zaky k praci s chybou, sledujeme uspésnost jednotlivych zakt a oceniujeme jejich pokrok

* klademe diiraz na kvalitni pfipravu zakd k maturité

* zaméfujeme se na ¢teni s porozuménim textd rizného druhu, stylu, ikonickym textim (vyobrazenim, mapam, schématiim
a podobn¢)

* na zakladé poznani minulosti hloub&ji porozumime své soucasnosti

* uznavame zakladni principy fungovani demokratické spole¢nosti, uvédomujeme si vyznam evropské integrace a misto
Ceské republiky v Evropé a ve svété

* pracujeme samostatné i v tymu, vyjadiujeme a obhajujeme sviij nazor, konstruktivné pfistupujeme ke kritice

* realné posuzujeme své moznosti, stanovujeme si priority a cile

* orientujeme se na trhu prace a vhodné komunikujeme s potencialnimi zaméstnavateli

* adaptujeme se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti je ovliviiujeme
Kompetence k FeSeni problémii

Rozvijime na nasi skole tim, ze:

» klademe dlraz na schopnost zakl fesit riizn€ narocné problémy, od jednoduchych problémovych uloh v jednotlivych
* motivujeme zaky zadavanim problémovych uloh z praktického Zivota, aby si mohli ovéfit moznosti vyuziti ziskanych
znalosti a dovednosti, a aby si zfeteln&ji uvédomovali mezipfedmétové vztahy
* nabizime zakidm radu a pomoc pfi feSeni osobnich problém?t, ptipadné doporuujeme konzultaci na konkrétnim
odborném pracovisti
» vedeme zaky k systematické analyze uloh a problémd, k popisu a zdivodnéni feSeni a k rozboru chybnych feSeni
* zatazujeme metody podporujici samostatné vyvozeni zavérd a samostatnou praci s informacemi

* povzbuzujeme zaky k vyjadfovani vlastnich nazori a k jejich obhajeni vhodnymi argumenty

» vedeme z4ky k samostatné praci s informacemi a volbé vhodnych metod prace
» vedeme zaky k tymové spolupraci
Kompetence komunikativni

Rozvijime na nasi Skole tim, ze:

* davame zakim maximum pfilezitosti k vzajemné komunikaci a spolupraci

» zapojujeme zaky do diskuze, povzbuzujeme je k vyjadfovani vlastnich nazord a obhajeni téchto nazorti vhodnymi
argumenty

* rozvijime u zakd schopnost kultivované a srozumitelné se vyjadiovat mluvenou i pisemnou formou (napf. pti zkouseni,
diskusi s vyucujicimi i spoluzéky, pfi prezentaci splnénych ukolt apod.)

* v kazdé hodin¢ vedeme zaky k pouZzivani spravné terminologie a symboliky, dodrzovani jazykové a stylistické normy

* uc¢ime zaky zdvotilosti pfi komunikaci se spoluzéky i s dospélymi, netolerujeme hrubé vyjadiovani a chovani

» sméfujeme k uzivani ceského jazyka ve vSech komunikativnich situacich, a to v tstni i pisemné formé

e pouzivame ustni i pisemnou formou jeden cizi jazyk na Grovni bézné komunikace o béznych tématech kazdodenniho
zivota a s pomoci slovniku rozumél jednoduchym odbornym textim
Kompetence socialni a personalni

Rozvijime na nasi skole tim, ze:

* klademe duraz na vyvazeny vztah zaka k pravim a povinnostem, poskytujeme jim dostatek informaci, respektujeme
jejich prava, zaroven dusledné vyzadujeme plnéni povinnosti v jednotlivych pfedmétech i z pozice téidniho ucitele
* pfi skupinovych ¢innostech vedeme zaky k zachovavani zasad tymové spoluprace, k spoluzodpovédnosti za vysledky

kolektivu
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* podporujeme u zaki rozvoj kooperace a vstiicnych mezilidskych vztahli — navzajem si pomahat, poskytnout radu a také
o ni pozadat, ptijimat radu i kritiku od ostatnich, za poskytnutou pomoc podékovat

* pfi Skolnich akcich rozvijime kontakty zaka se skupinou vrstevnikl; podporujeme pratelské vztahy

* umoznujeme zaktim sdélovat své pocity a nazory, vedeme je k sebehodnoceni
Kompetence ob¢anské a kulturni povédomi

Rozvijime na nasi Skole tim, ze:

* prosazujeme tradi¢ni hodnoty obc¢anské spolecnosti, vedeme zaky k jejich respektovani i mimo skolu

* v jednotlivych vyuéovacich pfedmétech a pii spolenych tfidnich aktivitach seznamujeme zaky s kulturnim dédictvim
arozvijime u nich estetické citéni, Gctu k historickym a uméleckym hodnotam, potiebu ucastnit se kulturnich akei

» vytvafime u zakl pozitivni vztah k jinym narodiim a rasdm, poznanim a pochopenim odlisnosti vedeme k toleranci

* netolerujeme zadné projevy rasismu, xenofobie, nacionalismu a vandalismu a vedeme zaky k tomu, aby uvedené
negativni jevy dokazali rozpoznat a zaujmout k nim odmitavy postoj

* upozoriiujeme zaky na hodnoty spojené s zivotnim prostiedim, vychovavame je k ekologickému mysleni

» vedeme zaky k odpovédnému postoji k vlastnimu zdravi, uc¢ime je spravné postupovat v krizovych situacich, schopnosti

a ochot¢ pomoci druhému ¢lovéku

» vedeme zaky ke sportovani

« respektujeme intelektové, socialni a etnické zvlastnosti zakti a soucasné je vedeme k tomu, aby si uvedené odlisnosti ve
svém kolektivu uvédomovali a také je respektovali

» vedeme k odpovédnému a samostatnému jednani, ovladani zakladni dovednosti potiebné k poznani vlastni osobnosti

» dbame na obecné¢ uznavana pravidla slusného chovani, plnéni svych moralnich a zdkonnych povinnosti

* respektujeme prava a osobnost druhych lidi a chovani se k nim bez projevii nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

» uvédomujeme si narodni, kulturni a osobni identitu

* chapeme vyznam zivotniho prostiedi, dbame na zdravi své i svych spoluobcanti

* dbame na dobré jméno obchodniho zavodu a usilujeme o dosazeni vysoké kvality prace

* uvédomujeme si vyznam dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani, a dokdZzeme se pfizpusobit ménicim se
zivotnim a pracovnim podminkam

* uvédomujeme si odpovédnost za vlastni zivot a ctime zivot jako nejvyssi hodnotu

 uc¢ime se vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zivoté a uvédomovat si vyznam zdravého zivotniho stylu

Odborné kompetence

* optimalné vyuzivame svych osobnostnich a odbornych piedpokladti pro uplatnéni na trhu prace a pro rozvoj profesni
kariéry

* mame odpovédny postoj k vlastnimu profesnimu vzdélavani

» uvédomujeme si vyznam celozivotniho uceni

* reagujeme na meénici se pracovni podminky - mame piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace - mame realnou
pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach na trhu prace

* vyuzivame poradenskych sluzeb ze svéta prace i vzdélavani

» vhodné komunikujeme se zaméstnavateli, prezentujeme sviij odborny potenciél a své profesni cile

* znadme obecnd prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnikil

* rozumime podstaté a principim podnikani

* mame piedstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich a etickych aspektech soukromého podnikani

* vyhledavame a posuzujeme podnikatelské prilezitosti

aplikujeme znalosti z IT, marketingu, ekonomiky, i€etnictvi a managementu pii vykonu pracovnich ¢innosti

Stredni primyslova skola Edvarda Benese a obchodni akademie Bfeclav, prispévkova organizace
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tvofime efektivni marketingovou komunikaci, spravné vyuzivame vhodna média

» zname marketingovou ¢innost pouzivanou v praxi

provadime pruzkum trhu, vyuzivat marketingovych néstrojt, prezentujeme podnik a jeho produkty

* uplatitujeme poznatky psychologie pfi jednani s klienty, obchodnimi partnery, spolupracovniky

orientujeme se v hospodatskych operacich obchodniho zavodu a v jejich ekonomické provazanosti

* zpracovavame dokumenty a doklady z oblasti ekonomiky, podnikani a vedeni u€etnictvi

vyuzivame nastroje pii fizeni riznych urovni, rozhodujeme se v ekonomickych situacich s pomoci manazerskych metod
a analyz, chapeme vyznam ekonomické integrace ve svétovém hospodatstvi

* srovnavame svétové hospodarstvi a chapeme vyznam ekonomické integrace

* jedname ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje

* provadime finanéni fizeni podniku (finanéni plan, zdroje financovani, kalkulace, rozpodty)

* provadime zakladni ¢innosti spojené se zabezpecenim podniku dlouhodobym a obéznym majetkem (nékup, evidence,
prodej)

 zpracovavame zékladni dokumenty a doklady pti vedeni Gi€etnictvi a zpracovani dani, provadime platebni styk, Gctujeme
bézné ucetni operace (véetné mzdovych), provadime Gcetni zavérku a uzavérku

» dokazeme pouzit ekonomické metody pii rozhodovani v oblasti vyroby, financovani a odbytu v praktickych podminkach
podniku

» dokazeme efektivné zpracovat informace s vyuzitim informaénich a komunikac¢nich technologii

« orientujeme se v zakonech a jinych pravnich predpisech v CR, i v ramci EU

* dodrzujeme a aplikujeme zakladni pravni normy a vyuzivame je pfi zpracovani pisemnosti v podnikatelské ¢innosti

» dbame na bezpec¢nost a ochranu zdravi pfi praci a pozarni ochranu

« aplikujeme zékladni stfedoskolskou matematiku, véetné symboliky a terminologie v hospodaiské praxi

* piseme na pocitaci desetiprstovou hmatovou metodou a dodrzujeme normalizovanou lipravu pisemnosti

« efektivné hospodafime s finanénimi prostredky

» ziskdme znalosti o fizeni podnikovych trovni pro zajisténi cilti podniku a zvladame formy prodeje podnikové produkce

Z vychovnych a vzdélavacich strategii Skoly vychazi vychovné a vzdélavaci strategie v§ech vyucovanych predméti.
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5 Ucebni plan

Stiedni pramyslova $kola Edvarda Benese a obchodni akademie Breclav, pfispévkova organizace

nabf. Komenského 1, Breclav, 690 25

Podnikani - dalkové

RVP 64-41-L/51 Podnikani

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Ucebni plan rocnikovy

Povinné predméty 1. roénik 2. roénik 3. roénik
Cesky jazyk a literatura 30 30 20
Cizi jazyk 30 30 30
Obc¢ansky zaklad 10 - -
Déjepis 10 - -
Zaklady pfirodnich véd 10 - -
Matematika 30 20 30
Informacni a komunikacni technologie 20 10 10
Ekonomika podniku 20 20 30
Ugetnictvi 20 20 30
Pisemna a elektronicka komunikace - 20 20
Pravo 10 20 -
Management a marketing 10 20 -
Chod podniku - 10 10
Praktické podnikatelské ¢innosti

Celkem zakladni dotace

Celkem disponibilni dotace

Celkem v ro¢niku

Stiedni pramyslova skola Edvarda Benese a obchodni akademie Bfeclav, pfispévkova organizace
SMILE verze 3.3.1
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1. roénik

Cizi jazyk

Anglicky jazyk 30
Némecky jazyk 30
2. rocnik

Cizi jazyk

Anglicky jazyk 30
Némecky jazyk 30
3. rocnik

Cizi jazyk

Anglicky jazyk 30
Némecky jazyk 30
Piehled vyuZiti tydnii

1. ro€nik 2. rocnik 3. ro¢nik

Vyuka dle rozpisu uciva

* Vyuka dle rozpisu uciva

Vzdélavaci oblast Estetické vzdélavani skola integruje do jazykového vzdélavani - predmét Cesky jazyk

a literatura

Stiedni pramyslova skola Edvarda Benese a obchodni akademie Bfeclav, pfispévkova organizace
SMILE verze 3.3.1

Ucebni plan
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6 Ucebni osnovy

Stredni primyslova Skola Edvarda Bene$e a obchodni akademie Breclav, pfispévkova organizace

nabf. Komenského 1, Bfeclav, 690 25

Podnikani - dalkové

od 1.9. 2022 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

RVP 64-41-L/51 Podnikani 3

6.1 Jazykové vzdélavani a komunikace

6.1.1 Cesky jazyk a literatura

Charakteristika predmétu

1. Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil pfedmétu

Jazykové vzdélavani v Ceském jazyce vychovava zaky ke sdélnému, kultivovanému jazykovému projevu a podili se na
rozvoji jejich duchovniho Zivota. Obecnym cilem jazykového vzdélavani je rozvijet komunika¢ni kompetenci zaki a naudit je
uzivat jazyka jako prostiedku k dorozumivani a mysleni, k ptijimani, sdélovani a vymén¢ informaci. Jazykové vzdélavani se
rovnéz podili na rozvoji socialnich kompetenci zakt. K dosazeni tohoto cile pfispiva i estetické vzdélavani a naopak estetické
vzdé€lavani prohlubuje znalosti jazykové a kultivuje jazykovy projev zaki.

Charakteristika uciva

Piredmét se sklada ze dvou ¢€asti, jazykového vzdélavani a literarniho vzdélavani. Tyto ¢asti se vzajemné prolinaji a rozvijeji.
Jazykové vzdeélavani uci zaka uzivat jazyka jako prostfedku komunikace, kultivuje jeho jazykovy projev, literarni a estetické
vzdélavani je zaméfeno na praci s uméleckym textem, vede k védomému kultivovanému ¢tenafstvi. Prostiednictvim navstév
divadelnich a filmovych ptedstaveni, vystav, kulturnich pamatek se zak seznamuje s kulturou v $ir§im slova smyslu.Vyuka
navazuje na védomosti a dovednosti zakl ze zakladni skoly, rozviji je smérem k profesnimu a spolecenskému zaméteni zaku.
Pojeti vyuky

a to jak text odborny, tak i umélecky. Zakladem prace s textem je praktické procvi¢ovani jednotlivych pravopisnych,
gramatickych, syntaktickych a stylistickych jevi. Jazykové ucivo se prolina s u¢ivem slohovym, v kazdém roéniku se pise
jedna rozséahlejsi slohova prace, které predchazi soustava dil¢ich tkolt a slohovych cviceni.

V literarni vyuce pfevazuje ¢etba a interpretace konkrétnich umeéleckych dél nebo ukazek, doplnéné o nezbytné poznatky
z vyvoje uméni, literarni historie a teorie literatury, potiebnymi pro pochopeni dila a jeho zatazeni do kulturné-spolecenského
kontextu. Nesleduje se tedy chronologicky vyvoj literatury.Zaci jsou vedeni k esteticky tvofivym aktivitim, na zakladg
vlastniho kulturniho zazitku vytvofi referat (kniha, film, muzikal, divadelni ptfedstaveni). Soucasti prace s uméleckou
literaturou jsou odkazy ucitele na filmové ¢i televizni adaptace dila.

Kromeg tradi¢nich metodickych postupl se vyuka zaméfuje na nedostatky ve vyjadfovani zaku, zadavaji se jak individualni,
tak skupinové tkoly, do vyuky se zafazuji situaéni komunikaéni hry a soutéze, pracuje se s vybranou vrstvou slovni zasoby,
provadéji se kratka mluvni cviceni.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci:

— uplatnovali matefsky jazyk v roviné recepce, reprodukce a interpretace;

— vyuzivali jazykovych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté, vyjadiovali se srozumitelné a souvisle, formulovali
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a obhajovali své nazory;

— chapali vyznam kultury osobniho projevu pro spolecenské a pracovni uplatnéni;

— ziskavali a kriticky hodnotili informace z riiznych zdrojt a predavali je vhodnym zptisobem s ohledem na jejich uzivatele.
Mezipifedmétové vztahy

Predmét Cesky jazyk a literatura vyuZziva poznatky Sirokého spektra spolecenskovédnich predmétl, napf. déjepisu, obanské
nauky, psychologie atd.

Soucasti pfedmétu je estetické vzdelavani, které je vychodiskem pro dalsi vychovné pisobeni v ostatnich predmétech.
V hodinéch jsou vyuzivany nejen texty umélecké, ale i odborné, ucitel vychazi z profilovych predmétd daného oboru
a vyuziva tak odbornych znalosti zaku.

Hodnoceni vysledku Zaka

Hodnoceni zakd probiha podle standardniho klasifikaéniho fadu. Do celkové klasifikace z jazyka ¢eského a literatury se

zahrnuje:

* prubézné hodnoceni znamkou pti praktickém procvi¢ovani jednotlivych jevi

 znamka za slohovou praci

» zndmkovani teoretickych znalosti z literatury

* hodnoceni samostatné prace zéka ( napf. referat, rozbor textu)
Zéci se hodnoti komplexné a priibézné, zkouseni probihd formou tstni i pisemnou, jsou zohlediiovani Zaci se specifickymi
poruchami uéeni. Hodnoceni zaka ucitelem bude dopliiovano sebehodnocenim zkouseného zaka i hodnocenim ze strany jeho
spoluzakid. Koneénou klasifikaci uréi a vysvétli uéitel. Kritéria hodnoceni jsou dana kli¢ovymi kompetencemi a $kolnim
fadem.
Priifezovad témata:

Obcan v demokratické spolecnosti — Zaci jsou vedeni k oteviené diskusi o ozehavych spole¢enskych problémech (rasismus,

socialni otazky apod.), ke schopnosti vyslechnout a tolerantné pfijimat stanoviska druhych, ale také uméni obhajit mensinovy
nazor. Pfedmét uci zéky sledovat spolecenské déni, formuje aktivni postoj zakd k demokratickym zasadam.

Clovék a Zivotni prostiedi — vyuka piispiva k pochopeni vyznamu piirody a Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a k odpovédnosti

za jeho ochranu.

Clovék a svét prace Zaci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili vyznam vzdélani pro své uplatnéni v praxi a pro cely svij

budouci zivot.

Informacni a komunikaéni technologie — pfedmét u¢i zaky orientovat se v souasném svété informaci a vyuzivat k tomuto

ucelu moderni informacni technologie. Pfi zpracovani samostatnych referati mohou zZaci vyuzit i Internet.

Kli¢ové kompetence
» Kompetence k celozivotnimu uceni
 znat moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
* ovladat riizné metody uceni a uzivat osobni strategie uc¢eni, umeét si vytvofit vhodny studijni rezim a
podminky

* byt motivovani k celozivotnimu uceni, pfekonavat piekazky a byt vytrvali v zajmu tispé$nosti uceni

ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhleddvat a vyuzivat dostupné

moznosti a prostfedky k uceni, pomoc a podporu

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané znalosti

a zkuSenosti v praci i v zivoté

sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilii svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkt svého

ucéeni od jinych lidi
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» Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

» mit pfehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a trhu prace

* Personalni a socialni kompetence
* spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych
¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu
* Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi
* pracovat s osobnim pocitacem a dal§imi prostiedky informacnich a komunikaénich technologii
« ziskavat informace z otevienych zdroju a dale je zpracovavat
* uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroju a kriticky
pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialn¢ gramotni
* Kompetence k feseni problémt
* spolupracovat pfi feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feseni)
¢ Komunikativni kompetence
 vyjadfovat se pfiméfené Ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psanych,
* vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje ustné i pisemné a zptisobem
odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi
» zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textti a projevi jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)
* Obcanské kompetence a kulturni povédomi
* zajimat se o politické a spolecenské déni u nas i ve svété a byt schopni kriticky pfistupovat k realité,
vytvaret si vlastni argumenty podlozeny nazor

« vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci

1. rocnik
30 Rogné, P
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Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti

Zak:

rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, dialekty a stylové
pfiznakové jevy a ve vlastnim projevu voli prostfedky adekvatni
komunikacni situaci

vysvétli zakonitosti vyvoje cestiny

fidi se zasadami spravné vyslovnosti

v pisemném projevu uplatriuje znalosti Eeského pravopisu
odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a chyby

pouziva adekvatni slovni zasoby véetné pfislusné odborné
terminologie

orientuje se ve vystavbé textu

uplatriuje znalosti ze skladby pfi logickém vyjadfovani

Komunikacni a slohovd vychova

Zak:

vhodné se prezentuje, argumentuje a obhajuje sva stanoviska
ovlada techniku mluveného slova, umi klast otazky a vhodné
formulovat odpovédi

vyuziva emocionalni a emotivni stranky mluveného slova,
vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni i negativni

vyjadfuje se vécné spravné, jasné a srozumitelné

prednese kratky projev

vystihne charakteristické znaky riznych druht textu a rozdily mezi
nimi

rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy postup a v typickych
prikladech slohovy atvar

posoudi kompozici textu, jeho slovni zadsobu a skladbu

sestavi zakladni projevy administrativniho stylu

vhodné pouziva jednotlivé slohové postupy a zakladni utvary

Ucebni osnovy

1. roénik

1. Reé a jazyk
2. Informativni vychova
2.1 Informace a jejich ziskavani, knihovny a jejich sluzby, internet
a dalSi média
2.2 Racionalni studium textu, vypisky, osnova, konspekt
3. Pojmenovani a slovo
3.1 Slovni zasoba a jeji slohové rozvrstveni
3.2 Slovni zasoba a jeji obohacovani
4. Zmény slovniho vyznamu.
Synonyma, homonyma, antonyma
5. Didakticky test

1. O slohu jazykovych projevi

1.1 Slohové postupy a utvary v oblasti uzité komunikace
1.2 Podstata slohu,slohotvorni &initelé, funkéni styly

1.3 Projevy mluvené a psané

1.4.Ptehled zakladnich slohovych utvard

2. Administrativni styl a jeho utvary

2.1 Druhy dopisu, forma, zasady, adresa, e-mail

3. Bézna komunikace

3.1 Konverzace, neverbalni dorozumivani

3.2 Vypravovani v bézné komunikaci, jeho zakladni znaky,
jazykové prostfedky

4. Prakticky slohovy vycvik, slohova prace
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Prace s textem a ziskdvani informaci

Zak:

zjistuje potfebné informace z dostupnych zdrojli, umi si je vybirat
a pristupovat k nim kriticky

pouziva klicovych slov pfi vyhledavani informacnich prament
samostatné zpracovava informace

rozumi obsahu textu i jeho ¢asti

pofizuje z odborného textu vypisky a vytah, déla si poznamky z
prednasek a jinych vefejnych projevd

vypracuje anotaci

ma pfehled o dennim tisku a tisku své zajmové oblasti

ma pFehled o knihovnach a jejich sluzbach

zaznamenava bibliografické udaje

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér(i a
prisludnych historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz tvofil, pro
prislusny umélecky smér i pro dal$i generace

vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych uméleckych dél
samostatné vyhledava informace v této oblasti

rozezna umélecky text od neuméleckého

vystihne charakteristické znaky rtznych literarnich textt a rozdily
mezi nimi

text interpretuje a debatuje o ném

konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich druh(i a Zanr
pfi rozboru textu uplatriuje znalosti z literarni teorie

orientuje se v nabidce kulturnich instituci

porovna typické znaky kultur hlavnich narodnosti na naSem tuzemi

popi$e vhodné spole¢enské chovani v dané situaci

2. roénik

Ucebni osnovy

1. roénik

1. Literatura a ostatni druhy uméni

1. Rozdéleni literatury. Funkce umélecké literatury
1.2 Ctenarské zajmy, referaty

2. Zaklady literarni védy a poetiky.
Pocatky slovesného uméni, Ustni lidova slovesnost
3. Literatura starovéku
4. Literatura raného stredovéku, poc¢atky naseho
pisemnictvi
4.1 Staroslovénska a latinska literatura
4.2 Romanska kultura
5. Vznik cesky psané literatury
5.1 Ceska literatura ve 14.stoleti. Doba vlady Karla IV., gotika
5.2 Husitska literatura
6. Renesance a humanismus
7. Baroko. doba pobélohorska
7.1 Jan Amos Komensky
7.2 Klasicismus

a osvicenstvi, preromantismus

8. Romantismus

8.1 Hlavni znaky romantismu

8.2 Romantismus ve svétové a Ceské literatufe
9. Ceské narodni obrozeni a literatura

9.1 PFedpoklady vzniku narodniho obrozeni
9.2 PFedstavitelé obrozen. jazykovédy, déjepisectvi, divadla,
novinarstvi

10. Pocatky realismu v ¢eské literature

10.1 K.Havli¢ek Borovsky

10.2 B. Némcova

11. Literarni skupiny 2. poloviny 19. stoleti
11.1 Majovci

11.2 Ruchovci a lumirovci

30 Roc¢ng, P
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Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti

Zak:

rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, dialekty a stylové
pfiznakové jevy a ve vlastnim projevu voli prostfedky adekvatni
komunikacni situaci

vysvétli zakonitosti vyvoje cestiny

fidi se zasadami spravné vyslovnosti

v pisemném projevu uplatriuje znalosti Eeského pravopisu

v pisemném i mluveném projevu vyuziva poznatkd z tvaroslovi
pracuje s nejnovéjSimi normativnimi pfiru¢kami eského jazyka
odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a chyby

pouziva adekvatni slovni zasoby véetné pfislusné odborné
terminologie

orientuje se ve vystavbé textu

uplatriuje znalosti ze skladby pfi logickém vyjadfovani

Komunikacni a slohovd vychova

Zak:

vhodné se prezentuje, argumentuje a obhajuje sva stanoviska
ovlada techniku mluveného slova, umi klast otazky a vhodné
formulovat odpovédi

vyuziva emocionalni a emotivni stranky mluveného slova,
vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni i negativni

vyjadfuje se vécné spravné, jasné a srozumitelné

prednese kratky projev

vystihne charakteristické znaky rtznych druht textu a rozdily mezi
nimi

rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy postup a v typickych
prikladech slohovy atvar

posoudi kompozici textu, jeho slovni zasobu a skladbu

sestavi jednoduché zpravodajské a propagacni utvary

odborné se vyjadfuje o jevech svého oboru v zakladnich Utvarech
odborného stylu, pfedevsim popisného a vykladového

vhodné pouziva jednotlivé slohové postupy a zakladni utvary

Ucebni osnovy

2. roénik

1. Opakovani uéiva 1. ro€niku

1.1 Procvi€ovani a upeviiovani pravopisu

1.2 Prace s Pravidly éeského pravopisu ¢eského

1.3 Testové ulohy

2. Tvaroslovi

2.1 Opakovani, prohlubovani a rozsifovani védomosti a dovednosti
z tvaroslovi

2.2 Slovni druhy, mluvnické kategorie, jejich formalni stranka

a komunikaéni funkce

3. Vypovéd’ a véta

3.1 Véty dvojclenné,zakladni vétné Eleny,rozvijejici vétné cleny
3.2 Véty jednoclenné

1. Slohovy postup popisny

1.1 Odborny styl, odborna terminologie slohové Utvary odborného
stylu

1.2 Odborny popis a popis pracovniho postupu
1.3 Vyklad

2. Jazyk a styl zurnalistiky

2.1 Sloh zpravodajstvi a Zurnalistiky

2.2 Zpravodajské a publicistické utvary

3. Vefejné projevy a jejich styl

3.1 Rétorika, druhy fe¢nickych projevl a utvarQ
3.2 Pfiprava a realizace fe¢nického vystoupeni
3.3 Referat, osnova a kompozice

4. Charakteristika

4. Slohova prace
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Prace s textem a ziskdvani informaci

Zak:

zjistuje potfebné informace z dostupnych zdrojli, umi si je vybirat
a pristupovat k nim kriticky

pouziva klicovych slov pfi vyhledavani informacnich prament
samostatné zpracovava informace

rozumi obsahu textu i jeho ¢asti

pofizuje z odborného textu vypisky a vytah, déla si poznamky z
prednasek a jinych vefejnych projevd

vypracuje anotaci

ma pfehled o dennim tisku a tisku své zajmové oblasti

ma pFehled o knihovnach a jejich sluzbach

zaznamenava bibliografické udaje

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér(i a
prisludnych historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz tvofil, pro
prislusny umélecky smér i pro dal$i generace

vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych uméleckych dél
samostatné vyhledava informace v této oblasti

rozezna umélecky text od neuméleckého

vystihne charakteristické znaky rtznych literarnich textt a rozdily
mezi nimi

text interpretuje a debatuje o ném

konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich druh(i a Zanr
pfi rozboru textu uplatriuje znalosti z literarni teorie

orientuje se v nabidce kulturnich instituci

popi$e vhodné spoleéenské chovani v dané situaci

3. ro¢nik

1. Povinna a doporucena ¢etba

2. Kriticky realismus a naturalismus ve svétové
literature

2.1 Hlavni znaky realismu a naturalismu v literatufe
2.2 Hlavni predstavitelé svétového realismu

3. Kriticky realismus a naturalismus v ¢eské literature
3.1 Historicka realisticka préza

3.2 Venkovska realisticka proza

3.3 Ceské realistické divadlo

4. Literatura konce 19. a pocatku 20. stoleti

4.1 Atmosféra doby. Nové umélecké sméry

4.2 Moderni svétova literatura

4.3 Ceska literarni moderna

4.4 Generace tzv. buficl

5. Prvni svétova valka v literature

5.1 Prvni svétova valka ve svétové proze

5.2 Odraz valky v ¢eské literature

5.3 Jaroslav Hasek

6. Svétova literatura a uméni v prvni poloviné 20.
stoleti

6.1 Avantgardni umélecké sméry

6.2 G. Apollinaire

6.3 Pr6za a drama ve svétové literature

7. Ceska poezie v mezivale&ném obdobi

7.1 Devétsil, proletarska poezie, poetismus, surrealismus
8. Ceska préza a divadlo v mezivaleéném obdobi
8.1 Predstavitelé Ceské mezivalecné prozy

8.2 Demokraticky proud

8.3 Osvobozené divadlo, D 34

9. Ceska literatura v dobé okupace

Ucebni osnovy

2. roénik

20 Ro¢ne, P
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30

Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti

Zak:

* rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, dialekty a stylové
pfiznakové jevy a ve vlastnim projevu voli prostfedky adekvatni
komunikacni situaci

vysvétli zakonitosti vyvoje cestiny

fidi se zasadami spravné vyslovnosti

v pisemném projevu uplatriuje znalosti Eeského pravopisu
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odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a chyby

pouziva adekvatni slovni zasoby véetné pfislusné odborné
terminologie

orientuje se ve vystavbé textu

uplatriuje znalosti ze skladby pfi logickém vyjadfovani

Komunikacni a slohovd vychova

Zak:

» vhodné se prezentuje, argumentuje a obhajuje sva stanoviska

ovlada techniku mluveného slova, umi klast otazky a vhodné
formulovat odpovédi

vyuziva emocionalni a emotivni stranky mluveného slova,
vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni i negativni

vyjadfuje se vécné spravné, jasné a srozumitelné

prednese kratky projev

vystihne charakteristické znaky riznych druht textu a rozdily mezi
nimi

rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy postup a v typickych
prikladech slohovy atvar

posoudi kompozici textu, jeho slovni zéasobu a skladbu

vhodné pouziva jednotlivé slohové postupy a zakladni utvary

ma prehled o slohovych postupech uméleckého stylu

Ucebni osnovy

3. rocénik

1. Opakovani uéiva 2. ro€niku

1.1 Procvi€ovani a upeviiovani pravopisu

1.2 Prace s Pravidly éeského pravopisu ¢eského

1.3 Testové ulohy

2. Vypovéd a véta

2.1 Stavba souvéti, druhy souvéti, ¢arka v souvéti a ve vété
jednoduché

2.2 Procvic¢ovani, vétné rozbory, slozita souvéti

3. Narodni jazyk a jeho utvary

3.1 Spisovny a nespisovny jazyk

3.2 Norma a kodifikace, jazykova kultura

4. Cestina a pribuzné jazyky z pohledu vyvojového

4.1 Obecné poznatky o jazyce

4.2 Jazykové rodiny

4.3 Puvod a postaveni ¢estiny mezi jazyky, slovanské
jazyky, slovenstina

4.4 Souvislost rozvoje spisovné estiny s rozvojem spolecnosti
4.5 Vyvojové tendence soucasného spisovného jazyka

5. Didakticky test

1. Styl umélecké literatury

1.1 Individualni styl, Zanry umélecké literatury

2. Uvaha a Givahovy postup

2.1 Slovni zasoba a stavba uvahy

2.2 Uvaha v rtiznych komunika&nich sférach

2.3 Esej, esejisticky styl

2.4 Slohova prace

3. Jazykova a stylizacni cvi€eni z oblasti odborné
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Prace s textem a ziskdvani informaci

Zak:

zjistuje potfebné informace z dostupnych zdrojli, umi si je vybirat
a pristupovat k nim kriticky

pouziva klicovych slov pfi vyhledavani informacnich prament
samostatné zpracovava informace

rozumi obsahu textu i jeho ¢asti

pofizuje z odborného textu vypisky a vytah, déla si poznamky z
prednasek a jinych vefejnych projevd

vypracuje anotaci

ma pfehled o dennim tisku a tisku své zajmové oblasti

ma pFehled o knihovnach a jejich sluzbach

zaznamenava bibliografické udaje

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér(i a
prisludnych historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz tvofil, pro
prislusny umélecky smér i pro dal$i generace

vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych uméleckych dél
samostatné vyhledava informace v této oblasti

rozezna umélecky text od neuméleckého

vystihne charakteristické znaky rtznych literarnich textt a rozdily
mezi nimi

text interpretuje a debatuje o ném

konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich druh(i a Zanr
pfi rozboru textu uplatriuje znalosti z literarni teorie

orientuje se v nabidce kulturnich instituci

porovna typické znaky kultur hlavnich narodnosti na naSem tuzemi

popi$e vhodné spole¢enské chovani v dané situaci

6.1.2 Anglicky jazyk

Charakteristika predmétu

Obecny cil predmétu

Ucebni osnovy

3. rocénik

1. Uvodni hodina, doporuéena éetba k maturité

2. Druha svétova valka v literature

2.1 Druha svétova valka ve svétové proze

2.2 Odraz valky v ¢eské proze a poezii

3. Svétova literatura a uméni v druhé poloviné 20.
stoleti

3.1 Hlavni umélecké sméry v literatufe

3.2 Préza a drama ve svétové literatufe, vyznamné osobnosti
narodnich literatur

4. Ceska literatura a uméni v letech 1945 — 1989
4.1 Etapizace Ceské literatury po roce 1945

4.2 Ceska poezie po roce 1945

4.3 Ceska proza v povaleéném obdobi

4.4 Obdobi normalizace — literatura oficialni

4.5 Samizdatové a exilova literatura

4.6 Dramatické tvorba

5. Vyvoj ceské literatury po

roce 1989

6. Sci-fi literatura. Literatura faktu

6.1 Hlavni znaky, zanry

6.2 Hlavni predstavitelé svétové i Ceské literatury

7. Regionalni literatura. Vesnicka problematika

8. Ceské divadlo a dramatické uméni v 2. poloviné 20. stoleti,
film a televize

9. Systemizace literarniho vzdélavani

Obecnym cilem pfedmétu je vychovavat ¢loveka, ktery cilevédomé pracuje na rozvijeni své osobnosti, je adaptabilni ke
zménam ve spolecnosti, dokaze si poradit v obvyklych zivotnich situacich vyzadujicich komunikaci v anglickém jazyce,
zajima se o kulturni, hospodaiské, zivotni a spole¢enské prosttedi v anglicky mluvicich zemich. Dokéze srovnavat zZivot
v Ceské republice s oby&eji v cizich zemich, a to nejen z osobniho hlediska, ale také v kontextu pracovnich, hospodaiskych,
politickych a spolecenskych udalosti. Rozumi potfebam jinych lidi a uvédomuje si nutnost jim pomahat. Studium anglického
jazyka povazuje za naprostou nezbytnost pro pfipravu do spole¢enského a pracovniho zivota a je motivovan pro dalsi
vzdélavani v tomto jazyce i po absolvovani stfedni Skoly a slozeni maturitni zkousky.

Charakteristika uciva

Vyuka anglického jazyka navazuje na zakladni znalosti, které zaci ziskali na zakladnich §kolach a sttednich odbornych
ucilistich. Pfedpokladem je vstupni trovei A2+ podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky.

V navaznosti na predeslé vzdélavani se dale podporuji schopnosti, védomosti a znalosti v oblastech receptivni a produktivni,

ustni i pisemné. Zdokonaluje se vyuzivani jazykovych prostfedki a jejich aplikace ve vSech projevech. Rozvijeji se znalosti
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o zivoté v anglicky mluvicich zemich. Zaci jsou vedeni k tomu, aby rozlidovali Zivotni styl, postoje, zvyky, pracovni navyky,
kulturni a socialni zazemi, politické a ekonomické podminky v anglicky mluvicich zemich i v zemich Evropské unie,
a soucasné je dovedli konfrontovat s podminkami ve své mateiské zemi. Tematické okruhy odpovidaji zadani Katalogu
pozadavki pro spolec¢nou ¢ast maturitnich zkousek z anglického jazyka a jsou doplnény okruhy zahrnujicimi terminologii
z oboru podnikani.

Pfedmét je koncipovan tak, aby na konci tfiletého dalkového studia odpovidaly znalosti zakt stupni B1 podle Spole¢ného
evropského referen¢niho ramce pro jazyky. Na konci nastavbového studia zak dosdhne znalosti 2 300 lexikalnich jednotek,
z toho odborné terminologie bude zahrnovat minimalné 20 procent. Pii dosazeni tohoto pfedpokladu bude zak schopen
pfistoupit k maturitni zkousce z ciziho jazyka.

Pojeti vyuky

Vyuka je orientovana na feové, pisemné, gramatické a komunikaéni dovednosti zaka. Zakladnim principem dalkové formy
studia je samostatné individualni studium zéka, ktery se ptipravuje na konzultaéni hodiny podle pozadavku a tkoli zadanych
ucitelem. Ucitel fidi, organizuje a kontroluje praci zaku, stanovi studijni materialy, pozadavky, terminy, obsah a formu
zkousky za klasifikacni obdobi.

Vyuka v konzulta¢nich hodinach probiha formou kontroly plnéni zadanych tikold, konzultaci problému, se kterymi se zaci ve
své ptipravé setkali, a vysvétlenim stéZejnich bodl ucebni latky. Zakladnimi metodami jsou diskuse, praktické procvic¢eni
probirané latky v audio-oralnich, mluvnickych a textovych cvigenich a poslech nahravek s rodilymi mluvéimi. Zaci se mohou
ucastnit zahrani¢nich exkurzi, vyletd, stazi, které jsou nepovinné.

Hodnoceni vysledku Zaka

Zéci dalkové formy studia jsou hodnoceni jedenkrat na konci klasifikaéniho obdobi formou komplexni zkousky, ktera se
sklada z didaktického testu, strukturované pisemné prace a ustni zkousky. Pisemné ¢asti zkousky zak vykona pted ustni
zkouskou. Obsahem zkous$ky je ucebni latka daného klasifikacniho obdobi.

Didakticky test zahrnuje jazykové kompetence, ¢teni a poslech s porozuménim. Strukturovand pisemna prace ma stanoven
rozsah, téma, formu a dil¢i body zadani. Hodnoceni probiha formou bodovani. Pocet bodu se 1isi v zavislosti na typu
a forméatu tkolu. U ustniho zkouseni se hodnoti kromé dodrzeni zadani také vyslovnost, srozumitelnost a plynulost. Pocet
bodt z jednotlivych ¢asti zkousky se secte a vysledna znamka odpovida pfedem nastavenym kritériim dle urovné zkousky.
Hodnoceni zaka ucitelem bude dopliovano sebehodnocenim zkouseného zaka.Kone¢nou klasifikaci ur¢i a vysvétli ucitel.
Kritéria hodnoceni jsou dana klicCovymi kompetencemi a $kolnim fadem.

Mezipfedmétové vztahy

Cesky jazyk a literatura

 déjepis

* informacni a komunikaéni technologie
* obcanska nauka

* pisemna a elektronicka komunikace

* pravo

Kli¢ové kompetence

¢ Kompetence k celozivotnimu uc¢eni

Stredni primyslova skola Edvarda Benese a obchodni akademie Bfeclav, prispévkova organizace
32



Podnikani - dalkové

znat moznosti svého dals$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

ovladat rizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a
podminky

byt motivovani k celoZivotnimu uceni, pfekonavat piekazky a byt vytrvali v zajmu GispésSnosti uceni
ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhleddvat a vyuzivat dostupné
moznosti a prostiedky k uceni, pomoc a podporu

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané znalosti
a zkuSenosti v praci i v zivoté

sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkt svého

uceni od jinych lidi

» Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

* mit odpoveédny postoj k vlastni profesni kariéfe, byt pripraveni pfizpisobovat se ménicim pracovnim

podminkam a celozivotné se vzdélavat

» mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon odborné

kvalifikace a o zakladnich pracovné-pravnich vztazich

¢ Personalni a socialni kompetence

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a
zivotnich podminek

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je pozitivné
ovliviiovat

podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat pfedsudkim a stereotyptim v pfistupu k
lidem z riznych socialnich prostiedi

spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet se na realizaci spoleénych pracovnich i jinych
¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu

byt ptfipraveni vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zivoté a uvédomovat si vyznam

zdravého zivotniho stylu

» Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi

* pracovat s osobnim pocitacem a dal§imi prostiedky informac¢nich a komunikaé¢nich technologii
* vyuzivat vhodné prostfedky online a offline komunikace

« ziskavat informace z otevienych zdroju a dale je zpracovavat

* Kompetence k feseni problémt

* pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu

* zvolit optimalni potup feSeni, zdivodnit jej a vysvétlit postup feSeni jinym lidem, vyhodnotit

vysledek

* spolupracovat pti feseni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

¢ Komunikativni kompetence

* vyjadiovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psanych,

* vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje ustné i pisemné a zptisobem

odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi

» zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textti a projeva jinych lidi (ptfednasek, diskusi,

porad apod.)
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 zvladat komunikaci nejméné v jednom v cizim jazyce pfi bézné komunikaci v cizojazy¢ném
prosttedi

* vyuzivat cizi jazyk pro zakladni pracovni komunikaci (napf. zvladat odbornou terminologii a
pracovni pokyny, orientovat se v jednodus$sim odborném textu)
* Obcanské kompetence a kulturni povédomi
* dodrzovat zékony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatnovani hodnot

demokracie

* uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy ruznych nabozenskych nebo etnickych skupin a pottebu

vzéajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti

« vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci

Priifezova témata pokryvand piedmétem
Clovék v demokratické spole¢nosti
* Zak jedna s lidmi, vyslechne jejich nazor a primérené diskutuje na dané téma, vyjadiuje ustné i pisemné své
nazory v rozsahu osvojené slovni zasoby, pracuje samostatné i v tymu

Clovék a Zivotni prostiedi

* Zak usiluje o poznani svéta, rozlisuje a hodnoti socialni chovani své i jinych z hlediska zdravi a Zivotospravy

Informacéni a komunikaéni technologie

* Zak pracuje s elektronickym slovnikem, pouziva zakladni a aplikacni programové vybaveni pocitace za ucelem

vyhledani informaci na trhu prdace, pracuje se vzdelavacimi jazykovymi programy

1. roénik

Ucebni osnovy

30 Ro¢neg, V
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1. ro€nik
Recové dovednosti
Zak: - receptivni fe¢ova dovednost sluchovéa = poslech s porozuménim
* rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni monologickych i dialogickych projevu
« vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky, popise své pocity - receptivni Fe€ova dovednost zrakova = &teni a prace s textem

véetné odborného

zaznamena pisemné podstatné myslenky a informace z textu,

zformuluje vlastni my$lenky a vytvofi text o udalostech a zaZitcich - produktivni fecova dovednost Ustni = mluveni zaméfené situacné

v podobé popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis i tematicky

- produktivni fe€ova dovednost pisemna = zpracovani textu

prelozi text a pouziva slovniky i elektronické
v podobé reprodukce, osnovy, vypisku, anotaci, apod.

zapoji se do hovoru bez pfipravy jednoduchy preklad

vyméfiuje si informace, které jsou b&zné pfi neformainich - interaktivni FeGové dovednosti = stfidani receptivnich

hovorech a produktivnich €innosti

* poz&ada o upfesnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud - interakce Ustni
nezachyti pfesné vyznam sdéleni - interakce pisemna

Jazykové prostiedky
Zak: - vyslovnost (zvukové prostredky jazyka)

+ vyslovuje srozumitelné& co nejbliZe pfirozené vyslovnosti, rozliSuje - slovni zasoba a jeji tvoreni
zéakladni zvukové prostfedky daného jazyka a koriguje odliSnosti - gramatika:
zvukové podoby jazyka 1.1 Abeceda, hlaskovani

+ uplatfiuje zakladni zplisoby tvoFeni slov v jazyce 1.2 Osobni, pfivlastiovaci zajmena

« dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu, 1.3 Pfitomny Cas slovesa byt, cleny

opravuje chyby 1.4 Cislo pod. jmen, zakladni &islovky

2.1 Sloveso have got, pfitomny €as prosty
2.2 Privlastiovaci a ukazovaci zajmena

2.3 PFivlastnovaci pad

3.1 PFitomny Cas prosty

3.2 Slovosled

3.3 Radové a nasobné &islovky

3.4 Vyjadfovani ¢asu, pfislove¢né uréeni mista a ¢asu, uziti infinitivu
a —ing tvaru po slovesech

4.1 Vazba there is/are v pfitomném Case
4.2 Uziti some, any, no

4.3 Pritomny pribéhovy ¢as

4.4 Doplriovaci otazky

5.1 Rozkazovaci zp. ve 2. osobé

5.2 Slovosled ve vétach se dvéma predméty
5.3 Zaporné zjistovaci otazky

6.1 Modalni slovesa can, must, opis have to
6.2 Vazba be going to

6.3 Jeden zapor v anglické vété

6.4 SloZeniny se some, any, no

7.1 Vyjadfovani pfani, nabidek a Zadosti

7.2 Budouci prosty ¢as

7.3 Stupriovani pfidavnych jmen

7.4 Srovnavani

7.5 Pouzivani zastupného one, ones

8.1 Minuly ¢as slovesa byt

8.2 Minuly prosty ¢as

8.3 Rozkazovaci zpusob prvni osoby

9.1 Odborna slovni zasoba

10.1 Opakovani a testovani uciva
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1. roénik

Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce

Zak: - tematické okruhy:
+ vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématim osobniho Zivota a k 1. Osobni charakteristika

komunikaci

tématim z oboru vzdélani 2. Jaarodina
+ Fedi pohotové a vhodné standardni FeCové situace i jednoduché a 3. Kazdodenni zivot
frekventované situace tykajici se pracovni ginnosti 4. Domov a bydleni
+ domluvi se v b&znych situacich; ziska i poskytne informace 5. Volny ¢as, zabava, spol. akce
* pouziva stylisticky vhodné obraty umozniujici nekonfliktni vztahy a 6. Cestovani
7. Nakupovani
8.

Korespondence, osobni dopis

2. ro¢nik
30 Roéné, V
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Recové dovednosti

Zak:

rozumi pfiméfenym souvislym projevim a diskusim rodilych
miuvéich pronasenym ve standardnim hovorovém tempu

odhaduje vyznam neznamych vyrazl podle kontextu a zptsobu
tvofeni

nalezne v promluvé hlavni a vedlej$i myslenky a dllezité
informace

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni

Ste s porozuménim vécné i jazykové pfiméfené texty, orientuje se
v textu

uplatfiuje rzné techniky ¢teni textu

sdéli obsah, hlavni mys$lenky &i informace vyslechnuté nebo
prectené

vypravi jednoduché pfFibéhy, zazitky, popisSe své pocity
sdéli a zdGvodni svdj nazor

pronese jednoduse zformulovany monolog pied publikem
vyjadfuje se témér bezchybné v béznych, pfedvidatelnych
situacich

dokaze experimentovat, zkous$et a hledat zpUsoby vyjadreni
srozumitelné pro posluchace

zaznamena pisemné podstatné myslenky a informace z textu,
zformuluje vlastni myslenky a vytvori text o udalostech a zaZitcich
v podobé popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis
preloZi text a pouziva slovniky i elektronické

zapoji se do hovoru bez pfipravy

vyménuje si informace, které jsou bézné pfi neformalnich
hovorech

pozada o upfesnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud
nezachyti pfesné vyznam sdéleni

preformuluje a objasni pronesené sdéleni a zprostfedkuje
informaci dalSim lidem

zaznamena vzkazy volajicich

vyplni jednoduchy neznamy formulaf

Ucebni osnovy

2. roénik

- receptivni fe¢ova dovednost sluchovéa = poslech s porozuménim
monologickych i dialogickych projevu

- receptivni Fe€ova dovednost zrakova = &teni a prace s textem
véetné odborného

- produktivni fe€ova dovednost Ustni = mluveni zaméfené situaéné
i tematicky

- produktivni fe€ova dovednost pisemna = zpracovani textu

v podobé reprodukce, osnovy, vypisku, anotaci, apod.

- jednoduchy preklad

- interaktivni FeGové dovednosti = stfidani receptivnich

a produktivnich €innosti

- interakce ustni

- interakce pisemna
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Jazykové prostiedky

Zak:

« vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti, rozliSuje
zakladni zvukové prostfedky daného jazyka a koriguje odliSnosti
zvukové podoby jazyka

komunikuje s jistou mirou sebedtvéry a aktivné pouziva ziskanou
slovni zasobu véetné vybrané frazeologie v rozsahu danych
tematickych okruht, zejména v rutinnich situacich kazdodenniho
Zivota a vlastnich zélib

pouzivéa opisné prostfedky v neznamych situacich, pfi vyjadfovani
slozitych mySlenek

pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze svého
studijniho oboru

uplatriuje zakladni zpusoby tvofeni slov v jazyce

dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu,
opravuje chyby

Ucebni osnovy

2. roénik

- vyslovnost (zvukové prostredky jazyka)

- slovni zasoba a jeji tvoreni

- gramatika:

1.1 Minuly pribéhovy ¢as

1.2 Spravné vyuzivani pfitomného i minulého ¢asu priibéhového pfi
popisu akce

1.3 RozliSeni od prostého ¢asu pfitomného a minulého
2.1 Ja také, ja také ne

2.2 Tazaci dovétky

2.3 Samostatné stojici pfivlasthovaci zajmena

3.1 Pouzivani predlozek, shrnuti

3.2 Historie v modé

4.1 Slovosled otazky

4.2 Tazaci dovétky v pfitomném Case

4.3 Tvofeni a stuprfiovani pfislovci

4.5 Pridavna jména po look, sound, taste, feel

5.1 Vyjadfovani budoucnosti

5.2 Tazaci dovétky ve vétach odkazujicich na budoucnost
5.3 Vyjadfovani budoucnosti po spojkach if, when, while
5.4 Uziti still, not yet

6.1 Podstatné jméno ve funkci pFiviastku

6.2 Minuly ¢as prosty a pribéhovy

6.3 Tazaci dovétky v minulém Case

6.4 Vztazné véty

6.5 Cislovky 1000 a vyse, letopoéty, datum

6.6 Vazba there was/were

7.1 Trpny rod

7.2 Pricesti trpné - past participle

7.3 Vztazné véty

7.4 Pocitatelnost, vyjadfovani mnozstvi

8.1 Odborna slovni zasoba

9.1. Opakovani a testovani uciva

Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce

Zak:

+ vyjadfuje se Ustné i pisemné, k t¢ématlim osobniho Zivota a k
tématim z oboru vzdélani

+ Fesi pohotové a vhodné standardni fe€ové situace i jednoduché a
frekventované situace tykajici se pracovni ¢innosti

+ domluvi se v béznych situacich; ziska i poskytne informace
+ pouziva stylisticky vhodné obraty umoziujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci

- tematické okruhy:

1. Prazdniny, dovolena, sport

Skola, vzdélavani. Problémy mladé generace
Moéda, oblékani

Clovék, komunikace, mezilidské vztahy
Svatky, tradice

Média. Véda a technika

Stravovani

© N o G s~ WDd

Zdravi a zdravy zivotni styl
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3. rocénik

3. roénik
30 Roéné, V
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Recové dovednosti

Zak:

rozumi pfiméfenym souvislym projevim a diskusim rodilych
miuvéich pronasenym ve standardnim hovorovém tempu

odhaduje vyznam neznamych vyrazl podle kontextu a zptsobu
tvofeni

nalezne v promluvé hlavni a vedlej$i myslenky a dllezité
informace

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni

Ste s porozuménim vécné i jazykové pfiméfené texty, orientuje se
v textu

uplatfiuje rzné techniky ¢teni textu

sdéli obsah, hlavni mys$lenky &i informace vyslechnuté nebo
prectené

prednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje na
jednoduché dotazy publika

vypravi jednoduché pfFibéhy, zazitky, popisSe své pocity

sdéli a zdGvodni sviij nazor

pronese jednoduse zformulovany monolog pied publikem
vyjadfuje se téméf bezchybné v béznych, pfedvidatelnych
situacich

dokaze experimentovat, zkous$et a hledat zpUsoby vyjadreni
srozumitelné pro posluchace

zaznamena pisemné podstatné myslenky a informace z textu,
zformuluje vlastni myslenky a vytvori text o udalostech a zaZitcich
v podobé popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis
vyjadfi pisemné svuj nazor na text

vyhledd, zformuluje a zaznamena informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru

prelozi text a pouziva slovniky i elektronické

zapoji se do hovoru bez pfipravy

vymeénuje si informace, které jsou bézné pfi neformalnich
hovorech

zapoji se do odborné debaty nebo argumentace, tyka-li se
znamého tématu

pfi pohovorech, na které je pfipraven, klade vhodné otazky a
reaguje na dotazy tazatele

vyfesi vétSinu béznych dennich situaci, které se mohou odehrat v
cizojazyéném prostredi

pozada o upfesnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud
nezachyti pfesné vyznam sdéleni

preformuluje a objasni pronesené sdéleni a zprostfedkuje
informaci dalSim lidem

zaznamena vzkazy volajicich

vyplni jednoduchy neznamy formular

Ucebni osnovy

3. rocénik

- receptivni fe¢ova dovednost sluchovéa = poslech s porozuménim
monologickych i dialogickych projevu

- receptivni Fe€ova dovednost zrakova = &teni a prace s textem
véetné odborného

- produktivni fe€ova dovednost Ustni = mluveni zaméfené situaéné
i tematicky

- produktivni fe€ova dovednost pisemna = zpracovani textu

v podobé reprodukce, osnovy, vypisku, anotaci, apod.

- jednoduchy preklad

- interaktivni FeGové dovednosti = stfidani receptivnich

a produktivnich €innosti

- interakce ustni

- interakce pisemna
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Jazykové prostiedky

Zak:
« vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti, rozliSuje
zakladni zvukové prostfedky daného jazyka a koriguje odliSnosti
zvukové podoby jazyka

komunikuje s jistou mirou sebedtvéry a aktivné pouziva ziskanou
slovni zasobu véetné vybrané frazeologie v rozsahu danych
tematickych okruht, zejména v rutinnich situacich kazdodenniho
Zivota a vlastnich zélib

pouzivéa opisné prostfedky v neznamych situacich, pfi vyjadfovani
slozitych mySlenek

pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze svého
studijniho oboru

uplatriuje zakladni zpusoby tvofeni slov v jazyce

dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu,
opravuje chyby

- vyslovnost (zvukové prostredky jazyka)
- slovni zasoba a jeji tvoreni

- gramatika:

1.1 Pfedpfitomny ¢as prosty

1.2 Some,any, no a jejich slozeniny

1.3 Pravidlo jednoho zaporu

1.4 Every a slozeniny

2.1 Predpfitomny ¢as pribé&hovy
2.2 Reciproéni zajmena

2.3 Should a jeho uziti

2.4 Vyjadfovani zmény stavu

3.1 Modalni slovesa a opisné tvary

3.2 Intenzifikace pfidavnych jmen a pfislovci
3.3 Zajmeno other

3.4 Tvoreni podstatnych jmen pfiponou — er
3.5 Preklad ¢eského jako

4.1 Predpfitomny ¢as — aktualizace

4.2 Zvratna zajmena

4.3 Uzivani ¢lend u vlastnich jmen

4.4 Zjistovaci a doplfhovaci otazky

5.1 Nepiimé otazky

5.2 Podminkova souvéti

5.3 Vyjadfovani ucelu

5.4 Zvolaci véty

6.1 Odborna slovni zasoba

7.1. Opakovani a testovani uciva

Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce

Zak:

+ vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématlim osobniho Zivota a k
tématim z oboru vzdélani

 feSi pohotové a vhodné standardni feové situace i jednoduché a
frekventované situace tykajici se pracovni ¢innosti

» domluvi se v béznych situacich; ziska i poskytne informace

* pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci

Poznatky o zemich

Zak:

+ prokazuje znalosti prostfedi zemi dané jazykové oblasti z pohledu
zemépisného, demografického, hospodarského, politického a
kulturniho atp.

* uplatriuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifika
danych zemi

- tematické okruhy:

1. Kulturni zivot

2. Prace, zaméstnani, sluzby

3. Podnikani v oboru sluzeb

4. Pocasi, priroda a zivotni prostredi
5. Zemépisné realie

Tematické okruhy:

1. Zivot v Ceské republice, Praha

2. Spolecenstvi narodt

2.1 Spojené kralovstvi Velké Britanie a Severniho Irska
2.2 Kanada

2.3 Australie, Novy Zéland

3. Spojené staty americké
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3. rocénik

6.1.3 Némecky jazyk

Charakteristika predmétu

Obecny cil pfedmétu

Vzdélavaci cil a vystupni pozadavky pro absolventy jsou formulovany trovni B1 Spole¢ného evropského referenéniho ramce
pro jazyky.

Tato uroven predpoklada mirn¢ pokrocilou troven znalosti. Cilem studia némeckého jazyka na sttedni $kole je rozvoj
vSeobecnych a komunikativnich kompetenci.

Vseobecné kompetence zahrnuji zakladni znalosti v oblasti geografie, historie, kultury a spolecensko-politickych realii
némecky mluvicich zemi a samoziejmé i Ceské republiky. Komunikativni kompetence rozvijeji dovednosti zaki v oblasti
realizace komunikativnich potfeb a zamérti v souladu s konkrétni situaci.

Zaci ziskavaji zaklady odbornosti v cizim jazyce.

Charakteristika uciva

Ucivo je koncipovano tak, aby zaci dovedli komunikovat v riznych situacich kazdodenniho osobniho i vetejného zivota
formou mluvenych i psanych projevi, aby dokazali zvolit spravnou komunikaéni strategii, kterd odpovida rozsahu
jazykovych prosttedkt - slovni zdsoby, gramatiky, zvukové a grafické stranky projevu .

Vybéru uciva odpovida i vybér tematickych okruht pro jednotlivé ro¢niky, které zakiim umozni ziskévat informace o déni ve
svete kolem a rozvijet je. Obsah tematickych celkti pomtize zaktim chépat tradice, zvyky, kulturni odli$nosti jednotlivych
narodd, respektovat je a ctit.

Pojeti vyuky

Pti vyuce je preferovan princip komunikativnosti, proporcionalné vyvazené jsou nacvicovany produktivni i receptivni
dovednosti. Pfi vyuce jsou vyuzivany mezipfedmétové vztahy - matef'sky jazyk, d&jepis, ekologie, zaklady spolecenskych
véd, ICT.

Komunikace mezi uéitelem a zakem probih4 podle moznosti v némeckém jazyce. Zaci jsou vedeni k tvorb& projekti, které se
dotykaji témat, jez jsou pro Zaky ziva a smysluplna.

Zaci se mohou Gcastnit jazykovych olympiad. Zaci se mohou Uéastnit zahrani¢nich exkurzi, vyletd, stizi, které jsou
nepovinné.

Formy vyuky odpovidaji pozadavkiim moderni pedagogiky — stfidame frontalni, skupinové i individualni vyucovani. Pti

vyuce jsou pouzivany klasické i moderni metody, aby se co nejvice zvysila motivace zakd, a tim i kvalita vyuky:

* vyklad

* nacvik psani jednoduchych slohovych utvari
* préace s autentickymi texty

* prace s autentickymi nahravkami

* nacvik dialogickych i monologickych projevi
* popis obrazkl — srovnavani

» vyhodnoceni statistiky

« pieklady

* drilova cviceni

« diskuse

* vyhledavani chyb

« foneticka cviceni

Hodnoceni vysledku Zaka
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Hodnoceni je objektivni a vyvazené, tidi se klasifika¢nim fadem. Pti hodnoceni je kladen dliraz na pochopeni uciva, na
schopnost aplikace nabytych dovednosti v praxi, na samostatny tvofivy pfistup k feseni zadanych ukoli. Zptisob hodnoceni
spoc¢iva v kombinaci znamkovani, slovniho a bodového hodnoceni, pti¢emz pravidla jsou zaktim ozndmena na pocatku
klasifika¢niho obdobi a jsou neménna.

Znalost zakl je provéfovana pisemné a ustné. V kazdém pololeti je zafazena jedna pololetni prace.

Ustni hodnoceni zahrnuje samostatny ustni projev — monologického &i dialogického charakteru, rozsah slovni zasoby,
gramatickou i1 vyslovnostni spravnost a logi¢nost celého projevu.

Pti pololetni klasifikaci vyucujici pfihlizi nejen k vysledkim zkouseni, ale také k celkovému piistupu zaka ke studiu, jeho
aktivit¢ a studijni moralce.

V souladu s modernimi principy je soucéasti celkového hodnoceni i sebeevaluace zéka, ktera jej vede k objektivnimu
a zodpovédnému pfistupu ke studiu.

Hodnoceni zaka ucitelem bude dopliovano sebehodnocenim zkouseného zéka i hodnocenim ze strany jeho spoluzaka.
Konecnou klasifikaci ur¢i a vysvétli ucitel. Kritéria hodnoceni jsou dana klicovymi kompetencemi a Skolnim fadem.

Mezipfedmétové vztahy

Cesky jazyk a literatura

 déjepis

« informa¢ni a komunikaéni technologie
* obcanska nauka

* pisemna a elektronicka komunikace

* pravo

Kli¢ové kompetence
¢ Kompetence k celozivotnimu uceni
* znat moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
* ovladat riizné metody uceni a uzivat osobni strategie u¢eni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a
podminky

* byt motivovani k celozivotnimu uceni, piekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu Gspé$nosti uceni

ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhleddvat a vyuzivat dostupné

moznosti a prostfedky k uceni, pomoc a podporu

vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané znalosti

a zkuSenosti v praci i v Zivoté

sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkd svého
uceni od jinych lidi
¢ Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
* mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariéfe, byt pfipraveni pfizplisobovat se ménicim pracovnim
podminkam a celozivotné se vzdélavat
» mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon odborné
kvalifikace a o zakladnich pracovné-pravnich vztazich
* Personalni a socidlni kompetence
* podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat piedsudkiim a stereotyptim v piistupu k
lidem z riznych socialnich prostiedi
* spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpoveédné se podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych

¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu
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¢ Kompetence vyuzivat prostiedky informaénich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi
* pracovat s osobnim poc¢itacem a dal§imi prostiedky informacnich a komunikaénich technologii
* vyuzivat vhodné prostiedky online a offline komunikace
« ziskavat informace z otevienych zdroju a dale je zpracovavat
» Kompetence k feseni problémt
* pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu
* zvolit optimalni potup feSeni, zdivodnit jej a vysvétlit postup feSeni jinym lidem, vyhodnotit
vysledek
* uplatfiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
¢ Komunikativni kompetence

* vyjadfovat se pfiméfené Ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psanych,

vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje ustné i pisemné a zptisobem
odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi
» zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textti a projevi jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)
+ zvladat komunikaci nejméné v jednom v cizim jazyce pfi bézné komunikaci v cizojazyéném
prosttedi
» vyuzivat cizi jazyk pro zakladni pracovni komunikaci (napf. zvladat odbornou terminologii a
pracovni pokyny, orientovat se v jednodussim odborném textu)
* Obcanské kompetence a kulturni povédomi
» dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatiiovani hodnot

demokracie

* uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy riznych nabozenskych nebo etnickych skupin a potiebu

vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti

* chapat vyznam kvalitniho Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;
uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pii zabezpecovani ochrany Zivota a

zdravi ostatnich

* vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci

Priiiezova témata pokryvand predmétem

Clovék v demokratické spole¢nosti
* Zdk jedna s lidmi, vyslechne jejich ndzor a primeérené diskutuje na dané téma, vyjadiuje uistné i pisemné své
nazory v rozsahu osvojené slovni zasoby, pracuje samostatné i v tymu

Clovék a Zivotni prostiedi

* Zak usiluje o poznani svéta, rozlisuje a hodnoti socialni chovani své i jinych z hlediska zdravi a Zivotospravy

Informacni a komunikaéni technologie

* Zak pracuje s elektronickym slovnikem, pouziva zakladni a aplikacni programové vybaveni pocitace za
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ucelem vyhledani informaci na trhu prdce, pracuje se vzdélavacimi jazykovymi programy

1. roénik

Ucebni osnovy

30 Ro¢ng, V

Recové dovednosti

Zak:

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni

vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky, popiSe své pocity
zaznamena pisemné podstatné myslenky a informace z textu,
zformuluje vlastni myslenky a vytvori text o udalostech a zazitcich
v podobé popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis
prelozi text a pouziva slovniky i elektronické

zapoji se do hovoru bez pfipravy

vyménuje si informace, které jsou bézné pfi neformalnich
hovorech

pozada o upfesnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud
nezachyti pfesné vyznam sdéleni

- receptivni feCova dovednost sluchova = poslech s porozuménim
monologickych i dialogickych projeva

- receptivni fecova dovednost zrakova = &teni a prace s textem
véetné odborného

- produktivni fe€ova dovednost Ustni = mluveni zamérené situacné
i tematicky

- produktivni fe€ova dovednost pisemna = zpracovani textu

v podobé reprodukce, osnovy, vypiskl, anotaci, apod.

- jednoduchy preklad

- interaktivni FeGové dovednosti = stfidani receptivnich

a produktivnich ¢innosti

- interakce Ustni

- interakce pisemna
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1. ro€nik
Jazykové prostiedky
Zak: - vyslovnost (zvukové prostfedky jazyka)
* vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti, rozliSuje - slovni zasoba a jeji tvoreni
zéakladni zvukové prostfedky daného jazyka a koriguje odliSnosti - gramatika:
zvukové podoby jazyka 1.1 Podstatna jména
+ uplatiiuje zakladni zplisoby tvoFeni slov v jazyce 1.1.1 Pouzivani a sklofiovani uréitého a neurcitého ¢lenu
« dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu, 1.1.2 Silng podstatna jmena
opravuje chyby 1.1.3 Sklofiovani podstatnych jmen v jednotném a mnozném cisle

1.1.4 Vynechavani ¢lenu u podstatnych jmen

1.1.5 Slabé sklofovani podstatnych jmen v jednotném a mnozném
Cisle

1.1.6 Mnozné ¢islo podstatnych jmen

1.1.7 Vlastni jména osob

1.1.8 Pouziti Platz, Stelle, Ort, Ende- Schluss

1.2 Pridavna jména

1.2.1 Pfidavna jména v pfivlastku

1.2.2 Sklofiovani po ¢lenu uréitém, neurditém a bez ¢lenu
1.3 Zajmena

1.3.1 Osobni

1.3.2 Skloriovani osobnich a tazacich zajmen

1.3.3 Privlastriovaci zajmena, némecké ,svuj*

1.3.4 Ukazovaci zajmena dieser, jeder, alle

1.4 Cislovky

1.4.1 Zakladni Cislovky

1.4.2 Oznaceni miry, hmotnosti a mnozZstvi po ¢islovkach
1.4.3 Vyjadfovani data

1.5 Slovesa

1.5.1 Casovani sloves v pfitomném &ase

1.5.2 Casovani sloves sein a haben

1.5.3 Casovani sloves se zménou kmene v pfitomném &ase
1.5.4 Rozkazovaci zpUsob, uréovani ¢asu

1.5.5 Vazba es gibt

1.5.6. Zplsobova slovesa

1.5.7 Slovesa s odlucitelnou a neodlucitelnou pfedponou
1.5.8. Zvratna slovesa a jejich ¢asovani v pfitomném Case
1.5.9 Préteritum a perfektum sloves a silnych sloves, zpusobovych
sloves

1.5.10 Budouci ¢as

1.5.11 Vyjadfovani zaporu

1.5.12 Synonymni slovesa

1.5.13 Infinitiv zavisly na slovese, podstatném a pfidavném jménu
1.6 Prislovce

1.6.1 Stupriovani pfislovci

1.6.2 Zajmenna pfislovce

1.7 Spojky

1.7.1 Souradici spojky

1.7.2.Podfadici spojky

1.7.3 Poradek slov v souvéti soufadném v zavislosti na spojce
1.7.4 Poradek slov v souvéti podfadném

1.7.5 Nékteré typy vedlejSich vét

1.8 Pfedlozky

1.8.1 Pfedlozky se 3. padem

1.8.2 Predlozky se 4. padem

1.8.3 Predlozky se 3. a 4. padem

1.9 Zapor

1.9.1 Nein, nicht, kein
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Jazykové prostiedky

Ucebni osnovy

1. roénik

1.9.2 Zaporna predpona un-

1.9.3 Nichts, niemand, niemals

1.10 Neurcity podmét ,man“ a ,,es”

1.11 Stavba némecké véty

1.11.1 Slovosled véty jednoduché oznamovaci
1.11.2 Pfimy slovosled

1.11.3 Téazaci véty — zjiStovaci otazka

1.11.4 Slovosled véty vedlejsi

1.12 Obohaceni slovni zasoby

1.12.1 Skladani

1.12.2 Odvozovani

1.12.3 Odlucitelné predpony

1.12.4 Neodlucitelné pfedpony

2. Odbornost

2.1 Slovni zasoba oboru

2.2 Odborné texty

2.3 Prace s jednoduchymi odbornymi texty a slovnikem

Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce

Zak:
* vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématim osobniho Zivota a k
témattim z oboru vzdélani
* Fesi pohotové a vhodné standardni fe€ové situace i jednoduché a
frekventované situace tykajici se pracovni ¢innosti

» domluvi se v béznych situacich; ziska i poskytne informace

2. roénik

- tematické okruhy:

1. Moje rodina — osobni Gdaje, rodinny stav, vztahy v rodiné

2. MUj pfitel — popis, charakterové vlastnosti

3. Zivotopis, volny &as a prace — naplii volného &asu, konicky
4. Bydleni — typy dom(, popis domu a jeho okoli.Typy bydleni —

vyhody a nevyhody bydleni ve mésté a na venkové. MJj vysnény

ddm, byt

5. Nakupy — v obchodé.Typy obchod
6. Kulturni zivot

7. Oble¢eni a méda

30 Ro¢né, V
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Recové dovednosti

Zak:

rozumi pfiméfenym souvislym projevim a diskusim rodilych
miuvéich pronasenym ve standardnim hovorovém tempu

odhaduje vyznam neznamych vyrazl podle kontextu a zptsobu
tvofeni

nalezne v promluvé hlavni a vedlej$i myslenky a dllezité
informace

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni

Ste s porozuménim vécné i jazykové pfiméfené texty, orientuje se
v textu

uplatfiuje rzné techniky ¢teni textu

sdéli obsah, hlavni mys$lenky &i informace vyslechnuté nebo
prectené

vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky, popiSe své pocity

sdéli a zdGvodni svdj nazor

pronese jednoduse zformulovany monolog pied publikem
vyjadfuje se témér bezchybné v béznych, pfedvidatelnych
situacich

dokaze experimentovat, zkous$et a hledat zpUsoby vyjadreni
srozumitelné pro posluchace

zaznamena pisemné podstatné myslenky a informace z textu,
zformuluje vlastni myslenky a vytvoii text o udalostech a zazitcich
v podobé popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis
preloZi text a pouziva slovniky i elektronické

zapoji se do hovoru bez pfipravy

vyménuje si informace, které jsou bézné pfi neformalnich
hovorech

pfi pohovorech, na které je pfipraven, klade vhodné otazky a
reaguje na dotazy tazatele

vyresi vétSinu béznych dennich situaci, které se mohou odehrat v
cizojazy€éném prostredi

pozada o upfesnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud
nezachyti pfesné vyznam sdéleni

preformuluje a objasni pronesené sdéleni a zprostfedkuje
informaci dalSim lidem

zaznamena vzkazy volajicich

vyplni jednoduchy neznamy formulaf

Ucebni osnovy

2. roénik

- receptivni fe¢ova dovednost sluchovéa = poslech s porozuménim
monologickych i dialogickych projevu

- receptivni Fe€ova dovednost zrakova = &teni a prace s textem
véetné odborného

- produktivni fe€ova dovednost Ustni = mluveni zaméfené situaéné
i tematicky

- produktivni fe€ova dovednost pisemna = zpracovani textu

v podobé reprodukce, osnovy, vypisku, anotaci, apod.

- jednoduchy preklad

- interaktivni FeGové dovednosti = stfidani receptivnich

a produktivnich €innosti

- interakce ustni

- interakce pisemna
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Jazykové prostiedky

Zak:

vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti, rozliSuje
zakladni zvukové prostfedky daného jazyka a koriguje odliSnosti
zvukové podoby jazyka

komunikuje s jistou mirou sebedtvéry a aktivné pouziva ziskanou
slovni zasobu véetné vybrané frazeologie v rozsahu danych
tematickych okruht, zejména v rutinnich situacich kazdodenniho
Zivota a vlastnich zélib

pouzivéa opisné prostfedky v neznamych situacich, pfi vyjadfovani
slozitych mySlenek

uplatriuje zakladni zpusoby tvofeni slov v jazyce

dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu,
opravuje chyby

Ucebni osnovy

2. roénik

- vyslovnost (zvukové prostredky jazyka)
- slovni zasoba a jeji tvoreni
- gramatika:
1.1 Podstatna jména
1.1.1 Sklofiovani (opakovani)
1.1.2 Zemépisné nazvy, jména obyvatel
1.1.3 Uziti €lenu u podstatnych jmen (opakovani)
1.2 Pridavna jména
1.2.1 Sklofiovani po ¢lenu uréitém, neurditém a bez ¢lenu
1.2.2. Stupriovani pfidavnych jmen v pfiviastku
1.2.3 Pfidavna jména odvozena od zemépisnych nazvd
1.2.4 Zpodstatnéla pfidavna jména a pricesti
1.2.5 Skloflovani pfidavnych jmen po €lenu nulovém, urcitém
a neurcitém, po dalSich zajmenech a ¢&islovkach
1.2.6 Zpodstatnéla pfidavna jména a pricesti
1.3 Zajmena
1.3.1 Neur¢ita zajmena ve spojeni se zpodstatnélymi pfidavnymi
jmény a pficestimi
1.4 Cislovky
1.4.1 Oznaceni miry, hmotnosti a mnozstvi
1.4.2 Cislovky zakladni, fadové a vyjadfovani data
1.5 Slovesa
1.5.1 Pfitomny &as (opakovani)
1.5.2 Préteritum a perfektum (opakovani)
1.5.3 Vyjadfovani zaporu
1.5.4 Synonymni slovesa
1.5.5 Zvratna slovesa (opakovani)
1.5.6 Rozkazovaci zpusob (opakovani)
1.5.7 Infinitiv zavisly na slovesu, podstatném jménu a pfidavném
jménu
1.5.8 Infinitivni konstrukce s ,zu*, ,um zu“
1.6 Prislovce
1.6.1 Pfislovce s irgend-/nirgend-
1.6.2 Smérova pfislovce
1.6.3 Pfislovce endlich, schlieRlich
1.7 Piedlozky
1.7.1 Opakovani pfedlozek se 3., 4. padem, pfedlozky se 2. padem
1.8 Spojky
1.8.1 Spojky souvéti soufadného (opakovani)
1.8.2 Spojky souvéti podfadného: als, wenn, weil, obwohl, dass,
damit
1.8.3 Poradek slov v souvéti podfadném
1.8.4 Nékteré typy vedlejSich vét
1.8.5 Spojky ve vedlejSich vétach pfirovnavacich, u¢inkovych
a vztaznych
2. Odbornost
2.1 Slovni zasoba oboru
2.2 Odborné texty
2.2.1 Prace s jednoduchymi odbornymi texty a slovnikem

Stredni primyslova skola Edvarda Benese a obchodni akademie Bfeclav, prispévkova organizace

49



Podnikani - dalkové

Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce

Zak:
+ vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématiim osobniho Zivota a k
tématiim z oboru vzdélani

« fesi pohotové a vhodné standardni feové situace i jednoduché a
frekventované situace tykajici se pracovni €innosti

» domluvi se v béznych situacich; ziska i poskytne informace
+ pouziva stylisticky vhodné obraty umoziujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci

3. roénik

- tematické okruhy:

1. Sport

. Zdravi, nemoci, u lékare

. Skola a vzdélani

. Zivotopis

Povolani

Jidlo, stravovani, restaurace

Ceska republika — zemépisné poznatky

®No oA LN

Moje mésto, moje obec

Ucebni osnovy

2. roénik

30 Rocné, V
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Recové dovednosti

Zak:

rozumi pfiméfenym souvislym projevim a diskusim rodilych
miuvéich pronasenym ve standardnim hovorovém tempu

odhaduje vyznam neznamych vyrazl podle kontextu a zptsobu
tvofeni

nalezne v promluvé hlavni a vedlej$i myslenky a dllezité
informace

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni

Ste s porozuménim vécné i jazykové pfiméfené texty, orientuje se
v textu

uplatfiuje rzné techniky ¢teni textu

sdéli obsah, hlavni mys$lenky &i informace vyslechnuté nebo
prectené

prednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje na
jednoduché dotazy publika

vypravi jednoduché pfFibéhy, zazitky, popisSe své pocity

sdéli a zdGvodni sviij nazor

pronese jednoduse zformulovany monolog pied publikem
vyjadfuje se téméf bezchybné v béznych, pfedvidatelnych
situacich

dokaze experimentovat, zkous$et a hledat zpUsoby vyjadreni
srozumitelné pro posluchace

zaznamena pisemné podstatné myslenky a informace z textu,
zformuluje vlastni myslenky a vytvori text o udalostech a zaZitcich
v podobé popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis
vyjadfi pisemné svuj nazor na text

vyhledd, zformuluje a zaznamena informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru

prelozi text a pouziva slovniky i elektronické

zapoji se do hovoru bez pfipravy

vymeénuje si informace, které jsou bézné pfi neformalnich
hovorech

zapoji se do odborné debaty nebo argumentace, tyka-li se
znamého tématu

pfi pohovorech, na které je pfipraven, klade vhodné otazky a
reaguje na dotazy tazatele

vyfesi vétSinu béznych dennich situaci, které se mohou odehrat v
cizojazyéném prostredi

pozada o upfesnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud
nezachyti pfesné vyznam sdéleni

preformuluje a objasni pronesené sdéleni a zprostfedkuje
informaci dalSim lidem

zaznamena vzkazy volajicich

vyplni jednoduchy neznamy formular

Ucebni osnovy

3. rocénik

- receptivni fe¢ova dovednost sluchovéa = poslech s porozuménim
monologickych i dialogickych projevu

- receptivni Fe€ova dovednost zrakova = &teni a prace s textem
véetné odborného

- produktivni fe€ova dovednost Ustni = mluveni zaméfené situaéné
i tematicky

- produktivni fe€ova dovednost pisemna = zpracovani textu

v podobé reprodukce, osnovy, vypisku, anotaci, apod.

- jednoduchy preklad

- interaktivni FeGové dovednosti = stfidani receptivnich

a produktivnich €innosti

- interakce ustni

- interakce pisemna
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52

Jazykové prostiedky

Zak:

vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti, rozliSuje
zakladni zvukové prostfedky daného jazyka a koriguje odliSnosti
zvukové podoby jazyka

komunikuje s jistou mirou sebedtvéry a aktivné pouziva ziskanou
slovni zasobu véetné vybrané frazeologie v rozsahu danych
tematickych okruht, zejména v rutinnich situacich kazdodenniho
Zivota a vlastnich zélib

pouzivéa opisné prostfedky v neznamych situacich, pfi vyjadfovani
slozitych mySlenek

pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze svého
studijniho oboru

uplatriuje zakladni zpusoby tvofeni slov v jazyce

dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu,
opravuje chyby

Ucebni osnovy

3. rocénik

- vyslovnost (zvukové prostredky jazyka)

- slovni zasoba a jeji tvoreni

- gramatika:

1.1. Podstatna jména

1.1.2 Opakovani uciva z 1. a 2. roéniku

1.1.3 Zpodstatnéla pfidavna jména a pricesti

1.2 Pridavna jména

1.2.1 Opakovani uciva z 1. a 2. roéniku

1.2.2 Skloriovani stupriovanych tvard pridavnych jmen po dalich
zajmenech a Cislovkach

1.3 Zajmena

1.3.1 Opakovani uciva z 1. a 2. ro€niku

1.3.2 Ukazovaci zajmena der, derselbe, derjenige
1.4 Cislovky

1.4.1 Opakovani uciva 1. a 2. roéniku

1.4.2 Zlomky, desetinna ¢isla, procenta

1.5 Slovesa

1.5.1 Opakovani z 1. a 2. roéniku

1.5.2 UzZiti dalSich synonymnich sloves

1.5.3 Konjunktiv préterita

1.5.4 Opisna forma wirde + infinitiv

1.5.5 Plusquamperfektum

1.5.6 Konjunktiv plusquamperfekta

1.5.7 Trpny rod

1.5.8 Rozvité pficesti pfitomné a minulé

1.5.9 Kolisani pomocného slovesa v perfektu
1.5.10 Dvaojice tranzitivnich a intranzitivnich sloves
1.6 Prislovce

1.6.1 Opakovani z 1. a 2. roéniku

1.7 Pfedlozky

1.7.1 Opakovani z 1. a 2. ro¢niku

1.7.2 Dal$i predlozkové vazby sloves, podstatnych a pfidavnych

jmen

1.8 Spojky

1.8.1 Opakovani z 1. a 2. roéniku

1.8.2 Spojky ve vedlejSich vétach podminkovych a zpisobovych
1.9 Tvoreni slov

1.9.1 Odvozovani

1.9.2 Skladani

1.9.3 Zkracovani
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3. rocénik

Jazykové prostiedky

Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce

Zak: - tematické okruhy:
* vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématim osobniho Zivota a k Odbornost
tématim z oboru vzdélani 1. Slovni zasoba oboru
+ Fesi pohotové a vhodné standardni fecové situace i jednoduché a 2. Odborné texty
frekventované situace tykajici se pracovni ginnosti 3. Prace s odbornymi texty a slovnikem

» domluvi se v béznych situacich; ziska i poskytne informace
* pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci

Poznatky o zemich

Zak: Tematické okruhy

» prokazuje znalosti prostfedi zemi dané jazykové oblasti z pohledu . Praha — hlavni mésto
zemépisného, demografického, hospodarského, politického a . Némecky mluvici zemé
kulturniho atp. . SRN — zemépisné poznatky, hospodarstvi a kultura
+ uplatfiuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifika . Rakousko — zemépisné poznatky, hospodafstvi a kultura
danych zemi . Svycarsko — zemépisné poznatky, hospodarstvi

. Liechtenstejnsko

N o s WON -

. Lucembursko

6.2 Spolecenskovédni vzdélavani

6.2.1 Obcansky zdaklad

Charakteristika predmétu
Tato vzdélavaci oblast se zafazuje do $kolnich vzdélavacich programi jako volitelna podle rozhodnuti skoly. Potfebna ¢asova

dotace se ziska z disponibilnich hodin.

Obecnym cilem spolecenskovédniho vzdélavani v odborném Skolstvi je pfipravit zaky na aktivni a odpoveédny Zivot
v demokratické spole¢nosti. Spolecenskovédni vzdélavani smétuje k pozitivnimu ovliviiovani hodnotové orientace zakd, aby
byli slusnymi lidmi a odpovédnymi obCany svého demokratického statu, aby jednali uvazlivé nejen pro vlastni prospéch, ale
téz pro vefejny zajem. UCH je hloubé&ji rozumét jejich soucasnosti i nedavné minulosti, uvédomovat si vlastni identitu, kriticky

myslet, nenechat se manipulovat a co nejvice porozumét svétu, v némz Ziji.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci ziskali nebo si rozvinuli tyto obecné kompetence:
— vyuzivat svych spolecenskovédnich védomosti a dovednosti v praktickém zivoté: ve styku s jinymi lidmi a riznymi

institucemi, pfi feseni praktickych otazek svého politického, filozoficko-etického rozhodovani, hodnoceni a jednani;
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— ziskavat a kriticky hodnotit informace z riiznych zdrojid — z verbalnich textl (tj.tvofenych slovy), z ikonickych textd
(obrazy, fotografie, schémata, mapy, ...) a kombinovanych textd (napf. film);
— formulovat vécné, pojmové a formalné spravné své nazory na socialni, politické, praktické ekonomické a etické otazky,

nalezité je podlozit argumenty, debatovat o nich s partnery.

Spolecenskoveédni vzdélavani usiluje o formovani a posilovani téchto pozitivnich citd, postoji, preferenci a hodnot:

— jednat odpovédné a pfijimat odpovédnost za své rozhodnuti a jednani; zit estné;

— citit potfebu obcanské aktivity, vazit si demokracie a svobody, usilovat o jeji zachovani a zdokonalovani; preferovat
demokratické hodnoty a pfistupy pfed nedemokratickymi, i kdyz ma demokracie své stinné stranky (korupce, kriminalita, ...),
jednat v souladu humanitou a vlastenectvim, s demokratickymi obcanskymi ctnostmi, respektovat lidska prava, chapat meze
lidské svobody a tolerance, jednat odpovédné a solidarné;

— kriticky posuzovat skute¢nost kolem sebe, piemyslet o ni, tvofit si vlastni usudek, nenechat se manipulovat;

— uznavat, ze zakladni hodnotou je Zivot, a proto je tfeba si zivota vazit a chranit jej;

— na zéaklad¢ vlastni identity ctit identitu jinych lidi, povaZovat je za stejné hodnotné jako sebe sama — tedy oprostit se ve
vztahu k jinym lidem od pfedsudkt a pfedsude¢ného jednani, intolerance, rasismu, etnické, nabozenské a jiné nesnasenlivosti;
— cilevédomé zlepSovat a chréanit zivotni prostfedi, jednat v duchu udrzitelného rozvoje;

— vazit si hodnot lidské prace, jednat hospodarné, nenicit hodnoty, ale peCovat o né€, snazit se zanechat po sob& néco
pozitivniho pro vlastni blizké lidi i Sir$i komunitu;

— chtit si klast v zivote praktické otazky filozofického a etického charakteru a hledat na né¢ v diskusi s jinymi lidmi i se sebou

samym odpovédi.

Ve spolecenskovédni oblasti vzdélavani je kladen diraz nikoliv na sumu teoretickych poznatkd, ale na pfipravu pro prakticky
zivot a celozivotni vzdélavani. Dopliiuje a rozsifuje se vzdélani, které zaci ziskali ve vzdélavani oboru stiedniho vzdélani

s vyuénim listem tak, aby odpovidalo oborim vzdélani s maturitni zkouskou.

Prvni obsahovy okruh u¢iva mize byt pojat jako Skolni déjepis, zameéfeny na déjiny 20. stoleti, nebo jako jina konstrukce
kurikula vytvotena na zaklad¢ didaktického systému vybraného z jinych spole¢enskovédnich oblasti.

1. Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil predmétu

Obecnym cilem pfedmétu Ob&ansky zaklad (OBZ) je piipravit Zika na Zivot v demokratické spole¢nosti. Zak je sméfovan
k tomu, aby ziskané znalosti a dovednosti vyuzil v praktickém Zivoté, stal se aktivnim obéanem, jednal zodpovédné a aktivng,
znal a respektoval prava sva i ostatnich ob&anti, porozumél spolecnosti i svétu, ve kterém zije, uvédomoval si vlastni identitu,
zaujimal stanovisko na zéklad¢ argumentd, ziskaval informace z riznych zdroja, kriticky je hodnotil a nenechal sebou
manipulovat.

Ziskanych znalosti Zak vyuZije ve styku s jinymi lidmi a riznymi institucemi pfi feSeni otazek svého obCanského rozhodovani
i pfi feSeni problémi osobniho Zivota pravniho a socialniho charakteru.

Charakteristika uciva

Ucivo pfedmétu Obcansky zaklad navazuje na obsah uciva pfedmétu Obcansky zaklad (pfipadné Obcanska nauka) tfiletych
ucebnich obord. Zde se Zaci seznamili s problematikou, tykajici se nékolika spoleéenskovédnich disciplin: psychologie,
sociologie, estetiky, politologie, prava a ekonomie.

Uc¢ivo pfedmétu Obcansky zaklad Gizce souvisi s jinymi vyucovacimi pfedméty a vyuziva poznatki, které v nich zaci ziskali.
Jsou to predevsim ekonomické pfedméty, Psychologie a Pravo. Meziptedmétové vztahy se Siroce uplatiiuji 1 v souvislosti
s pfedméty Dé&jepis, Cesky jazyk a literatura a cizi jazyky.

U¢ivo predmétu Obcansky zaklad tvoii 2 tematické celky:

Ochrana ¢loveéka za mimofadnych situaci

Filozofie a etika.

Uc¢ivo tematického celku Ochrana ¢loveéka za mimoradnych situaci navazuje na poznatky ziskané pfi studiu v tfiletych
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ucebnich oborech, tyto poznatky rozsifuje a vede zéka k tomu, aby je vyuzil v praktickém Zivoté a v piipad¢ nutnosti ochranil
zivot svj i ostatnich lidi.

V tematickém celku Filozofie a etika zak ziskdva poznatky z oboru filozofie a etiky, sezndmi se se st€zejnimi otdzkami
a hlavnimi oblastmi filozofie, jejim vyznamem pro dnesniho ¢lovéka, déjinami evropského filozofického mysleni, zakladnimi
etickymi pojmy a etickymi problémy soucasnosti. Zak je veden k tomu, aby samostatng uvazoval o svété, ktery ho obklopuje,
hledal a nalézal své misto v ném, choval se tolerantné k jinym lidem a jejich ndzortim a pfi feSeni vlastnich zivotnich situaci
se rozhodoval samostatné a zodpovédné.

Mezipifedmétové vztahy

Obcansky zaklad je vSeobecné-vzdélavaci predmét, jehoz problematika uzce souvisi s mnoha védnimi disciplinami
humanitniho, pfirodovédného, ekonomického a informaéniho charakteru. V ramci mezipfedmétovych vztahli vyuziva
Obcansky zaklad znalosti a dovednosti zaka ziskanych v pfedmétech Déjepis (historické souvislosti), Zemépis (geografické
poznatky), Ekonomie (zdkladni pojmy, zakonitosti a souvislosti), Ekologie (ochrana zivotniho prostfedi, globalni problémy),
Matematika (jednoduché vypocty, grafy, tabulky), cizi jazyky, pfedev§im Anglictina (vyrazy mezinarodné pouzivangé,
zkratky, zkratkova slova), coz umoznuje zakovi komplexni pohled na soucasny, rychle se ménici svét a postaveni ¢loveéka
v ném. Vyznamnou roli v mezipfedmétovych vztazich zaujima Informatika jako zdroj informaci a nastroj komunikace.
Pojeti vyuky

Zakladnim principem dalkové formy studia je samostatné individualni studium zaka, ktery se ptipravuje do konzultacnich
hodin na zaklad¢ kol a pozadavkt zadanych ucitelem. Ucitel fidi, organizuje a kontroluje praci zaku, stanovi studijni
materialy, poZadavky, terminy, obsah a formu zkousky za klasifika¢ni obdobi. Vyuka v konzulta¢nich hodinach probiha
formou kontroly zadanych tkolu, konzultaci probléml, se kterymi se zaci ve své piipraveé setkali, a vysvétlenim stézejnich
bodi ugebni latky.Vzhledem k charakteru u¢iva vyuziva vyuéujici predeviim fizenou diskusi k probiranému tématu. Zak je
veden k samostatnému uvazovani a vyjadfovani vlastnich nazort. Pfi vyuce jsou pouzivany ucebnice, denni tisk a dalsi
vhodné materialy.

Hodnoceni vysledki Zaku

Hodnocena je ptiprava a prezentace kratké zpravy ze soucasného déni, ustni zkouSeni probraného uciva, na konci tematického
celku didakticky test. Hodnoceno je porozumeéni poznatkim, schopnost aplikovat je pfi feSeni problémt, samostatnost usudku
a dovednost vystizné formulovat myslenky, argumentovat a aktivné vystupovat v diskusich.Hodnoceni zaka ucitelem bude
dopliiovano sebehodnocenim zkouseného zéka i hodnocenim ze strany jeho spoluzakt. Kone¢nou klasifikaci ur¢i a vysvétli
ucitel. Kritéria hodnoceni jsou ddna klicovymi kompetencemi a $kolnim fadem.

Priifezova témata

Obcan a zivotni prostredi:

* globalni problémy

Obcan v demokratické spolecnosti:

* problematika z oboru politologie a prava

Informacni a komunikacni technologie:

* problematika ziskavani a zpracovani informaci za pouziti modernich technologii.

Kli¢ové kompetence
¢ Kompetence k celozivotnimu uceni
* znat moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

* ovladat rizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a

podminky

Stredni primyslova skola Edvarda Benese a obchodni akademie Bfeclav, prispévkova organizace
55



Podnikani - dalkové

* byt motivovani k celoZivotnimu uceni, pfekonavat piekazky a byt vytrvali v zajmu Gispésnosti uceni
* ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuZzivat dostupné
moznosti a prostiedky k uceni, pomoc a podporu
* sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki svého
uceni od jinych lidi
» Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
* mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariéfe, byt ptipraveni piizpisobovat se ménicim pracovnim
podminkam a celozivotné se vzdélavat
¢ Personalni a socialni kompetence
* stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a
Zivotnich podminek
+ adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je pozitivné
ovliviiovat
* podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat predsudkim a stereotyptim v pfistupu k
lidem z rtiznych socialnich prostiedi
* spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych
¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu
* byt pfipraveni vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zivoté a uvédomovat si vyznam
zdravého Zivotniho stylu
* Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi
* pracovat s osobnim pocitacem a dal§imi prostiedky informacnich a komunikaénich technologii
* vyuzivat vhodné prostiedky online a offline komunikace
« ziskavat informace z otevienych zdroju a dale je zpracovavat
* uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroju a kriticky
ptistupovat k ziskanym informacim, byt medialn¢ gramotni
» Kompetence k feseni problémt
* pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu
« urdit pficiny problému, ziskat informace potiebné k jeho feseni, navrhnout zpisob feSeni, popf.

varianty feSeni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady

zvolit optimalni potup feSeni, zdGvodnit jej a vysvétlit postup feseni jinym lidem, vyhodnotit
vysledek
» uplatiovat pti feSeni problému rizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive
* spolupracovat pti feseni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)
¢ Komunikativni kompetence
 vyjadfovat se pfiméfené Ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psanych,
* vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje ustné i pisemné a zptisobem
odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi
¢ Matematicka a finan¢ni gramotnost
* aplikovat matematické postupy a znalosti pti feSeni riiznych ukolii v béznych situacich véetné

pracovnich a pro dalsi, zejména odborné vzdélavani
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zvladat feSeni svych socidlnich i ekonomickych zalezitosti s ohledem na ménici se zivotni situace,

byt finanéné gramotni

* Obcanské kompetence a kulturni povédomi

dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatiiovani hodnot

demokracie
jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu

uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy ruznych nabozenskych nebo etnickych skupin a potiebu
vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti

zajimat se o politické a spolecenské déni u nas i ve svéte a byt schopni kriticky pfistupovat k realité,
vytvaret si vlastni argumenty podlozeny nazor

chapat vyznam kvalitniho zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;
uvédomovat si odpoveédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpeCovani ochrany Zivota a

zdravi ostatnich

vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci

Odborné kompetence

* Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

chapali bezpec¢nost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniku (i dal$ich osob
vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientd, zdkaznikt, navstévnikt) i jako soucast fizeni jakosti
a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle pfislusnych norem

osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany
zdravi pii praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.), rozpoznali
moznost nebezpeci trazu nebo ohrozeni zdravi a byli schopni zajistit odstranéni zdvad a moznych
rizik

znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, uméli uplatiovat naroky na ochranu
zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé urazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s

vykonadvanim prace)

 Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb

chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

dodrzovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti

zavedenym na pracovisti

¢ Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

znali vyznam, el a uzitenost vykonavané prace, jeji finanéni, popf. spolecenské ohodnoceni

nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na

Zivotni prostiedi

¢ Provadét administrativni ¢innosti

vyhotovovali pisemnosti podle normy s vyuzitim vypocetni a kancelaiské techniky
stylizovali pisemnosti vécné a jazykove spravné

dodrzovali vS§echny pravni predpisy souvisejici s ochranou osobnich tidajt

¢ Provadét zakladni podnikové ¢innosti

dokazali charakterizovat a pojmenovat jednotlivé makroekonomické jevy a efektivné vyhodnotit

pusobeni téchto jevl na fungovani podniku
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1. rocnik

Ucebni osnovy

10 Ro¢né, P

Praktickd filosofie a filosoficka antropologie

Zak:

vysvétli, jaké otazky fesi filozofie

dovede pouzivat vybrany pojmovy aparat filozofie, tj. ten, ktery byl
soucasti uciva

dovede pracovat s jemu obsahové a formalné dostupnym
filozofickym textem

debatuje o praktickych filozofickych a etickych otazkach, ato s
vyuzitim textd z dél vyznamnych predstavitell filozoficko-etického
a antropologického mysleni

srovna rdzné nazory na otazky praktické etiky a zaujme k nim
vlastni stanovisko, opfené o argumenty

vysvétli, pro€ jsou lidé za své nazory, postoje a jednani odpovédni
jinym lidem

charakterizuje tfi velké valky dvacatého stoleti, popiSe jejich
dusledky pro svét, Evropu a ¢s. stat

vysveétli vyvoj Ceské a €s. spole€nosti a statu ve 20. stoleti;
zhodnoti vyznam vyznamnych osobnosti

uvede priklady dopadu totalitnich rezim( na Zivot lidi
charakterizuje ideologie, které se uplatnily ve 20. stoleti

vysvétli rozpad kolonidlni soustavy v tzv. tfetim svété a debatuje o
jeho problémech i uspésich

6.2.2 Déjepis

Charakteristika predmétu

1. Pojeti vyucovaciho predmétu

1. Ochrana ¢lovéka za mimoradnych situaci
1.1 Integrovany zachranny systém(opakovani)
1.2 Poskytovani prvni pomoci

1.2 Instruktazni film

Filozofie a etika, zaklady filozofie

2.1 Pojem a vyznam filozofie

2.2 Zakladni filozofické pojmy

2.3 Problém byti a poznani ve filozofii

2.4 Vztah filozofie k jinym védam

3. Déjiny filozofie

3.1 Vznik filozofie ve starovékém Recku

3.3 Krestanska filozofie

3.4 Renesancni filozofie

3.5 Osvicenstvi

3.6 Empirismus a racionalismus

3.7 Némecka klasicka filozofie

3.8 Zakladni filozofické sméry19. a 20. stoleti
3.9. Ceska filozofie v pribéhu dajin

4. Etika

4.1 Zakladni etické otazky

4.2 Lidska svoboda a odpovédnost

4.3 Etika a moralni rozhodovani

4.4 Otazka dobra a zla

4.5 Lidska distojnost a lidska prava

4.6 Vira a nabozenstvi

Obecnym cilem spolecenskovédniho vzdélavani v odborném $kolstvi je pfipravit zaky na aktivni a odpovédny zivot

v demokratické spolecnosti. Spolecenskoveédni vzdélavani sméfuje k pozitivnimu ovliviiovani hodnotové orientace zakd, aby

byli slusnymi lidmi a odpovédnymi ob¢any svého demokratického statu, aby jednali uvazlivé nejen pro vlastni prospéch, ale

téz pro vefejny zajem. UCI je hloubgji rozumét jejich soucasnosti i nedavné minulosti, uvédomovat si vlastni identitu, kriticky

myslet, nenechat se manipulovat a co nejvice porozumét svétu, v némz ziji.

Vzdélavani smétuje k tomu, aby zaci ziskali nebo si rozvinuli tyto obecné kompetence:

— vyuzivat svych spolecenskovédnich védomosti a dovednosti v praktickém Zivote: ve styku s jinymi lidmi a riznymi

institucemi, pfi feseni praktickych otdzek svého politického, filozoficko-etického rozhodovani, hodnoceni a jednani;

— ziskavat a kriticky hodnotit informace z rliznych zdroji — z verbalnich textd (tj.tvofenych slovy), z ikonickych textd

(obrazy, fotografie, schémata, mapy, ...) a kombinovanych textd (napf. film);
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— formulovat vécné, pojmové¢ a formalné spravné své nazory na socialni, politické, praktické ekonomické a etické otazky,

nalezité je podlozit argumenty, debatovat o nich s partnery.

Spolecenskovédni vzdeélavani usiluje o formovani a posilovani téchto pozitivnich citii, postoji, preferenci a hodnot:

— jednat odpovédné a ptijimat odpovédnost za své rozhodnuti a jednani; Zit estné;

— citit potfebu obcanské aktivity, vazit si demokracie a svobody, usilovat o jeji zachovani a zdokonalovani; preferovat
demokratické hodnoty a piistupy pfed nedemokratickymi, i kdyz ma demokracie své stinné stranky (korupce, kriminalita, ...),
jednat v souladu humanitou a vlastenectvim, s demokratickymi ob¢anskymi ctnostmi, respektovat lidska prava, chapat meze
lidské svobody a tolerance, jednat odpovédné a solidarng;

— kriticky posuzovat skute¢nost kolem sebe, pfemyslet o ni, tvofit si vlastni usudek, nenechat se manipulovat;

— uznavat, ze zakladni hodnotou je Zivot, a proto je tieba si zivota vazit a chranit jej;

— na zéklad¢ vlastni identity ctit identitu jinych lidi, povazovat je za stejné¢ hodnotné jako sebe sama — tedy oprostit se ve
vztahu k jinym lidem od pfedsudkt a pfedsude¢ného jednani, intolerance, rasismu, etnické, nadbozenské a jiné nesnasenlivosti;
— cilevédomé zlepSovat a chranit zivotni prostiedi, jednat v duchu udrzitelného rozvoje;

— vazit si hodnot lidské prace, jednat hospodarné, neniéit hodnoty, ale peCovat o né, snazit se zanechat po sobé néco
pozitivniho pro vlastni blizké lidi i §ir$i komunitu;

— chtit si klast v zivoté praktické otazky filozofického a etického charakteru a hledat na n¢ v diskusi s jinymi lidmi i se sebou

samym odpovédi.

Ve spolecenskovedni oblasti vzdélavani je kladen diraz nikoliv na sumu teoretickych poznatkd, ale na pfipravu pro prakticky
zivot a celozivotni vzdélavani. Dopliuje a rozsifuje se vzdélani, které zaci ziskali ve vzdélavani obori stfedniho vzdélani

s vyu¢nim listem tak, aby odpovidalo oboriim vzdélani s maturitni zkouskou.

Charakteristika uciva
Déjepis se vyucuje v 1. roéniku nastavbového studia. UCivo je tvofeno vybérem ze svétovych a ceskych déjin, pii zachovani
chronologického postupu. Hlavni diraz je kladen na déjiny 20. stoleti, vyznamné se uplatituje zfetel k hodnotam evropské
civilizace. Vzhledem k tomu, Ze v n&kterych uéebnich oborech, které Zaci nastavbového studia absolvovali, nebyl do SVP
dé&jepis zafazen, vénuje se ¢ast vyucovacich hodin opakovani uciva obdobi starovéku, stitedovéku a raného novovéku.
Dulezitou soucsti je také propojeni s dé¢jinami regionalnimi.
Pojeti vyuky
Vyuka navazuje na védomosti a dovednosti zakl ziskané na zakladni $kole a v u¢ebnich oborech a dale je dopliuje
a rozS§ifuje. Systematicka prace s texty rizného druhu (verbalnimi, ikonickymi i kombinovanymi) vyrazné podporuje funkéni
gramotnost zakl. Pfiméfend pozornost je vénovana rozvoji komunikativnich schopnosti v samostatné i tymové praci.
Krome klasickych metod vyuky, jako je vyklad, prednéska, fizeny rozhovor, beseda, jsou pouzivany i metody, které vyzaduji
samostatnou aktivitu ze strany Zaka, napt. diskuse, referat. Zaci navitivi mistni muzeum, knihovnu a regionalni pamatky, coz
prispéje k posileni narodni hrdosti i schopnosti uvédomovat si hodnotu kulturnich a historickych odkazti minulosti.
Mezipiedmétové vztahy
Predmét Déjepis vyuziva poznatky Sirokého spektra spolecenskovédnich predmétd, predevsim jde o Cesky jazyk a literaturu,
cizi jazyky, obc¢ansky zaklad a zaklady ekologie.
Hodnoceni vysledki Zaku
Kriteria hodnoceni vychazeji z platného klasifika¢niho fadu.
Pfi hodnoceni je kladen diraz na schopnost zakti samostatné myslet, na schopnost kritického usudku a vécné argumentace, na
hloubku porozuméni u¢ivu, na schopnost pracovat s texty rizného charakteru i na zajem o predmét. Hodnoceni vysledki zéka
je vyjadreno klasifikaci, jejiz soucasti je prubézné ustni zkouseni, didaktické testovani dovednosti a schopnosti, aktivita ve
vyuce i sebehodnoceni.
Prirezova témata:
Clovék v demokratické spoleénosti — zak je veden k tomu, aby byl schopen ve tfidé, §kole nebo na pracovisti navodit

prostiedi tolerance, vzajemného respektu, spoluprace a tcty. Umél navzajem komunikovat s ostatnimi lidmi. Byl schopen

Stredni primyslova skola Edvarda Benese a obchodni akademie Bfeclav, prispévkova organizace
59



Podnikani - dalkové Ucebni osnovy

jednat a pohybovat se v prostfedi demokratickych instituci.

Clovék a svét prace — 74k je veden k tomu, aby se dokazal pohybovat v prostedi trzniho hospodaistvi. Aktivné rozhodoval
o své profesni kariéte. Uplatiloval sva pracovni prava. Chapal vyznam profesni mobility. Orientoval se na trhu prace domaiv
zahranici.

Clovék a zivotni prostfedi — 74k je veden k pochopeni Zivota jako nejvyssi hodnoty, nutnosti uchovavat Zivotni prostieds,
jednat hospodarné a ekologicky, aplikovat nabyté odborné znalosti ve prospéch trvale udrzitelného rozvoje.

Clovék a digitalni svét— 74k je veden k tomu, aby dokazal vyuzivat prostiedky informaénich a komunika&nich technologii ve
své zvolené profesi a zaroven v praktickém osobnim zivoté. Aby prezentoval nabyté poznatky ¢i vysledky své prace na
vefejnosti.

Clovék v demokratické spoleénosti — 4k je veden k tomu, aby byl schopen ve t¥idé&, $kole nebo na pracovisti navodit
prostiedi tolerance, vzajemného respektu, spoluprace a ticty. Umél navzajem komunikovat s ostatnimi lidmi. Byl schopen
jednat a pohybovat se v prostfedi demokratickych instituci.

Clovék a svét prace — zék je veden k tomu, aby se dokézal pohybovat v prostedi trzniho hospodafstvi. Aktivné rozhodoval
o své profesni kariéte. Uplatiioval sva pracovni prava. Chapal vyznam profesni mobility. Orientoval se na trhu prace doma i v
zahranici.

Clovek a zivotni prostfedi — 74k je veden k pochopeni Zivota jako nejvy$si hodnoty, nutnosti uchovavat ivotni prostiedi,
jednat hospodarné a ekologicky, aplikovat nabyté odborné znalosti ve prospéch trvale udrzitelného rozvoje.

Clové&k a digitalni svét— zék je veden k tomu, aby dokazal vyuzivat prostiedky informaénich a komunikaénich technologii ve
své zvolené profesi a zaroven v praktickém osobnim Zivoté. Aby prezentoval nabyté poznatky ¢i vysledky své prace na

vefejnosti.

Kli¢ové kompetence
¢ Kompetence k celozivotnimu uceni
* ovladat rizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a
podminky
* byt motivovani k celozivotnimu uceni, pfekonéavat piekazky a byt vytrvali v z4jmu tispéSnosti uceni
« ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat dostupné
moznosti a prostfedky k uceni, pomoc a podporu
» vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umeét systematizovat a aplikovat ziskané znalosti
a zkuS§enosti v praci i v Zivoté
* sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkl svého
uceni od jinych lidi
¢ Personalni a socialni kompetence
* stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni orientace a
zivotnich podminek
 adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je pozitivné
ovliviiovat
* podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat predsudkim a stereotyptim v ptistupu k
lidem z riznych socidlnich prostredi
» Kompetence vyuzivat prosttedky informac¢nich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi
* pracovat s osobnim pocitacem a dal§imi prostiedky informacnich a komunikaé¢nich technologii
« ziskavat informace z otevienych zdroju a dale je zpracovavat

» uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informac¢nich zdroju a kriticky

pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialn¢ gramotni
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» Kompetence k feseni problémut
* urcit pric¢iny problému, ziskat informace potiebné k jeho feSeni, navrhnout zptisob feseni, popf.
varianty feSeni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady
* spolupracovat pti feseni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)
¢ Komunikativni kompetence
 vyjadfovat se pfiméfené Ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psanych,
* vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje ustné i pisemné a zptisobem
odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi
» zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textti a projevi jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)
* Matematicka a finan¢ni gramotnost
* rozumét matematicky vyjadienym informacim, umét interpretovat statistické a ekonomické udaje
* Obcanské kompetence a kulturni povédomi
» dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatiiovani hodnot

demokracie

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném z4jmu

* uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy ruznych nabozenskych nebo etnickych skupin a pottebu
vzéajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti

* zajimat se o politické a spoleenské déni u nas i ve svété a byt schopni kriticky pfistupovat k realité,
vytvaret si vlastni argumenty podlozeny nazor

* chapat vyznam kvalitniho Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;

uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pii zabezpecovani ochrany Zivota a

zdravi ostatnich

vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci

Odborné kompetence
» Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
* chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniki (i dalSich osob
vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientd, zdkaznikl, navstévniki) i jako soucést fizeni jakosti
a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle pfislusnych norem
¢ Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje
* znali vyznam, ucel a uzitecnost vykonavané prace, jeji finan¢ni, popft. spole¢enské ohodnoceni
» nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na
zivotni prostredi
* Provadét administrativni ¢innosti
* stylizovali pisemnosti vécné a jazykove spravné
 Provadét zakladni podnikové ¢innosti
* dokazali charakterizovat a pojmenovat jednotlivé makroekonomické jevy a efektivné vyhodnotit

pusobeni téchto jevi na fungovani podniku
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1. rocnik

Ucebni osnovy

1. roénik

10 Ro¢né, P

Svet, Ceskoslovenska a Ceskd spolecnost do 20. stoleti

Zak:

+ vysvétli smysl poznavani minulosti a variabilitu jejich vykladu

« uvede priklady raznych typ( historickych prament

objasni kulturni pfinos antiky a porovna demokratické a
nedemokratické zpUsoby vlady

charakterizuje obecné stfedovék, jeho kulturu, vystihne vyznam
osobnosti v déjinach

zhodnoti pfinos renesance a humanismu, objasni pojem
osvicenstvi

popi$e boj za ob&anska a narodni prava a vznik obéanské
spole¢nosti

vysvétli okolnosti zrodu novodobého ¢eského naroda

vystihne dllezité momenty v procesu vyvoje rakouské monarchie

vysvétli pficiny vzniku ob¢anské valky v USA a posoudi jeji
dasledky

vystihne pFiciny velmocenskych expanzi a uvede pfiklady kolonii

Soudoby svét a Ceska spoleCnost na prahu 21. stoleti

Zak:

+ srovna jednotlivé civilizace sou¢asného svéta (velké kulturni
okruhy)

popise soucasnou politiku velmoci a vyspélych statt

charakterizuje konflikty a mista napéti v sou¢asném svété

debatuje o globalnich problémech

popiSe globalizaci, jeji dopad na staty i na Zivot lidi

vysvétli zapojeni Ceské republiky do mezinarodnich struktur

charakterizuje ¢eskou spole¢nost na pocatku 21. stoleti

debatuje o obyvatelstvu Ceské republiky na po&atku 21. stoleti, o
prognézach jeho vyvoje, o multikulturnim souziti v Evropé a v
Ceské republice

analyzuje vybrany problém ¢eské spole¢nosti z hlediska médii a
jinych zdroji

1. Uvod do vyuéovani déjepisu

1.1 Historicka véda a jeji prameny

2. Starovék

2.1 Starovéké orientalni kultury

2.2 Antika a jeji dédictvi

3. Stiredovék

3.1 Charakter stfedovéké spole¢nosti

3.2 Rané stfedovéka Evropa

3.3 Pocatky a rozvoj Ceské statnosti

3.4 Krize stfedovéké spole¢nosti

4. Na cesté k novovéku

4.1 Humanismus a renesance

4.2 Objevné plavby

4.3 Stfedni Evropa pod nadvladou Habsburku
4.4 Ceské zemé v dobé osvicenstvi

5. Novovék — z déjin 19. stoleti

Velka francouzska revoluce a napoleonské valky
Pocatky primyslové spole¢nosti

Rakouské monarchie v 19. stoleti

Ceské narodni obrozeni

5.5 Z dgjin USA

5.6 Vznik velmoci a kolonialni Fise v 19. stoleti

1. Lidstvo na prahu 21. stoleti

1.1 Zmény v Evropé koncem 20. stoleti

1.2 Evropska integrace

1.3 Svét na konci 20. stoleti, globalni problémy soucasnosti

Stredni primyslova skola Edvarda Benese a obchodni akademie Bfeclav, prispévkova organizace



Podnikani - dalkové Ucebni osnovy

1. roénik

Svet, Ceskoslovenskad a Ceska spolecnost ve 20. stoleti

Zak: 1. Z déjin 20. stoleti - svétové valky
« charakterizuje tfi velké valky dvacéatého stoleti, popiSe jejich 1.1 Prvni svétova valka
dusledky pro svét, Evropu a ¢s. stat 1.2. Ruska revoluce 1917
+ vysvétli vyvoj Seské a &s. spolednosti a statu ve 20. stoleti; 1.3 Vznik CSR
zhodnoti vyznam vyznamnych osobnosti 1.4 Evropa po 1. svétové valce

1.5 Svétova hospodarska krize

uvede priklady dopadu totalitnich rezim( na Zivot lidi
1.6 Vznik autoritativnich rezimt

charakterizuje ideologie, které se uplatnily ve 20. stoleti
1.7 Mezinarodni vztahy mezi dvéma svétovymi valkami

vysvétli rozpad kolonialni soustavy v tzv. tfetim svété a debatuje o “
¥ P 4 I 1.8 Ceskoslovensko v obdobf tzv. 1. republiky

1.9 Mnichov 1938
1.10 Druha svétova véalka

jeho problémech i ispésich

1.11 Zivot v Protektoratu Cechy a Morava, odboj

1.12 Holocaust

1.13 Osvobozeni, konec valky v Evropé a v Asii

2. Z déjin 20. stoleti - svét v druhé poloviné 20. stoleti
2.1 Svét po 2. svétové valce, studena valka

2.2 Promény tfetiho svéta, dekolonizace

2.3 Vyvoj v povaleéném Ceskoslovensku

2.4 Unor 1948, jeho dtsledky

2.5 Padesata |éta, politické procesy

2.6 Proces uvolfiovani v 60. letech, pokus o reformu socialismu
2.7 Srpen 1968, okupace Ceskoslovenska

2.8 Obdobi tzv. normalizace

2.9 Listopadova revoluce 1989

6.3 Piirodovédne vzdélavani

6.3.1 Zaklady piirodnich véd

Charakteristika predmétu

1. Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil pfedmétu

Predmét Zaklady pfirodnich véd je soucasti v§eobecného vzdelani a prispiva k hlubsimu a komplexnéj$imu pochopeni
ptirodnich jevt, k formovani zadoucich vztaht k zivotnimu prostiedi a sméfuje k tomu, aby zak posilil svij citovy
a hodnotovy vztah k ptirodé. Pfedmét se skladé z fyzikalniho, biologického a ekologického vzdélavani.

Cilem je zprostfedkovat zakiim poznatky ze zakladu fyziky, biologie a ekologie.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci dovedli:

* vyuzivat ziskané ptirodovédné poznatky v praktickém Zivoté,

« chapat podstatu fyzikalnich jevi, které probihaji v ptirodé a s kterymi se setkavaji v bézném zivote,

* béhem studia si prohloubit védomosti a dovednosti fyzikalniho vzdélavani,

* zkoumat a fesit jednoduché ptirodovédné problémy, pozorovat pfirodu, ziskavat informace ze sit¢ Internet,

» porozumét zakladnim ekologickym souvislostem a postaveni ¢loveka v pfirodé,
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* zduvodnit nezbytnost udrzitelného rozvoje a méli motivaci ptispét k dodrzovani zasad udrzitelného rozvoje v obcanském
Zivote,

* posoudit nebezpecnost chemickych latek a jejich vliv na zivé organismy.
Charakteristika uciva
Obsah predmétu je v souladu s profilem absolventa SVP a navazuje na RVP pro tfileté obory vzdélani s vyuénim listem.
Zamefuje se na rozsifovani poznatki v nasledujicich okruzich uciva: fyzika, zaklady biologie, zakladni ekologické pojmy,
ekosystémy, ochrana piirody a zZivotniho prostfedi, vyuzivani pfirodnich zdroja.

Zaci:

* ucivo navazuje a prohlubuje poznatky a dovednosti, které ziskali v tfiletém oboru vzdélani s vyuénim

listem,

* naudi se spravné pouzivat fyzikalni pojmy a zakony, rozliSovat fyzikalni realitu, fyzikalni model, pracovat s fyzikalnimi
rovnicemi, pfislusSnymi jednotkami, grafy a diagramy,

* chapou zakladni pfirodni jevy a zakony, maji pfedstavu o struktufe latek a jejich fyzikalnich vlastnostech,

» umi pouzivat fyzikalni tabulky, vyuzit a aktivné pouzivat fyzikalni veli¢iny a jejich jednotky pfi zpracovani a hodnoceni
vysledkl pti méfeni v bézném zivote,

* maji schopnost vyhledat informace, zhodnotit je, umét je interpretovat, utvaiet si vlastni nazor a uplatnit v odborném
vzdélavani i praktickém zivote,

« vyuZivaji znalosti ziskanych v matematice, fyzice a chemii na ZS a SOU,

* béhem studia si zopakuji, prohloubi a rozsiti své védomosti z mechaniky, molekulové fyziky a termiky, elektfiny
a magnetismu, optiky a astrofyziky ziskané na ZS a SOU,

* doplni je o poznatky z mechanického kmitani a vinéni, jaderné fyziky a astrofyziky.

Pojeti vyuky
Zakladnim principem dalkové formy studia je samostatné individualni studium zaka. Pfi vyuce je nejéastéji pouzivana forma
informacné receptivni, tzn. metoda vysvétlovani doplnénd metodou rozhovoru, pii které vyuzivaji zaci svych ptedchozich
zkusenosti, na které muize ucitel pfi vykladu navazat. Tyto metody jsou pro zvysSeni ndzornosti doplnény ukazkami
a pozorovanim predmétii a jevi, sledovanim videa, projekce, samostatnym vyhledavanim informaci z riznych zdroju (
Internet, encyklopedie).
Hodnoceni vysledki zakua
Podklady pro hodnoceni vysledki se ziskaji zkouskou jednou za pololeti v terminu leden, resp. ¢erven, dle individualni
dohody s vyucujicim, z celého uciva za dané pololeti. Hodnocena je hloubka porozumeéni uc¢ivu, co Ize zjistit znalostnimi testy
a ustnim zkouSenim. Hodnoceni probiha v souladu s ,,Pravidly hodnoceni vysledkl vzdélavani zaku‘, které jsou soucasti
Skolniho tadu. Dilezitym faktorem je také schopnost v pfipadné diskusi umét obhajit sviij nazor na danou problematiku.
Hodnoceni zdka ucitelem bude dopliovano sebehodnocenim zkouseného zéka i hodnocenim ze strany jeho spoluzaka.
Konecnou klasifikaci ur¢i a vysvétli ucitel. Kritéria hodnoceni jsou dana klicovymi kompetencemi a Skolnim fadem.
Aplikace prifezovych témat do zakladi pFirodnich véd

Obcan v demokratické spolecnosti:

zaci jsou vedeni k tomu, aby dokézali pracovat ve skupiné vice osob, jednat s ¢leny skupiny, posoudit a pfijat ndzory ¢lent
skupiny, obhdjit a prosadit sviij nazor kultivovanou formou, formovat sebevédomi, ale i respektovat ostatni lidi, angazovat se
nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy, k ucté k materialnim a duchovnim hodnotam

Clovék a Zivotni prostiedi:

zaci jsou vedeni k tomu, aby dokazali respektovat zivot jako nejvyssi hodnotu, uvédomit si odpovédnost kazdého ¢lovéka za
uchovani pfirodniho prosttedi, pochopit nutnost dodrzovani zasad udrzitelného rozvoje, jednat hospodarné a ekologicky
v obcanském zivoté, dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi svého i spolupracovniki respektovat zivot jako nejvyssi

hodnotu:
* uvédomit si odpovédnost za uchovani zivotniho prostiedi

* rozvijet ziskané poznatky a prijimat odpovédnost za vlastni rozhodnuti
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orientovat se v pfilivu informaci a umét je kriticky zhodnotit
jednat hospodarné i ekologicky v obfanském zivoté
efektivné pracovat s informacemi

dbat na bezpec¢nost prace a ochranu zdravi

Informaéni a komunikaéni technologie:

Ucebni osnovy

zaci jsou vedeni k tomu, aby dokazali uzivat informacni technologie k ziskavani informaci a zpracovani dat do vhodné

grafické podoby, prezentovat své ziskané informace, diskutovat o nich a efektivné s nimi pracovat.

Mezipifedmétové vztahy

Predmét z hlediska mezipfedmétovych vztahti koresponduje nejvice se vzdélanim matematickym, ekonomickym, informacni

a komunikacéni technologii.

Kli¢ové kompetence

¢ Kompetence k celozivotnimu uceni

* byt motivovani k celozivotnimu uceni, piekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu Gspé$nosti uceni
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
* mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariéfe, byt ptipraveni pfizpiisobovat se ménicim pracovnim
podminkam a celozivotné se vzdélavat
Personalni a socialni kompetence
* spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych
¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu
Kompetence vyuzivat prostiedky informac¢nich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi
« ziskavat informace z otevienych zdroju a dale je zpracovavat
Kompetence k feseni problémt
* uplatfiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
* spolupracovat pti feseni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)
Komunikativni kompetence
* vyjadiovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psanych,
Matematickd a finanéni gramotnost
« aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feSeni riznych tkoli v béznych situacich véetné
pracovnich a pro dal$i, zejména odborné vzdélavani
* rozumét matematicky vyjadienym informacim, umét interpretovat statistické a ekonomické udaje
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
» dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, ptispivat k uplatiiovani hodnot
demokracie
 chapat vyznam kvalitniho zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;
uvédomovat si odpoveédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpeCovani ochrany Zivota a

zdravi ostatnich
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1. rocnik

Ucebni osnovy

1. roénik

10 Ro¢né, P

Mechanika

Zak:

rozli§i druhy pohybu a fesi jednoduché ulohy na pohyb hmotného

bodu

urci sily, které pusobi na télesa, a popise, jaky druh pohybu tyto
sily vyvolaji

ur¢i mechanickou praci, vykon a energii pfi pohybu télesa
pusobenim stalé sily

vysvétli na pfikladech platnost zakona zachovani mechanické
energie

uréi vyslednici sil plisobicich na téleso a jejich momenty

urci tézisté télesa jednoduchého tvaru

aplikuje Pascalllv a Archiméd(v zakon pfi feSeni uloh

Molekulova fyzika a termika

Zak:

zméfi teplotu v Celsiové teplotni stupnici a vyjadfri ji jako
termodynamickou teplotu

vysvétli vyznam teplotni roztaznosti latek v pfirodé a v technické
praxi

vysvétli pojem vnitfni energie soustavy (télesa) a zpusoby jeji
zmeény

fesi jednoduché pfipady tepelné vymény

popise pfemény skupenstvi latek a jejich vyznam v pfirodé a v
technické praxi

- pohyby pfimocaré, pohyb rovnomérny po kruznici, skladani pohybt
- Newtonovy pohybové zakony, sily v pfirodé, gravitacni pole, vrhy

- mechanicka prace a energie

- mechanika tuhého télesa

- tlakové sily a tlak v tekutinach, proudéni tekutin

- zékladni poznatky termiky

- teplo a prace, pfemény vnitfni energie télesa, tepelna kapacita,
mérfeni tepla

- tepelné déje v idealnim plynu, prvni termodynamicky zakon, prace
plynu, ucinnost

- struktura pevnych latek a kapalin, pfemény skupenstvi latek
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1. roénik

Elektiina a magnetismus

Zak: - elektricky naboj télesa, elektricka sila, elektrické pole, kapacita

+ popiSe elektrické pole z hlediska jeho plsobeni na bodovy
elektricky naboj

vysvétli princip a funkci kondenzatoru

fesi Ulohy s elektrickymi obvody s pouzitim Ohmova zakona

zapoji elektricky obvod podle schématu a zméfi napéti a proud

popise princip a praktické pouziti polovodi¢ovych sou¢astek

ur¢i magnetickou silu v magnetickém poli vodi¢e s proudem

vysvétli podstatu elektromagnetické indukce a jeji prakticky
vyznam

popise princip generovani stfidavych proudu a jejich vyuziti v
energetice

vodice

- elektricky proud v latkach, zakony elektrického proudu, elektrické
obvody, vodivost polovodicu, pfechod PN

- magnetické pole, magnetické pole elektrického proudu,
elektromagnet, elektromagneticka indukce, indukénost

- vznik stfidavého proudu, prenos elektrické energie stfidavym
proudem

Vinéni a optika

Zak: - mechanické kmitani a vinéni

« rozlii zakladni druhy mechanického vinéni a popise jejich Sifeni

charakterizuje zakladni vlastnosti zvukového vinéni

vysvétli negativni vliv hluku a popiSe zpusoby ochrany sluchu

charakterizuje svétlo jeho vinovou délkou a rychlosti v riznych

- zvukové vinéni

- svétlo a jeho Sifeni

- zobrazovani zrcadlem a ¢ockou

- spektrum elektromagnetického zafeni, rentgenové zareni, vinové

prostfedich vlastnosti svétla

feSi Ulohy na odraz a lom svétla

feSi Ulohy na zobrazeni zrcadly a ¢o¢kami

vysvétli principy zakladnich typt optickych pfistroju

popi$e vyznam ruznych druht elektromagnetického zareni z
hlediska pUsobeni na ¢lovéka a vyuziti v praxi

Fyzika atomu

Zak: - model atomu, spektrum atomu vodiku, laser
* popiSe strukturu elektronového obalu atomu z hlediska energie - nukleony, radioaktivita, jaderné zareni, jaderna energie a jeji

elektronu vyuziti, biologické ucinky zareni

popise stavbu atomového jadra a charakterizuje zakladni nukleony

vysvétli podstatu radioaktivity a popiSe zplUsoby ochrany pred
jadernym zafenim

popise Stépnou reakci jader uranu a jeji praktické vyuziti v
energetice

posoudi vyhody a nevyhody zpusobd, jimiz se ziskava elektricka
energie

Vesmir

Zak: - sluneéni soustava

+ charakterizuje Slunce jako hvézdu - hvézdy a galaxie
* popiSe objekty ve sluneéni soustavé
« uvede priklady zakladnich typ hvézd

» uvede soucasné nazory na vznik a vyvoj vesmiru
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Ziklady biologie

Zak:

charakterizuje nazory na vznik a vyvoj zivota na Zemi

vyjadfi vlastnimi slovy zakladni vlastnosti Zivych soustav

popise buriku jako zakladni stavebni a funkéni jednotku Zivota

vysvétli rozdil mezi prokaryotickou a eukaryotickou burikou

charakterizuje rostlinnou a ZivociSnou buriku a uvede rozdily

uvede zakladni skupiny organismu a porovna je

objasni vyznam genetiky

popi$e stavbu lidského téla a vysvétli funkci organti a organovych
soustav

vysvétli vyznam zdravé vyzivy a uvede principy zdravého Zivotniho
stylu

uvede priklady bakterialnich, virovych a jinych onemocnéni a
moznosti prevence

Organismy a prostiedi

Zak:

« definuje ekologickou valenci, vysvétli pojem bioindikator a uvede
pfiklady na vybranych organismech

charakterizuje abiotické faktory prostredi, popise jejich vliv na
organismy (slunec¢ni zareni, teplota, atmosféra, piida, voda) a
uvede priklady adaptaci organism( na tyto podminky

vysvétli kolobéhy zakladnich biogennich prvkud v pfirodé

popisSe znaky a vlastnosti populace, uvede pfiklady vzajemnych
vztahU mezi organismy a populacemi

definuje spole€enstvo, popiSe zakladni typy, vyvoj, strukturu
spolecenstva a faktory, které ji v dané lokalité ovliviiuji

charakterizuje ekosystém a uvede pfiklady potravnich fetézcu,
kolobéhu Zivin a toku energie v ekosystémech

porovna rlizné biomy, zhodnoti jejich vyznam a uvede neznaméjsi
zastupce flory a fauny

popise zakladni postoje ¢lovéka k pFirodé a jejich disledky od
historie po sou¢asnost

zhodnoti environmentalni aspekty silni¢ni, Zelezni¢ni, fi¢ni a
letecké dopravy z hlediska jejich dopadu na Zivotni prostfedi

zhodnoti environmentalni aspekty primyslové vyroby z hlediska
jejich dopadu na Zivotni prostfedi

vysvétli podstatu klimatickych zmén, sklenikového efektu a uvede
jejich dusledky pro Zivotni prostredi i Clovéka
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- vznik a vyvoj Zivota na Zemi

- vlastnosti Zivych soustav

- typy bunék
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- dédi¢nost a proménlivost

- biologie ¢lovéka

- zdravi a nemoc

- ekologicka valence

- abiotické faktory prostredi
- kolobéh biogennich prvkd
- biotické faktory prostiedi
- biomy

- Clovék a Zivotni prostredi
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- klimatické zmény
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1. roénik

Ochrana Zivotniho prostiedi

Zak: - udrzitelny rozvoj
« definuje udrzitelny rozvoj a vysvétli jeho zakladni principy - ekologické problémy znegistovani prostredi
+ popiSe zakladni znedistujici latky v atmosféfe, v plidé a ve vodé a - odpady
navrhne priklady opatfeni k minimalizaci jejich negativniho - energeticka a surovinova zakladna
pUsobeni - ochrana pfirody a biodiverzity

uvede priklady civilizagnich chorob spojenych se znecistovanim
prostfedi a mozné zpusoby ochrany pred nimi

objasni problémy odpadového hospodarstvi, uvede nejvétsi
producenty odpadl a navrhne konkrétni opatfeni a ¢innosti
vedouci ke snizovani jejich produkce

popiSe pFirodni surovinové a energetické zdroje a uvede priklady
praktického vyuZziti alternativnich a obnovitelnych zdroju energie a
pfiklady ¢innosti, kterymi Ize snizit erpani neobnovitelnych zdroju
energie a surovin

charakterizuje zakladni formy a principy ochrany pfirody v CR a
uvede pfiklady chranénych tizemi a chranénych organismt v CR

popise legislativni, ekonomické a informacni nastroje spole¢nosti
na ochranu zivotniho prostredi

objasni souvislost mezi ristem lidské populace a vymiranim
urcitych druht organismu

na zvoleném konkrétnim pfikladu (z oboru vzdélavani) navrhne
feSeni vybraného environmentalniho problému

6.4 Matematickeé vidélavani

6.4.1 Matematika

Charakteristika predmétu

Obecny cil pfedmétu

Cilem vyucovaciho pfedmétu je zprostiedkovat zakim matematické poznatky, které jsou potiebné v odborném a dal$im
vzdélavani, v odborné praxi i v bézném zivoté. Vzdélavani napomaha rozvoji abstraktniho a analytického mysleni, logického
vyvozovani a geometrického vnimani svéta.

Vzdélavani v matematice sméfuje k tomu, aby zaci dovedli:

« zkoumat a feSit problémy,

* orientovat se v matematickém textu, porozumét zadani matematické ulohy,

* umét vyhodnotit informace ziskané z riznych zdroji, pouzivat pfi praci pomticky — kalkulator, vypocetni techniku,
rysovaci potfeby a odbornou literaturu,

* matematizovat jednoduché realné situace, vyhodnotit vysledky feseni vzhledem k realité.
Charakteristika uciva
Pfedmét matematika je vSeobecné vzdélavaci predmét s pevnou vazbou k odbornému vzdélavani. Obsahové navazuje na

u¢ivo SOU. Obsah uciva je rozpracovan pro ¢asovou dotaci poétu 80 konzultaénich hodin za celé tiileté studium. Ucivo je
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tematicky rozdéleno do logickych celkd, které ale nelze vnimat izolovang, protoze charakter pfedmétu vyzaduje velkou miru
provazanosti mezi jednotlivymi kapitolami. Pfesny rozpis uciva je uveden v tabulkach pro jednotlivé ro¢niky studia.

Pojeti vyuky

Zakladnim principem dalkové formy studia je samostatné individualni studium zaka, ktery se ptipravuje do konzultacnich
hodin na zaklad¢ ukolt a pozadavkt zadanych ucitelem. Ucitel fidi, organizuje a kontroluje praci zaku, stanovi studijni
materialy, pomicky, pozadavky, terminy, obsah a formu zkousky za dané pololeti. Vyuka v konzulta¢nich hodinach probiha
formou kontroly plnéni zadanych ukoll, konzultaci problému, se kterymi se zaci setkali pfi své ptiprave, a vysvétlenim
stézejnich bodu ucebni latky. Vyuka probiha ve t¥idé¢, pti vykladu a objasiiovani uciva pouziva ucitel nazorné pomtcky
(modely, transparenty apod.)

Hodnoceni vysledku Zaka

Pi#i hodnoceni se bude klast diiraz na:

* porozuméni ucivu a schopnost aplikovat poznatky pfi feSeni uloh
* srozumitelnost a ptehlednost zapist feseni matematickych tilloh

Podklady pro hodnoceni vysledki ziskava uditel na zaklade:

* pisemného zkouSeni — pisemna prace v rozsahu 1 konzultace (vyucovaci hodiny za kazdé pololeti),

» tUstniho zkou§eni — zak je zkousen jednou za pololeti, v terminu leden, respektive ¢erven, dle individualni dohody
s vyucujicim z celého uciva za dané pololeti
Hodnoceni zaka ucitelem bude dopliiovano sebehodnocenim zkouseného zaka. Koneénou klasifikaci uréi a vysvétli ucitel.
Kritéria hodnoceni jsou dana klicovymi kompetencemi a $kolnim fadem.

Mezipfedmétové vztahy

» ekonomika a ucetnictvi
« zaklady pfirodnich vét

« informacni a komunikac¢ni technologie

Kli¢ové kompetence
» Kompetence k celozivotnimu uéeni
* znat moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
* ovladat riizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umeét si vytvofit vhodny studijni rezim a
podminky
* ziskéavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat dostupné
moznosti a prostfedky k uceni, pomoc a podporu
* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
* mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariéfe, byt pfipraveni ptizplisobovat se ménicim pracovnim
podminkam a celozivotné se vzdélavat
» mit pfehled o moZznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon odborné
kvalifikace a o zakladnich pracovné-pravnich vztazich
* Personalni a socialni kompetence
 stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zjmové a pracovni orientace a
zivotnich podminek
 adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je pozitivné

ovliviiovat
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* spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpoveédné se podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych
¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu
* byt pfipraveni vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zivoté a uvédomovat si vyznam
zdravého zivotniho stylu
» Kompetence k feSeni problému
* pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu
* zvolit optimalni potup feSeni, zdivodnit jej a vysvétlit postup feseni jinym lidem, vyhodnotit
vysledek
* spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)
* Komunikativni kompetence
* vyjadfovat se pfiméfené ui¢elu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych,
« vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a zpiisobem
odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi
e Matematicka a finan¢ni gramotnost
* aplikovat matematické postupy a znalosti pti feSeni riiznych ukolii v béznych situacich vcetné
pracovnich a pro dal$i, zejména odborné vzdélavani
* rozumét matematicky vyjadienym informacim, umét interpretovat statistické a ekonomické udaje
 zvladat feseni svych socialnich i ekonomickych zélezitosti s ohledem na ménici se zivotni situace,
byt finanéné gramotni
* orientovat se v problematice penéz a cen, byt schopni vést pracovni, rodinny i osobni rozpocet
veetné spravy finanénich aktiv i zavazkd
* Obcanské kompetence a kulturni povédomi
» dodrzovat zékony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatiiovani hodnot
demokracie
* jednat odpovédné, samostatn¢ a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu
* uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy riznych nabozenskych nebo etnickych skupin a potiebu

vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti

Odborné kompetence
¢ Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb
* chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku
¢ Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

* znali vyznam, ucel a uzitecnost vykonavané prace, jeji finan¢ni, popft. spole¢enské ohodnoceni

Priiiezovad témata pokryvand piedmétem
Clovék v demokratické spole¢nosti

Zaci jsou stimulovani k aktivité, angazovanosti a k diskusim nad konkrétnimi tilohami z praxe. Matematické

vzdélavani vede k vychové zdki ke komunikaci a zasadam slusného chovani ve spolecnosti
Clovék a Zivotni prostiedi

Prinos matematiky k tomuto tématu spociva v zarazovani slovnich uilloh, které dokumentuji jednotlivé problémy
zZivotniho prostredi. V ulohdch je vhodné vyuzivat statistickych udajii a vyzkumii se vztahem k Zivotnimu prostredi,

¢imz k nemu pomahaji utvaret kladny vztah a vybizi k nutnosti jeho ochrany
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Informacéni a komunikaéni technologie

Matematické vzdélavani podporuje praci s pocitacem predevsim pri vyhledavani informaci potiebnych ke studiu

1. rocnik

Ucebni osnovy

30 Ro¢neg, P

Operace s Cisly

Zak:

pouziva absolutni hodnotu a chape jeji geometricky vyznam
provadi operace s mocninami s racionalnim exponentem a

odmocninami

pfi FeSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje
informaci

Ciselné a algebraické vyrazy

Zak:

pouziva pojem ¢&len, koeficient, stuperi ¢lenu, stupefi mnohoclenu
provadi operace s mnohocleny, lomenymi vyrazy, vyrazy
obsahujicimi mocniny a odmocniny

rozklada mnohocleny na soucin

ur¢i definiéni obor vyrazu

sestavi vyraz na zakladé zadani

provadi umocnéni dvoj¢lenu pomoci vzorcl

modeluje jednoduché realné situace uzitim vyrazl, zejména ve
vztahu k danému oboru vzdélani

interpretuje vyraz s promé&nnymi, zejména ve vztahu k oboru
vzdélani

pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje
informaci

- absolutni hodnota realného ¢isla
- mocniny s exponentem racionalnim
- odmocniny

- Ciselné vyrazy

- algebraické vyrazy

- mnohocleny, lomené vyrazy, vyrazy s mocninami a odmocninami
- defini¢ni obor algebraického vyrazu

- slovni ulohy
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1. roénik

ReSeni rovnic a nerovnic

Zak: - Upravy rovnic
« tfidi Upravy rovnic na ekvivalentni a neekvivalentni - rovnice s neznamou ve jmenovateli
« stanovi defini&ni obor rovnice a nerovnice - rovnice v soucinovém a podilovém tvaru

- kvadraticka rovnice a nerovnice

fesi linedrni rovnice, nerovnice a jejich soustavy, véetné

grafického znazoréni - linearni rovnice a nerovnice s jednou neznamou

- vztahy mezi kofeny a koeficient kvadratické rovnice

fesi kvadratické rovnice, nerovnice v€etné grafického znazornéni ) i
- soustavy rovnic, nerovnic

fesi rovnice s neznamou ve jmenovateli N .
- logaritmické rovnice

fesi rovnice v sou¢inovém a podilovém tvaru - exponencialni rovnice

+ fesi jednoduché logaritmické rovnice - grafické Feeni rovnic, nerovnic a jejich soustav
« fesi jednoduché exponencidlni rovnice - vyjadfeni neznamé ze vzorce
+ vyjadfi neznamou ze vzorce - slovni tlohy

uziva vztahy mezi kofeny a koeficienty kvadratické rovnice

fesi slovni tlohy

uziva rovnic, nerovnic a jejich soustav k feseni realnych probléma,
zejména ve vztahu k oboru vzdélani

pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje

informaci
Funkce
Zak: - vlastnosti funkce
« rozliSuje jednotlivé druhy funkci, sestroji jejich grafy a urci jejich - linearni lomena funkce
vlastnosti véetné monotonie a extrému - exponencialni funkce
+ pracuje s matematickym modelem a vysledek vyhodnoti vzhledem - logaritmicka funkce
k realité - logaritmus a jeho uziti

- véty o logaritmech

aplikuje v Ulohach poznatky o funkcich pfi Upravach vyrazu a
rovnic - Uprava vyrazl obsahujicich funkce

- slovni ulohy

uréi praseciky grafu funkce s osami souradnic

ur¢i hodnoty proménné pro dané funkéni hodnoty

pfifadi predpis funkce ke grafu a naopak

sestroji graf funkce dané predpisem pro zadané hodnoty

fesSi realné problémy s pouzitim uvedenych funkci zejména ve
vztahu k oboru vzdélani

pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje
informaci

Pisemné prdace

Zak za kazdé pololeti vypracuje pisemnou préci s dotaci 45 minut.
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2. ro¢nik

Ucebni osnovy

2. roénik

20 Rocneg, P

Goniometrie a trigonometrie

Zak:
 uziva pojmy: orientovany uhel, velikost uhlu

« urci velikost Uhlu ve stupnich a v obloukové mife a jejich prevody

graficky znazorni goniometrické funkce v oboru realnych &isel

urc¢i definiéni obor a obor hodnot goniometrickych funkci, uréi
jejich vlastnosti v€éetné monotonie a extrému

pouziva vlastnosti a vztaht goniometrickych funkci pfi feSeni
goniometrickych rovnic

stran a Ghld v pravouhlém a obecném trojuhelniku

v rovinnych i prostorovych utvarech

pfi FeSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje
informaci

Planimetrie

Zak:
« Fesi ulohy na polohové a metrické vlastnosti rovinnych utvart
zejména ve vztahu k danému oboru vzdélani

pfi feSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje
informaci

uziva véty o shodnosti a podobnosti trojuhelnikll v pocetnich i
konstrukénich dlohach

vyuziva poznatky o mnozinach vSech bodu dané vlastnosti v
konstrukénich dlohach

Stereometrie
Zak:

« pfi feSeni Uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje
informaci

ur¢i polohové a metrické vztahy v prostoru

zobrazi jednoducha télesa ve volném rovnobézném promitani

ur¢i povrch a objem zakladnich téles

s pouzitim goniometrickych funkci uréi ze zadanych udaju velikost

pouziva vlastnosti a vztah goniometrickych funkci k feSeni vztahl

- orientovany uhel

- goniometrické funkce

- Uprava vyrazl obsahujicich goniometrické funkce
- goniometrické rovnice

- véta sinova a kosinova

- vyuziti goniometrickych funkci k uréeni stran a Uhld v trojuhelniku

- Euklidovy véty
- mnoziny bodu dané viastnosti

ortocentrum, téZnice, tézisté, stfedni pricky, kruznice opsana

a vepsana)

- podobna zobrazeni v roving, jejich vliastnosti a jejich uplatnéni
- shodna zobrazeni v rovinég, jejich vlastnosti a jejich uplatnéni
- shodnost a podobnost

 polohové a metrické vlastnosti Utvarl v prostoru

* volné rovnobézné promitani

» povrchy a objemy téles: krychle, kvadr, hranol, jehlan, kuzel,
vélec a koule
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2. roénik

Posloupnosti a financéni matematika

Zak: - poznatky o posloupnostech
+ vysvétli posloupnost jako zvlastni pfipad funkce - aritmeticka posloupnost
+ uréi posloupnost: vzorcem pro n-ty &len, vy&tem prvkd, graficky - geometricka posloupnost

- vyuZiti posloupnosti pro feSeni tloh z praxe

pozna aritmetickou posloupnost a uréi jeji vlastnosti
- finanéni matematika

pozna geometrickou posloupnost a urci jeji vlastnosti
- slovni ulohy

uziva poznatk(l o posloupnostech pfi feSeni uloh v realnych
situacich zejména ve vztahu k oboru vzdélani

pouziva pojmy finanéni matematiky: zmény cen zbozi, sména
penéz, danéni, urok, uro€eni, jednoduché urokovani, sporeni,
uvery, splatky uvert

provadi vypocty finan¢nich zalezitosti; zmény cen zbozi, sména
penéz, danéni, urok, jednoduché urokovani, spofeni, uvery,
splatky avért

pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje
informaci

Pisemné prdace

Z&k za kazdé pololeti vypracuje pisemnou praci s dotaci 45 minut.

3. roénik
30 Rocné, P

Analytickd geometrie

Zak: - soufadnice bodu
« urci vzdalenost dvou bodl a soufadnice stfedu Usecky - soufadnice vektoru
« uziva pojmy: vektor a jeho umisténi, soufadnice bodu, vektoru a - stfed usecky
velikost vektoru - vzdalenost bodd

- operace s vektory

provadi operace s vektory (soucet vektord, nasobek vektoru

realnym ¢islem, skalarni sou¢in vektort) - pfimka v roviné

- polohové vztahy bodl a pfimek v roviné

uzije grafickou interpretaci operaci s vektory
- metrické vlastnosti bod(l a pfimek v roviné

urci velikost uhlu dvou vektort

uzije vlastnosti kolmych a kolinearnich vektort

uzije parametrické vyjadfeni pfimky, obecnou rovnici pfimky a
smérnicovy tvar rovnice pfimky v roviné

uréi polohové vztahy bodli a piimek v roviné a aplikuje je v
ulohéach

urci metrické vlastnosti bodu a pfimek v roviné a aplikuje je v
ulohéach

pfi feSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje
informaci
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Kombinatorika

Zak:

« fesi jednoduché kombinatorické ulohy Gvahou (pouziva zakladni

kombinatoricka pravidla)

uziva vztahy pro pocet variaci, permutaci a kombinaci

pocita s faktorialy a kombinaénimi &isly

uziva poznatkl z kombinatoriky pfi fe$eni tloh v realnych
situacich

pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje
informaci

jeva

urci pravdépodobnost nahodného jevu

pfi FeSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje
informaci

Statistika v praktickych ulohdch

Zak:
» uziva a vysvétli pojmy: statisticky soubor, rozsah souboru,

statisticka jednotka, statisticky znak kvalitativni a kvantitativni,

hodnota znaku

sestavi tabulku Cetnosti

graficky znazorni rozdéleni ¢etnosti

percentil)

urci charakteristiky variability (rozptyl, smérodatna odchylka)

&te a vyhodnoti statistické udaje v tabulkach, diagramech a
grafech

pfi FeSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje
informaci

Opakovaini k MZ

Zak:
« pfi feSeni Uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje
informaci

fesi vzorové didaktické testy

Pisemné prdace

uziva pojmy: mnozina vysledk( ndhodného pokusu a nezavislost

uréi charakteristiky polohy (aritmeticky primér, median, modus,

Ucebni osnovy

3. rocénik

- faktorial

- variace, permutace a kombinace bez opakovani
- variace s opakovanim

- pocitani s faktorialy a kombinaénimi Cisly

- slovni ulohy

- statisticky soubor a jeho charakteristika
- charakteristiky polohy

- charakteristiky variability

- statisticka data v grafech a tabulkach

- aplikaéni alohy

» operace s Cisly

* vyrazy

* rovnice, nerovnice a jejich soustavy
« funkce

* planimetrie

» stereometrie

* posloupnosti

* shrnuti uciva 3. ro¢niku

Zak za kazdé pololeti vypracuje pisemnou praci s dotaci 45 minut.

Stredni primyslova skola Edvarda Benese a obchodni akademie Bfeclav, prispévkova organizace



Podnikani - dalkové Ucebni osnovy

6.5 Vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich

6.5.1 Informacni a komunikacni technologie

Charakteristika predmétu

1. Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil pfedmétu

Cilem vzdélavani v informac¢nich a komunikaénich technologiich je naudit zaky pracovat s prostiedky informacénich
a komunikacnich technologii a s informacemi.

Jednim ze stéZejnich témat oblasti informaénich a komunikacnich technologii, a tedy i cilti vyuky, je, aby zak zvladl efektivné
komunikovat pomoci Internetu a pracovat s informacemi (zejména s vyuzitim prostiedkd informaénich a komunikac¢nich
technologii), tj. vyhledavat informace, ovétovat jejich pravdivost a uplnost a dale je zpracovavat. Z divodu provazanosti
témat a ndvaznosti na predchozi vzdélavani se budou jednotlivé tematické celky prolinat a cyklicky opakovat tak, aby zaci
Vzdélavani v informaénich a komunikacnich technologiich je dale vhodné rozsifit podle aktualnich vzdélavacich potieb,
jejichz pticinou mohou byt zmény na trhu prace, vyvoj informacnich a komunikacnich technologii a specifika oboru, v némz
je zak ptipravovan.

ZAci:

* maji divéru ve vlastni schopnosti a dovednosti,

* voli efektivni zptisoby zpracovani informaci, logicky uvazuji a tvoii si vlastni usudek,

* znalosti ziskané v ICT aplikuji i v dalSich slozkach vzdélani,

» zkoumaji a hodnoti relevantnost ziskanych informaci,

* pracuji houzevnaté a peclive,

* ziskavaji pozitivni vztah k celozivotnimu vzdélavani.
Charakteristika uciva
Vzd&lavani v nastavbovém studiu navazuje na pozadavky vymezené pro tuto oblast v SVP pro tiileté obory vzdélani
s vyuénim listem kategorie H a na realné dovednosti zakd.
Zéci si prohloubi osvojené dovednosti, nauéi se pouzivat operaéni systém, kancelaisky software a pracovat s daldim b&znym
aplika¢nim programovym vybavenim (véetné specifického programového vybaveni pouzivaného v piislusné profesni oblasti).
Pojeti vyuky
Vyuka dalkové formy vzdélavani probihd formou konzultaci a je vedena ve specializovanych pocitacovych uéebnach
vybavenych dataprojektorem. Nejvétsi duraz pii dalkové forme studia je kladen na samostatnou domaci praci zaka dle pokynu
zadanych ucitelem. Vzhledem k naro¢nosti predmétu je vSak nezastupitelny i slovni vyklad ucitele s demonstra¢nim feSenim
ukazkovych ptikladt, multimedialnimi u¢ebnimi materialy a nazornymi pomuckami.
Hodnoceni vysledku Zaka
Hodnoceni zaka dalkového studia bude provedeno jedenkrat na konci klasifikaéniho obdobi na zakladé splnéni pozadavka
pro hodnoceni za dané obdobi, napt. pisemné prace ¢i testu (pro teoretickou oblast vyuky), samostatné prace (referaty), fesent
praktickych tkoll na pocitaci.
Hodnoceni zaka ucitelem bude dopliovano sebehodnocenim zkouseného zaka i hodnocenim ze strany jeho spoluzaku.
Konec¢nou klasifikaci urci a vysvétli ucitel. Kritéria hodnoceni jsou dana klicovymi kompetencemi a §kolnim fadem.

Priifezova témata
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Obcan v demokratické spole¢nosti:

* si uvédomuje vyhody (zjednoduseni prace, zvyseni efektivnosti prace, snazsi ptistup k informacim) i rizika (bezpecnostni
hlediska) prace s vypocetni technikou

« formuluje své nazory a postoje, je schopen vyslechnout nazory druhych

* dokaze pracovat samostatné i v tymu, plni zodpovédné tikoly

Clovék a zivotni prostiedi:

* dba na bezpecnost a hygienu prace (ergonomie), chape vyznam ekologické likvidace pouzité ¢i vyfazené techniky

Informac¢ni a komunika¢ni technologie:

* je ptipraven pro feSeni praktickych ukold vyskytujicich se nejen v praxi, ale i v béznych ¢innostech osobniho Zivota.
Mezipfedmétové vztahy
Predmét ICT je zaméfen jednak vSeobecné, pro vyuziti v Sirokém okruhu dalSich v§eobecné vzdélavacich predméti, ale
predpoklada se i uzka spoluprace s pfedméty specializace, zejména s pfedmétem Pisemna a elektronicka komunikace,

a vyuziti prosttedkd ICT k usnadnéni a zefektivnéni prace.

Kli¢ové kompetence
* Kompetence k celozivotnimu uceni
» vyuzivat ke svému uceni rizné informaéni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané znalosti
a zkuS§enosti v praci i v Zivoté
» Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
» mit pfehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a trhu prace
* Personalni a socialni kompetence
* spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych
¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu
» Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi

* pracovat s osobnim pocitacem a dal§imi prostiedky informacnich a komunikaénich technologii

rozvijet praci s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim vcetné novych aplikaci

vyuzivat vhodné prostfedky online a offline komunikace

ziskavat informace z otevienych zdroju a dale je zpracovavat
» uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informac¢nich zdroju a kriticky
pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialn¢ gramotni
* Kompetence k feseni problému
« uplatfiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
* spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)
¢ Komunikativni kompetence
* vyjadfovat se pfiméfen¢ ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psanych,
vhodné se prezentovat, zpracovavat souvislé, obsahové i stylisticky naro¢néjsi texty

* Matematicka a finan¢ni gramotnost
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« aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feSeni riznych tkoli v béznych situacich véetné

pracovnich a pro dal$i, zejména odborné vzdélavani

* Obcanské kompetence a kulturni povédomi

» dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatiiovani hodnot

demokracie

1. rocnik

Ucebni osnovy

20 Ro¢ne, P

Prdce s pocitacem, operacni systém, soubory, adresdiova struktura, souhrnné cile

Zak:

pouziva pocitac a jeho periferie (obsluhuje je, detekuje chyby,
vymeéniuje spotifebni material)

je si védom moznosti a vyhod, ale i rizik (zabezpeceni dat pred
zneuzitim, ochrana dat pred zni¢enim, poruSovani autorskych
prav) a omezeni (zejména technickych a technologickych)
spojenych s pouzivanim vypocetni techniky

aplikuje vySe uvedené — zejména aktivné vyuziva prostfedky
zabezpeceni dat pfed zneuZitim a ochrany dat pfed zni¢enim
pracuje s prostfedky spravy operacniho systému, na zakladni
urovni konfiguruje operacéni systém, nastavuje jeho uzivatelské
prostredi

orientuje se v béZném systému — chape strukturu dat a moznosti
jejich uloZeni, rozumi a orientuje se v systému adresaru, ovlada
zakladni prace se soubory (vyhledavani, kopirovani, pfesun,
mazani), odliSuje a rozpoznava zakladni typy souboru a pracuje s
nimi

ovlada principy algoritmizace Uloh a sestavuje algoritmy feSeni
konkrétnich tloh (dekompozice ulohy na jednotlivé elementarnéjsi
¢innosti za pouziti pfiméfené miry abstrakce)

vyuziva napovédy a manualu pro praci se zakladnim a aplikacénim
programovym vybavenim i béZnym hardware

ma vytvoreny predpoklady ucit se pouzivat nové aplikace,
zejména za pomoci manualu a napovédy, rozpoznava a vyuziva
analogii ve funkcich a ve zpusobu ovladani riznych aplikaci
vybira a pouziva vhodné programové vybaveni pro feSeni béznych
konkrétnich ukoll

- hardware, software, osobni pocitag, principy fungovani, ¢asti,
periferie

- zaékladni a aplikaéni programové vybaveni

- operacni systém, jeho nastaveni

- data, soubor, sloZka, souborovy manazer

- komprese dat

- prostredky zabezpeceni dat pfed zneuzitim a ochrany dat pfed
zni¢enim

- ochrana autorskych prav

- algoritmizace

- napovéda, manual
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Zak:

» chape specifika prace v siti (v€etné rizik), vyuziva jejich moznosti
a pracuje s jejimi prostredky

komunikuje elektronickou postou, ovlada i zaslani pfilohy, &i
naopak jeji pfijeti a nasledné otevieni

vyuziva nastroje pro organizovani a planovani (specializované SW
nastroje, pfipadné jako dalsi funkce sofistikovaného postovniho
klienta)

ovlada dalsi bézné prostredky online a offline komunikace a
vymény dat

Informacéni zdroje, celosvétovd pocitacova sit’ Internet

Zak:

+ voli vhodné informaéni zdroje k vyhledavani pozadovanych
informaci a odpovidajici techniky (metody, zpUsoby) k jejich
ziskavani

ziskava a vyuziva informace z otevienych zdrojl, zejména pak z
celosvétoveé sité Internet, ovlada jejich vyhledavani, v€etné pouziti
filtrovani

orientuje se v ziskanych informacich, tfidi je, analyzuje,
vyhodnocuije, provadi jejich vybér a dale je zpracovava

zaznamenava a uchovava textové, grafické i numerické informace
zpUsobem umozriujicim jejich rychlé vyhledani a vyuziti

uvédomuje si nutnost posouzeni validity informacnich zdroji a
pouziti informaci relevantnich pro potfeby feSeni konkrétniho
problému

spravné interpretuje ziskané informace a vysledky jejich
zpracovani nasledné prezentuje vhodnym zptsobem s ohledem
na jejich dalsi uzivatele

rozumi béznym i odbornym graficky ztvarnénym informacim
(schémata, grafy apod.)

Zak:

 vytvafi, upravuje a uchovava strukturované textové dokumenty
(ovlada typograficka pravidla, formatovani, prace se $ablonami,
styly, objekty, hromadnou korespondenci, tvofi tabulky, grafy,
makra)

ovlada bézné prace s tabulkovym procesorem (editace,
matematické operace, vestavéné a vlastni funkce, vyhledavani,
filtrovani, tfidéni, tvorba grafu,databaze, kontingenéni tabulky a
grafy, pfiprava pro tisk, tisk)

pouziva bézné zakladni a aplikacni programové vybaveni
(aplikace dodavané s opera¢nim systémem, dale pracuje zejména
s aplikacemi tvoricimi tzv. kancelafsky SW jako celkem)

pracuje s dal§imi aplikacemi pouzivanymi v pfislu§né profesni
oblasti

Ucebni osnovy

1. roénik

Prace v lokalni siti, elektronickda komunikace, komunikacni a pienosové moZnosti Internetu

- pocitacova sit, server, pracovni stanice

- pfipojeni k siti a jeji nastaveni

- specifika prace v siti, sdileni dokument( a prostiedkd
- e-mail, organizace ¢asu a planovani, chat, messenger,
videokonference, telefonie, FTP...

- informace, prace s informacemi
- informacni zdroje
- Internet

Prdce se standardnim aplikaénim programovym vybavenim

- textovy procesor

- tabulkovy procesor

- spoluprace ¢asti baliku kancelarského software (sdileni a vyména
dat, import a export dat...)

- zaéklady tvorby maker a jejich pouziti

- dal$i aplikaéni programové vybaveni
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2. ro¢nik

Ucebni osnovy

2. roénik

10 Ro¢né, P

Priace se standardnim aplikaénim programovym vybavenim

Zak:

vytvari, upravuje a uchovava strukturované textové dokumenty
(ovlada typograficka pravidla, formatovani, prace se Sablonami,
styly, objekty, hromadnou korespondenci, tvofi tabulky, grafy,
makra)

vytvafi jednoduché multimedialni dokumenty (tedy dokumenty v
nichZ je spojena textova, zvukova a obrazova slozka informace) v
nékterém vhodném formatu (HTML dokument, dokument
textového procesoru, dokument vytvofeny specializovanym SW
pro tvorbu prezentaci, atp.)

ovlada bézné prace s tabulkovym procesorem (editace,
matematické operace, vestavéné a vlastni funkce, vyhledavani,
filtrovani, tfidéni, tvorba grafu,databaze, kontingenéni tabulky a
grafy, pfiprava pro tisk, tisk)

ovlada zakladni prace v databazovém procesoru (editace,
vyhledavani, filtrovani, tfidéni, relace, tvorba sestav, pfiprava pro
tisk, tisk)

zna zakladni typy grafickych format, voli odpovidajici programové
vybaveni pro praci s nimi a na zakladni urovni grafiku tvofi a
upravuje

pouziva bézné zakladni a aplikaéni programové vybaveni
(aplikace dodavané s operaénim systémem, dale pracuje zejména
s aplikacemi tvoficimi tzv. kancelafsky SW jako celkem)

pracuje s dal$imi aplikacemi pouzivanymi v pfislusné profesni
oblasti

3. roénik

- textovy procesor

- tabulkovy procesor

- software pro tvorbu prezentaci

- spoluprace ¢asti baliku kancelarského software (sdileni a vyména
dat, import a export dat...)

- zaéklady tvorby maker a jejich pouziti

- dal$i aplikaéni programové vybaveni

10 Ro¢né, P
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3. rocnik
Priace se standardnim aplikaénim programovym vybavenim
Zak: - databaze

* vytvafi, upravuje a uchovava strukturované textové dokumenty - spoluprace ¢asti baliku kancelarského software (sdileni a vyména
(ovlada typograficka pravidla, formatovani, prace se Sablonami, dat, import a export dat...)
styly, objekty, hromadnou korespondenci, tvofi tabulky, grafy, - grafika (rastrova, vektorova, formaty, komprese, zaklady prace
makra) v SW nastrojich)

« vytvafi jednoduché multimedialni dokumenty (tedy dokumenty v - dal$i aplika¢ni programové vybaveni

nichZ je spojena textovd, zvukova a obrazova slozka informace) v
nékterém vhodném formatu (HTML dokument, dokument
textového procesoru, dokument vytvoreny specializovanym SW
pro tvorbu prezentaci, atp.)

ovlada bézné prace s tabulkovym procesorem (editace,
matematické operace, vestavéné a vlastni funkce, vyhledavani,
filtrovani, tfidéni, tvorba grafu,databaze, kontingenéni tabulky a
grafy, pfiprava pro tisk, tisk)

ovlada zakladni prace v databazovém procesoru (editace,
vyhledavani, filtrovani, tfidéni, relace, tvorba sestav, pfiprava pro
tisk, tisk)

zna zakladni typy grafickych format, voli odpovidajici programové
vybaveni pro praci s nimi a na zakladni urovni grafiku tvofi a
upravuje

pouziva bézné zakladni a aplikaéni programové vybaveni
(aplikace dodavané s operaénim systémem, dale pracuje zejména
s aplikacemi tvoficimi tzv. kancelafsky SW jako celkem)

pracuje s dal$imi aplikacemi pouzivanymi v pfislusné profesni
oblasti

6.6 Odborneé videlavani

6.6.1 Ekonomika podniku

Charabkteristika predmétu
Cilem obsahového okruhu Ekonomika podniku je rozvijet ekonomické mysleni zaki, upeviiovat jejich legislativni védomi
a vést je k hospodarnému jednani a chovani. Zaci ziskavaji zakladni teoretické znalosti, a to jak z oblasti mikroekonomie, tak

z oblasti makroekonomickych ukazatelt, které jim umozni porozumét stavu narodniho hospodatstvi a sméru jeho vyvoje.

Dulezitou soucasti ptipravy je pochopeni zékladnich ekonomickych pojmi a ptedpisti rozhodnych pro podnikatelskou ¢innost
a s podnikovymi ¢innostmi - hlavni ¢innosti podniku, zdsobovanim, personalnimi ¢innostmi a odbytem. Okruh dale poskytuje

zakum informace z oblasti riznych pravnich forem podnikani s diirazem na zivnostenské podnikani.
Uc¢ivo o finanénim trhu a hospodateni podniku umozni zakiim porozumét principu hospodateni podniku a jeho financovani

s vyuzitim vlastnich a cizich zdroji. U¢ivonavazuje na néstroje managementu a marketingu a jejich uplatnéni pfi fizeni

podniku.
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Diraz se klade zejména na osvojeni si praktickych dovednosti sméfujicich k plnohodnotnému uplatnéni se absolventa na trhu

prace.

Okruh ma uzké mezipfedmeétové vztahy s obsahovym okruhem Ucetnictvi. V ramci obsahového okruhu se zaci seznami se

zasadami bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci.

Obsah uciva vychazi z obsahového okruhu RVP — Ekonomika a pravo. U¢ivo se sklada z nésledujicich celki:

1. ro¢nik

V tematickém celku Podstata fungovani trzni ekonomiky zak pracuje se zakladnimi ekonomickymi pojmy a zakonitostmi,
zejména se zakony trhu a fungovanim trzniho mechanismu. V ramci celku Podnikani zak definuje podminky pro podnikani
formou fyzické i pravnické osoby a povinnosti podnikatele viuci statu. V tematickém celku Hlavni cinnost podniku zak
charakterizuje vyrobu, obchod a poskytovani sluzeb véetné problematiky jakosti a dopadu na zivotni prostiedi. V celku
Zabezpeceni hlavni ¢innosti obéznym majetkem Zak rozliSuje druhy zasob v podniku a seznamuje se s problematikou
zasobovani. V ramci tematického celku Zabezpeceni cinnosti dlouhodobym majetkem Zak porovnava druhy dlouhodobého
majetku, zpUsob jejich pofizovani a vyfazovani, evidence a odpisovani.

2. ro¢nik

V tematickém celku Zabezpeceni hlavni cinnosti lidskymi zdroji zak ziska ptehled o personalistice a pracovnépravnich
vztazich. Celek Mzdovad soustava stanovuje vypocet mezd a odvody statu. V tematickém celku Hospodareni podniku zak
definuje naklady, vynosy, zpracuje vypocet hospodaiského vysledku, potieby a zdroje financovani, porovnava zpusoby
vyuziti zisku.

3. ro¢nik

V celku Financni hospodareni zak vypocita a komentuje vysledky ukazatell, které jsou zdkladem pro financni analyzu
podniku, hodnoti jednotlivé zdroje financovani z hlediska vyhodnosti pro obchodni zavod.

V celku Financni trh 24k charakterizuje fungovani finanéniho trhu a alohu investic v ekonomice. Zak popise investiéni
rozhodovani, bankovnictvi a pojistovnictvi. V ramci tematického celku Narodni hospodarstvi zak rozeznéava strukturu
narodniho hospodatstvi, zikladni ekonomické ukazatele a ilohu narodniho hospodatstvi v kontextu EU. Zdk vymezuje
vzajemny vztah podniku a jeho okoli.

Ucivo je podano v tematickych celcich ve vzajemné logické navaznosti. Zakladem vyuky je frontalni vyklad, ktery je doplnén
ptiklady, ukazkami z podnikatelské praxe a naslednou diskuzi se zéky, provéfovanim a prohlubovanim jejich dosavadnich
praktickych zkusenosti. Teoretické poznatky procvi¢uji zaci v hodinach fesenim piipadovych studii, po&itanim piikladi. Zaci
pracuji s internetem, tiskopisy a texty zakonti odpovidajicimi danym tematickym celkim.

Hodnoceni vysledku Zaka

Hodnoceni zakti probihé podle standardniho klasifika¢niho fadu. Do celkové klasifikace z ekonomiky se zahrnuje:

* pribézné hodnoceni znamkou pii praktickém procvi¢ovani jednotlivych celkt

* pribézného hodnoceni znamkou pfi uzavieni teoretického celku

* hodnoceni samostatné prace zaka (napt. ptipadové studie, projektové prace, aj.)
Zéci se hodnoti komplexné a pribézné, zkouseni probihd formou tustni i pisemnou, jsou zohlediovani Z4ci se specifickymi
poruchami uc¢eni. Hodnoceni zéka ucitelem bude dopliovano sebehodnocenim zkouseného zéka i hodnocenim ze strany jeho
spoluzakd. Konec¢nou klasifikaci uréi a vysvétli ucitel. Kritéria hodnoceni jsou dana kli¢ovymi kompetencemi a skolnim

fadem.

Kli¢ové kompetence

¢ Kompetence k celozivotnimu uc¢eni
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* znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

* ovladat rizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a
podminky

« ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat dostupné
moznosti a prostfedky k uceni, pomoc a podporu

* sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, ptijimat hodnoceni vysledkd svého
uceni od jinych lidi

» Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
* mit odpoveédny postoj k vlastni profesni kariéfe, byt pripraveni pfizpisobovat se ménicim pracovnim

podminkam a celozivotné se vzdélavat

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon odborné

kvalifikace a o zakladnich pracovné-pravnich vztazich

mit piehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a trhu prace

jednat aktivné pfi hledani zaméstnani, vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli,
prezentovat sebe i svoji odbornost
* rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikéni
* Personalni a socialni kompetence
» stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zjmové a pracovni orientace a
zivotnich podminek
* podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat piedsudkiim a stereotyptim v piistupu k
lidem z riznych socidlnich prostredi
* spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpoveédné se podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych
¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu
¢ Kompetence vyuzivat prostiedky informaénich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi
« ziskavat informace z otevienych zdroju a dale je zpracovavat
» uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informaénich zdroju a kriticky
ptistupovat k ziskanym informacim, byt medidln¢ gramotni
* Kompetence k feSeni problému
« urcit pficiny problému, ziskat informace potiebné k jeho feseni, navrhnout zpisob feSeni, popf.
varianty feSeni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady
 uplatiiovat pti feSeni problému rizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive
¢ Komunikativni kompetence
* vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje ustné€ i pisemné a zptisobem
odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi
* Matematicka a finan¢ni gramotnost
« aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feSeni riiznych ukolti v béznych situacich véetné
pracovnich a pro dalsi, zejména odborné vzdélavani
 rozumét matematicky vyjadfenym informacim, umét interpretovat statistické a ekonomické tdaje
« zvladat feSeni svych socialnich i ekonomickych zalezitosti s ohledem na ménici se zivotni situace,

byt finanéné gramotni
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* orientovat se v problematice penéz a cen, byt schopni vést pracovni, rodinny i osobni rozpocet

vcetné spravy finanénich aktiv i zdvazka
* Obcanské kompetence a kulturni povédomi

» dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatiiovani hodnot
demokracie

* uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy rtiznych nabozenskych nebo etnickych skupin a potrebu
vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti

 chapat vyznam kvalitniho Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;
uvédomovat si odpoveédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpeCovani ochrany Zivota a

zdravi ostatnich

* vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci

Odborné kompetence
* Dbat na bezpec¢nost prace a ochranu zdravi pfi praci
* chapali bezpe€nost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniku (i dalSich osob
vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientd, zdkaznikt, navstévnikt) i jako soucast fizeni jakosti
a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle pfislusnych norem
« znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a

pozarni prevence

znali systém péce o zdravi pracujicich (veetné preventivni péce, uméli uplatiiovat naroky na ochranu
zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé irazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s
vykonavanim prace)
* byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém onemocnéni nebo
urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout
¢ Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb
* chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku
» dodrzovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti
+ dbali na zabezpecovani parametrt (standardtl) kvality procesii, vyrobkid nebo sluzeb, zohledfiovali
pozadavky klienta (zdkaznika, obcana)
* Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje
« znali vyznam, ucel a uzite¢nost vykonavané prace, jeji financni, popf. spolecenské ohodnoceni
» zvazovali pfi planovani a posuzovani uréité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném zivote)
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostfedi, socialni dopady
« efektivné hospodatili s finan¢nimi prostiedky
» nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na
zivotni prostfedi
* Provadét zakladni podnikové Cinnosti
+ dokazali charakterizovat a pojmenovat jednotlivé makroekonomické jevy a efektivné vyhodnotit
ptsobeni téchto jevil na fungovani podniku

« zpracovavali doklady souvisejici s pohybem majetku a zdvazkd podniku
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« evidovali a G¢tovali hotovostni a bezhotovostni operace podniku

provadéEli zékladni vypocty spojené s ndkupem a skladovanim zasob

provadéli zakladni vypocty odpisti a vyuziti kapacity dlouhodobého majetku
» provadéli mzdové vypocty a vypocitavali odvody socialniho a zdravotniho pojisténi, zalohy na daf z

piijmut

orientovali se v pravni upravé podnikani, obcanskych a pracovnépravnich vztazich

Priiiezovad témata pokryvand piedmétem
Clovék v demokratické spole¢nosti
Clovék a Zivotni prostiedi

Informacni a komunikaéni technologie

1. roénik
20 Roéné, P

Podstata fungovdni trini ekonomiky

Zak: - potreby, statky, sluzby
* spravné pouziva a aplikuje zakladni ekonomické pojmy - spotieba, vzacnost
+ vyjadfi formou grafu uréeni rovnovazné ceny - vyroba

» posoudi spravneé vliv ceny na nabidku a poptavku - vyrobni faktory

* na prikladu popiSe fungovani trzniho mechanismu - hospodafsky proces
- reprodukce

- trh a jeho ¢lenéni

- trzni subjekty

- nabidka

- poptavka

- zbozi

- rovnovazna cena

- racionalni chovani spotfebitele

Podnikani
Zak: - podnikani, podnikatel
« rozlisi pravni formy podnikani a dovede charakterizovat jejich - obchodni spole¢nost a obchodni rejstfik
zakladni znaky - pravni formy podnikani
+ orientuje se v Zivnostenském zakoné a v zakoné& o obchodnich - zivnostenské podnikani
korporacich - vznik a zanik obchodni korporace

porovna druhy Zivnosti

popi$e podminky provozovani Zivnosti a zaloZzeni obchodni
spolec¢nosti, potfebné doklady a postup ohlaseni Zivnosti

charakterizuje zakladni povinnosti podnikatele vici statu

popise obchodni spole¢nosti a dalsi formy podnikani
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Hlavni ¢innost obchodniho zdavodu
Zak:
+ na prikladech charakterizuje obsah a pribéh pfislusné hlavni
ginnosti
« orientuje se v problematice péce o jakost

» posoudi ekologické souvislosti vyrobni ¢innosti

Zabezpedleni hlavni Cinnosti obéinym majetkem

Zak:
rozlisi druhy ob&zného majetku a slozky zasob

na prikladu ukaze postup pofizeni zasob a poZadavky na jeho
skladovani

popiSe nalezitosti pfijemky, skladni karty a vydejky materialu

vypocte planovanou spotfebu materialu a z bilanéni rovnice
stanovi potfebu nakupu

orientuje se v pravni Upravé dodavatelskoodbératelskych vztahd

(rozli$i kupni smlouvu a smlouvu o dilo)
Zabezpecleni hlavni ¢innosti dlouhodobym majetkem

Zak:
* rozli§i obézny a dlouhodoby majetek a jeho strukturu

provadi bézné vypocty — odpisu, vyrobni kapacity, ukazatell
urovné hospodareni a komentuje vysledky

vysvétli davody pofizeni a vyfazeni dlouhodobého majetku

rozlisi zakladni dokumenty u dlouhodobého majetku

uvede opatfeni ke zvySeni vyuziti dlouhodobého majetku

2. roénik

Ucebni osnovy

1. roénik

- vyroba, obchod, ostatni sluzby komeréni a verejné

- péce o jakost

- obézny majetek a zasoby

- pofizeni, ocefiovani, evidence a skladovani zasob
- optimalizace zasob a zjiSténi potfeby nakupu

- dodavatelsko-odbératelské vztahy

- dlouhodoby majetek, ¢lenéni, opotiebeni, odpisy U€etni a dafové,
kapacita

- pofizeni, ocefovani, evidence a vyfazeni dlouhodobého majetku
- hospodareni s dlouhodobym majetkem

20 Rocnég, P
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Ucebni osnovy

2. roénik

Zabezpecleni hlavni Cinnosti lidskymi zdroji, pracovnéprdavni vztahy

Zak:

na prikladu popi$e zakladni zpUsoby ziskavani zaméstnancu
urdi kritéria pro vybér zaméstnancu

vymezi zakladni oblasti pée o zaméstnance

orientuje se v zakoniku prace

rozli§i zpusoby ukonéeni pracovniho poméru

urci nalezitosti v pracovni smlouvé

vysvétli funkci odborud a kolektivni smlouvy

vysvétli zakladni ukoly a povinnosti organizace pfi zajistovani
BOzZP

zdlvodni Ulohu statniho odborného dozoru nad bezpecnosti prace

uvede priklady bezpec&nostnich rizik, event. nejéastéjsi pficiny
urazu a jejich prevenci

uvede povinnosti pracovnika i zaméstnavatele v pfipadé
pracovniho Urazu

rozlisi pracovni smlouvy a dohody o pracich konanych mimo
pracovni pomér z hlediska odmény, pojisténi a dané z pfijmad

posoudi situaci na trhu prace

Mzdova soustava

Zak:

charakterizuje jednotlivé metody hodnoceni zaméstnancu
orientuje se v zakladnich pojmech z oblasti mzdovych predpist
vypocte zakladni mzdu, pobidkové slozky mzdy, nahrady mezd
vycisli zdravotni a socialni pojisténi, zdanitelnou mzdu, Cistou
mzdu, nemocenské davky, ¢astku k vyplaté

Hospodai'eni obchodniho zdavodu

Zak:

porovna princip hospodareni obchodni korporace a neziskové
organizace

na pfikladech rozli§i jednotlivé druhy nakladd a vynost

vypocte podle kalkulaéniho vzorce celkové naklady a cenu
vyrobku

vypocte a pojmenuje zakladni ukazatele efektivnosti a rentability a

komentuje vysledky

z celkovych nakladl a vynosu uréi hospodarsky vysledek, porovna

varianty vyuziti zisku

- Zji$téni a planovani potfeby zaméstnancu

- ziskavani a vybér zaméstnancu

- hodnoceni zaméstnancu

- péce o zaméstnance

- Narodni soustava povolani

- vznik a zanik pracovniho poméru

- prava a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele v pracovnim
poméru

- postaveni odbor(, kolektivni smlouva

- bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, hygiena prace, pozarni
prevence

- pravni Uprava mzdy a platu
- slozky mzdy

- vypocet Cisté mzdy

- zadkonné odvody

- naklady — ¢lenéni, moznosti snizovani, manazerské pojeti nakladt
- vynosy — ¢lenéni, moznosti zvySovani

- vysledek hospodareni — formy a slozky, rozdéleni zisku, ztrata

- Uroven hospodareni

- zdroje financovani, zpusoby financovani
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3. rocénik

3. roénik
30 Roéns, P

Financni hospodaieni obchodniho zdvodu

Zak: - iroven hospodareni obchodniho zavodu
+ vypodita a pojmenuje zakladni ukazatele efektivnosti a rentability, - zdroje financovani obchodniho zavodu
komentuje vysledky - finanéni planovani
« vysvétli zasady fizeni cash-flow - fizeni penéznich tokl

rozli$i zdroje vlastni a cizi, kratkodobé a dlouhodobé

Financni trh
Zak: - finanéni trh a kriteria investora
+ vysvétli princip fungovani finanéniho trhu a popi$e tlohu - platebni styk v narodni a zahraniéni méné
jednotlivych subjekti na finanénim trhu - Urok a urokova sazba
+ na pfikladech penéznich produktd &leni finanéni trh - cenné papiry a obchodovani s nimi
+ pouziva nejbéznéjsi platebni nastroje, sméni penize podle - role centralni banky

kursovni listku - ¢innosti komercnich bank

- stavebni spofitelny

vysvétli rozdil mezi Grokovou sazbou a RPSN a vypogita vysi
. - pojistovny
uroku z vkladu

rozliSuje cenné papiry kratkodobé a dlouhodobé, majetkové a
avérové

rozlisi RM systém a burzy

vysvétli poslani centralni banky

rozli$i aktivni, pasivni a neutralni bankovni operace komer¢nich
bank

uvede rdzné druhy a formy uvérd a vhodnost jejich pouziti

vybere nejvyhodnéjsi pojistny produkt s ohledem na své potieby

provede jednoduché srovnani vyhodnosti penéznich produktd

na pfikladu posoudi, zda nabidka je v souladu s ochranou
spotrebitele na finanénim trhu
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3. rocénik

Narodni hospodaristvi

Zak: - struktura narodniho hospodarstvi
+ uvede pfiklady korporaci ve vybranych odvétvich narodniho - vyvoj narodniho hospodarstvi
hospodafstvi - subjekty ekonomiky a jejich uloha
+ srovna ulohu velkych a malych subjektd v ekonomice statu - Cinitelé ovliviujici uroveri narodniho hospodarstvi

- hruby domaci produkt, nezaméstnanost, inflace, platebni bilance

porovna hodnoty ukazatelt produktu celkem a na | obyvatele
- statni rozpoc&et

vysvétli vyvoj, pFi€iny, druhy a dusledky nezameéstnanosti a lohu

. - Uloha dani v narodnim hospodarstvi
statu

- vyznam dafiové soustavy CR v narodnim hospodafstvi

vysvétli podstatu inflace a jeji disledky na finan¢ni situaci obyvatel
a na pfikladu ukaze jak se branit jejim nepfiznivym disledkim

porovna obchodni a platebni bilanci

na pfikladech rozlisi pfijmy a vydaje statniho rozpoctu

rozlisi zakladni ekonomické subjekty na trhu

vysvétli podstatu jednotlivych dani

6.6.2 Uletnictvi

Charakteristika piredmétu
Okruh Ugetnictvi rozviji ekonomické mysleni 74kt a poskytuje jim znalosti principt uétovéani a vedeni dafiové evidence.
Osvojeni uciva tohoto okruhu je nezbytnym ptredpokladem pro vytvoieni ucelené predstavy o vztahu mezi ekonomickou

realitou a jejim Ciselnym vyjadfenim.

Zaci se uéi Giétovat o majetku a zavazcich, o ndkladech a vynosech, o danich a o tvorbé, rozdéleni a pouziti vysledku

hospodateni. Déle se seznami s obsahem ucetnich vykazl a dafiovych ptiznani.

V pribéhu studia si Zaci osvoji techniku a metody uctovani v ramci praktické ptipravy a nauci se pouzivat ucetnictvi jako
vyznamny zdroj informaci nutnych pro efektivni vyuzivani majetku k zajisténi dlouhodobé ptiznivého vysledku hospodaieni.
Zéci si déle osvoji zptisob vedeni dafiové evidence v souladu se zikonem o danich z piijmi. Poznaji nezbytnost daiiové zatéze

a nauci se rozliSovat a urovat jednotlivé druhy dani.
U¢ivo okruhu umoznuje zaktim osvojit si dovednosti pofizovat a zpracovavat ucetni doklady.

Okruh ma uzké mezipfedmétové vztahy s obsahovym okruhem Ekonomika podniku.

Obsah predmétu vychézi z obsahového okruhu RVP — Ugetnictvi. Uéivo se sklada z nasledujicich celki:

1. ro¢nik

V ramci prvniho ro¢niku zak zpracuje zakladni Gcetni pojmy, podstatu a pravni upravu ucetnictvi. Pracuje s G¢etnimi doklady
a vypliiuje je. Definuje jednotlivé druhy majetku, zdroji financovani a inventarizaci. Celek Zaklady ucetnictvi vysvétluje
veskeré postupy pii uctovani v podvojném ucetnictvi, které zak zpracovava. V celku Danova evidence zak popiSe cely systém
vedeni dafiové evidence.

2. ro¢nik

Zde zak prakticky uctuje na syntetickych uctech, zejména uctuje o veskerém majetku obchodniho zavodu a jeho zdrojich
kryti. V ramci jednotlivych kapitol se vénuje Gctovani zasob, dlouhodobého majetku.

3. ro¢nik

74k prakticky uétuje v oblasti kratkodobého finanéniho majetku a kratkodobych finanénich zdroji, zaétovacich vztaht,
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kapitalovych uétd a uétovani jednotlivych dani. Zpracuje G&etni zavérku. Zak pouzije veskeré svoje poznatky v ramci
souvislych ptikladi uctovani.

Pouzité metody a formy vyuky: frontalni zpiisob vyuky formou vykladu, besedy, prace s odbornou literaturou a tiskem,
nasleduje praktické procvi¢ovani. Probrani uciva v logickych celcich ve vzdjemné navaznosti. Vyuziti individudlni prace
i prace ve skupinach. Pouzivani pomiicek — prace s texty ve Sbirce zakont, prace s internetem a tiskopisy odpovidajicimi
tématim.

Hodnoceni vysledki zakua

Hodnoceni zakt probiha podle standardniho klasifika¢niho fadu. Do celkové klasifikace z pfedmétu ucetnictvi se zahrnuje:

* pribézné hodnoceni znamkou pii praktickém procvi¢ovani jednotlivych celkt

* pribézného hodnoceni znamkou pfi uzavieni teoretického celku

* hodnoceni samostatné prace zéka (napt. piipadové studie, projektové prace, aj.)
Z4ci se hodnoti komplexné a priibézné, zkouseni probihd formou tstni i pisemnou, jsou zohlediiovani Zaci se specifickymi
poruchami uéeni. Hodnoceni zaka ucitelem bude dopliiovano sebehodnocenim zkouseného zaka i hodnocenim ze strany jeho
spoluzakd. Koneénou klasifikaci uréi a vysvétli ucitel. Kritéria hodnoceni jsou dana kli¢ovymi kompetencemi a $kolnim

fadem.

Kli¢ové kompetence
¢ Kompetence k celozivotnimu uceni
* ovladat riizné metody uceni a uzivat osobni strategie uc¢eni, umeét si vytvofit vhodny studijni rezim a
podminky
* ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat dostupné
moznosti a prostiedky k uceni, pomoc a podporu
* sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, ptijimat hodnoceni vysledkd svého
ucéeni od jinych lidi
» Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
* mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariéfe, byt pfipraveni piizplisobovat se ménicim pracovnim
podminkam a celoZivotné se vzdélavat
» mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon odborné
kvalifikace a o zakladnich pracovné-pravnich vztazich
» mit pfehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a trhu prace
* rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani
¢ Personalni a socialni kompetence
* spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpoveédné se podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych
¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu
» Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi
« ziskavat informace z otevienych zdroju a dale je zpracovavat
* Kompetence k feseni problémut
* pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu
* uplatiiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

¢ Komunikativni kompetence
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« vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a zpiisobem
odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi
e Matematicka a finan¢ni gramotnost
* aplikovat matematické postupy a znalosti pii feSeni riiznych ukolii v béznych situacich vcetné
pracovnich a pro dal$i, zejména odborné vzdélavani
* rozumét matematicky vyjadfenym informacim, umét interpretovat statistické a ekonomické udaje
* Obcanské kompetence a kulturni povédomi
» dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatiiovani hodnot

demokracie

Odborné kompetence
 Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb
» dodrzovali stanovené normy (standardy) a ptedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti

zavedenym na pracovisti

« dbali na zabezpecovani parametrt (standardtl) kvality procesii, vyrobki nebo sluzeb, zohlednovali
pozadavky klienta (zdkaznika, obCana)

¢ Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

* znali vyznam, ucel a uzitecnost vykonavané prace, jeji finan¢ni, popft. spoleéenské ohodnoceni

» zvazovali pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném zivote)
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostfedi, socialni dopady

« efektivné hospodatili s finan¢nimi prostiedky

» nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na
zivotni prostredi
 Provadét administrativni ¢innosti

» manipulovali s dokumenty (véetné elektronickych) podle stanovenych pravidel

 Provadét zakladni podnikové ¢innosti
« zpracovavali doklady souvisejici s pohybem majetku a zdvazkd podniku
« evidovali a tctovali hotovostni a bezhotovostni operace podniku
» provadéli zakladni vypocty spojené s nakupem a skladovanim zasob
« provadéli zakladni vypocty odpisti a vyuziti kapacity dlouhodobého majetku
» provadéli mzdové vypocty a vypocitavali odvody socialniho a zdravotniho pojisténi, zalohy na dan z
piijmt
« vedli danovou evidenci
* uctovali o majetku a zavazcich, nakladech a vynosech podniku
» provadéli ucetni uzavérku
* sestavovali Gcetni zavérku

« orientovali se v soustavé dani
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1. roénik

1. rocnik
20 Roéns, P

Vymezeni ucetnictvi

Zak: - podstata, vyznam a funkce ucetnictvi
« charakterizuje pfedmét ucetnictvi a vymezi zakladni pojmy — - zpusoby vedeni evidence podnikatelské ¢innosti
ucetni jednotka, ucetni obdobi - pfedmét a pravni Uprava ucetnictvi
+ charakterizuje pfedmét dafiové evidence, vymezi okruh osob - U€etni doklady a knihy
vedoucich darovou evidenci - podstata a vyznam ucetnich dokladu

- druhy, nélezitosti, vyhotovovani a obéh tcetnich dokladt

vyjmenuje knihy pouzivané obvykle pro vedeni dafiové evidence

charakterizuje ucetni zasady

vysvétli, kdo vede darfiovou evidenci a kdo vede Ucetnictvi

rozliSuje predpisy upravujici U¢etnictvi

zhodnoti vyznam ucetnich dokladu

rozliSuje jednotlivé druhy ucetnich dokladt

ovéfuje ndlezitosti UCetnich dokladl

vyhotovi ucetni doklady

charakterizuje obéh U¢etnich dokladu

uvede povinnosti podnikatele — osoby vydéle¢né €inné ve vztahu k
institucim zdravotniho a socialnimu pojisténi

Ziaklady ucetnictvi

Zak: - rozvaha - funkce a obsah
+ objasni vyznam a funkci rozvahy - typické zmény rozvahovych polozek
« rozliduje aktiva a pasiva - Ucet - podstata a funkce, tfidéni

- ucétovani na rozvahovych uétech

sestavi jednoduchou rozvahu
- Ucétovani na vysledkovych uctech

pochopi zmény v rozvaze
- podvojny ucetni zapis

Kiasifikuje ucty - obraty a zUstatky na Gétech

uplatriuje zékladni zéasady Uctovani na jednotlivych uctech - uzavérka U&td a sestaveni roéni Udetni uzavérky

* vysveétli podstatu podvojného zapisu - syntetickd a analyticka evidence
+ vypocita obraty a zUstatky na uctech - UCetni zapisy
+ sestavi uzavérku G&td - opravy Ucetnich zapisd

- Ucetni knihy

popise postup Uctovani v syntetické a analytické evidenci a

zatituje priklad - Uctova osnova pro podnikatele a uctovy rozvrh

provadi ucetni zapisy a jejich opravy

charakterizuje ucetni knihy

charakterizuje uctovou osnovu pro podnikatele, smérnou uctovou
osnovu a Uctovy rozvrh

Stredni primyslova skola Edvarda Benese a obchodni akademie Bfeclav, prispévkova organizace
93



Podnikani - dalkové

94

Majetek podniku a zdroje jeho financovani

Zak:

charakterizuje hmotny majetek v danové evidenci

uvede €lenéni dlouhodobého majetku v Uéetnictvi

uctuje o pofizeni, prevzeti a odpisech dlouhodobého majetku
zatfidi hmotny majetek do odpisovych skupin podle zakona o
danich z pfijma

pocita dafiové odpisy rovhomérné a zrychlené

pocita opravky a zlstatkovou cenu dlouhodobého (hmotného)
majetku

vyhotovi inventarni kartu dlouhodobého (hmotného) majetku
popise strukturu obézného majetku a skladovou dokumentaci
charakterizuje zdroje kryti majetku a rozéleni je

definuje inventarizaci jako nastroj kontroly vécné spravnosti
ucetnictvi

rozliSuje druhy inventarizaci

vypocita inventarizacni rozdily

rozpozna druhy majetku

charakterizuje dlouhodoby a obézny majetek

Dariova evidence

Zak:

urci osoby opravnéné vést danovou evidenci

vede darfiovou evidenci podnikatele a jednotlivé knihy dafiové
evidence

rozliSuje evidenci u platce a neplatce DPH
uzavre knihy dafiové evidence

vypocita dan z pfijmu fyzickych osob

2. roénik

- ¢lenéni a ocefiovani dlouhodobého majetku
- pofizovani dlouhodobého majetku

- odpisovani dlouhodobého majetku

- hmotny majetek v danové evidenci

- analyticka evidence dlouhodobého majetku
- vyfazovani dlouhodobého majetku

- obézny majetek - ¢lenéni

- zdroje financovani majetku - vlastni a cizi

- inventarizace majetku a zavazkl

- podstata a vyznam dariové evidence

- knihy dariové evidence

- evidence pfijmu a vydaju v hotovosti a na bankovnim uctu
- evidence pohledavek a zavazku

- evidence majetku

- evidence mezd

- ostatni evidence

- stanoveni dafiového zakladu a vypocet dané

- zdravotni a socialni pojisténi individualniho podnikatele

- praktické cvi€eni - souvisly pfiklad danové evidence

Ucebni osnovy

1. roénik

20 Rocnég, P

Zaklady uctovani na syntetickych uctech

Zak:

vymezi U€etni doklad jako zdroj informaci pro zauctovani

Uctuje zakladni operace v syntetické evidenci u materialu, zbozi,

dlouhodobého majetku, penéznich prostfedkl a zaméstnancu
Uctuje priklady u platce i neplatce DPH

zaUctuje jednoduchy souvisly pfiklad véetné ucetni uzavérky

- UCtovani materialu (platce i neplatce DPH)
- ucétovani zbozi - nakup a prodej

- U¢tovani dlouhodobého majetku - nakup, odpisy, vyfazeni likvidaci

- U¢tovani penéznich prostrdku
- U¢tovani mezd zaméstnancu
- souvisly pfiklad u¢tovani zakladnich operaci
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2. roénik

Zasoby
Zak: - Elenéni a ocefiovani zasob
* Uctuje o materidlu a o vyrobcich - Uétovani zasob
+ Udtuje o nakupu a prodeji zboZi - analyticka evidence zasob

- nakup, spotfeba a prodej zasob

rozlisi zpusob Uétovani zasob A a B, Uctuje zplisobem A a B
- inventariza¢ni rozdily zasob

uctuje bézné Ucetni pfipady tykajici se stavu a pohybu materialu,
ot L - zasoby na cesté
zbozi a vyrobkl véetné DPH
- nevyfakturované dodavky

rozumi mechanismu fungovani DPH Lo el
- jiné zpusoby pofizeni a uétovani zasob

pracuje s pfislusnymi t€etnimi doklady

vede analytickou evidenci zasob

Dlouhodoby majetek
Zak: - ¢lenéni a ocefovani dlouhodobého majetku
+ uvede Ucetni ¢lenéni dlouhodobého majetku - pofizovani dlouhodobého majetku
+ Udtuje o pofizeni dlouhodobého majetku - odpisovani dlouhodobého majetku

- analyticka evidence dlouhodobého majetku

uctuje o odpisech a vypocita ucetni i dafiové odpisy
- vyfazovani dlouhodobého majetku

Uctuje o vyfazeni dlouhodobého majetku

vede analytickou evidenci dlouhodobého majetku

Uctuje o vyfazeni dlouhodobého majetku

3. roénik
30 Rocneg, P

Kratkodoby finanéni majetek a krdatkodobé financni zdroje

Zak: - pokladna
* UCtuje o ceninach - penize na cesté
« Gétuje o pokladné na zékladé pfijmovych a vydajovych pokladnich - bankovni Gcty
dokladl - ceniny

- bankovni Uvéry

vyhotovi pokladni pfijmové a vydajové doklady
- kratkodobé cenné papiry

vede pokladni knihu

Uctuje na zakladé bankovniho vypisu

uctuje o bankovnich uvérech

ur¢i kratkodobé cenné papiry

uctuje o kratkodobych cennych papirech

vede analytickou evidenci finan¢nich Gcta
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Zuctovaci vitahy

Zak:

zachyti hotovostni a bezhotovostni Uhrady faktur a provede jejich
parovani s fakturami

Uctuje vydané a pfijaté faktury a jejich thrady

uctuje o dalSich pohledavkach, zejména za zaméstnanci a
pojistovnami

uctuje o dalSich kratkodobych zavazcich, zejména u zaméstnancu,
pojistoven a finanéniho uradu

vyhotovi fakturu a zachyti ji v knize vystavenych faktur

likviduje pfijaté faktury a zachyti je v knize pfijatych faktur

ma pfehled o béZnych pohledavkach a zavazcich podnikatele
pracuje s Ucetnimi doklady, vede evidenci pohledavek a zavazku
Uctuje pfijaté a vydané faktury a jejich thrady

uctuje o pohledavkach a zavazcich vic¢i zaméstnancim
vypocitd mzdu a zakonné odvody

uctuje o pohledavkach a zavazcich vuci institucim socialniho
zabezpeceni a zdravotniho pojisténi a vaéi finanénimu Gfadu

vede analytickou evidenci pohledavek a zavazku

Naklady a vynosy

Zak:

Uctuje o nakladech a vynosech ve finanénim ucéetnictvi

provede uzavérku nakladovych a vynosovych ucta

uvede ¢lenéni nakladd a vynosu podnikatele — Géetni a dariovy
pohled

aplikuje zasady uctovani nakladd a vynosu

uctuje o nakladech a vynosech ve finan¢nim ucetnictvi

posoudi naklady a vynosy z hlediska darového

pochopi vyznam ¢asového rozlieni nakladu a vynosl pro spravné
zjisténi vysledku hospodareni

Uctuje casové rozliseni nakladu a vynosu

vede analytickou evidenci nakladu a vynost

Kapitalové ucty

Zak:

uctuje o vlastnim kapitalu individualniho podnikatele

Uctuje o zakladnim kapitalu v obchodnich spole¢nostech
Uctuje o rezervach

Uctuje dalsi dlouhodobé zavazky

charakterizuje slozky vlastniho kapitalu

posoudi vyznam vlastnich a cizich zdroji

vysvétli podstatu zakladniho kapitalu

Uctuje bézné ucetni pfipady o zakladnim kapitalu, kapitalovych
fondech, fondech ze zisku a vysledku hospodareni

Ucebni osnovy

3. rocénik

- charakteristika a ¢lenéni pohledavek a zavazku

- pohledavky a zavazky z obchodniho styku

- sménky v obchodnich vztazich

- pohledavky a zavazky vic¢i zaméstnancum

- zaméstnanci - mzdy

- pohledavky a zavazky viéi finanénimu Gradu, institucim socialniho

zabezpeceni

- charakteristika a ¢lenéni nakladu a vynosu
- pravidla uétovani naklad( a vynosu

- Casové rozliSeni nakladll a vynosu

- analyticka evidence nakladu a vynosu

- charakteristika vlastnich a cizich zdroji financovani

- zékladni kapital a jeho zmény

- kapitalové fondy a fondy ze zisku

- vysledek hospodafeni - rozdéleni zisku a Uhrada ztraty
- cizi zdroje
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3. rocnik
Ucetni zavérka
Zak: - inventarizace majetku a zavazku
+ popiSe jednotlivé €innosti souvisejici s provedenim inventarizace - uzavérkové operace v darfiové evidenci a ucetnictvi
« provede dokladovou inventarizaci bankovnich Gétd, pohledavek a - pfehled majetku a zavazkd
zavazku - Ucetni zavérka

- otevieni UGtl na zacatku Gcetniho obdobi

vycisli inventarizaéni rozdily a zauctuje je
- souvislé priklady uctovani

uzavie rozvahové a vysledkové ucty

transformuje hospodarsky vysledek na zaklad dané z pfijmi a
vypocita daf z pfijmu

vypocita vysledek hospodareni, sestavi a uzavie Ucet ziskd a ztrat

sestavi pfehled majetku a zavazk( v dariové evidenci

schematicky sestavi rozvahu

otevie rozvahové Uty na zagatku ucetniho obdobi

uvede moznosti rozdéleni zisku a Uhrady ztraty v obchodnich
spoleénostech a druzstvu

uctuje o rozdéleni zisku, Uhradé ztraty

popiSe uzavérkové operace

uctuje souvislé priklady

Dariova soustava

Zak: - zakladni pojmy, druhy dani
+ charakterizuje jednotlivé pfimé a nepfimé dané - dan z pfijmu fyzickych a pravnickych osob
+ vymezi z&kladni pojmy pro uvedené dané — predmét dané, - majetkové dané
poplatnik a platce dang, zdafovaci obdobi, zaklad dang, sazba - danfi silni¢ni
dané - dan z pfidané hodnoty

- ostatni dané

orientuje se ve vztazich mezi platci a neplatci DPH
- danova pfiznani, sprava dani

vymezi néleZitosti dafiovych dokladu

vypocita DPH na vstupu, na vystupu véetné zahrnuti
samovyméreni dané a vyslednou dafiovou povinnost (nadmérny
odpocet)

vysvétli zakladni pojmy — platce, poplatnik, pfredmét dané, zaklad
dané, danova sazba, zdariovaci obdobi

vymezi pfimé a nepfimé dané

rozliSuje majetkové dané a jejich dafiové pfiznani

popise problematiku dané z pfidané hodnoty

stanovi zalohy na dan silni¢ni a terminy jejich splatnosti

vypocita dan z pfijmu fyzickych osob (pravnickych osob) a
vyhotovi dafiové pfiznani k dani z pfijmu fyzickych osob
(pravnickych osob)

vypocita dan silniéni a vyhotovi dariové pfiznani k dani silni¢ni

stanovi zalohy na dar z pfijmu a terminy jejich splatnosti

6.6.3 Pisemnda a elektronicka komunikace

Charakteristika piredmétu
Cilem vzdélavani v tomto obsahovém okruhu je rozvoj profesnich komunikativnich kompetenci zakid v oblasti spoleenske,

obchodné-podnikatelské, administrativni a socialni.
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Pfi rozvijeni socialné komunikativnich kompetenci se uplatiiuji psychologické aspekty komunikace a spolecenska etiketa.
Oblast pisemné komunikace zahrnuje pfedev§im vyhotovovani dokumenti obchodniho styku, vedeni personalni agendy,
operacni evidence a dalSich forem komunikace.
Vyuka rozviji kultivovany pisemny projev z hlediska stylizace, logické, vécné a gramatické, estetické, strojopisné spravnosti.
Jde o seznameni zakl se zasadami pisemného styku a manipulace s pisemnostmi. Jedna se o spravné a samostatné
vyhotovovani pisemnosti a vedeni administrativni agendy. Studenti upravuji své prace v souladu se statni normou pro upravu
pisemnosti.
U¢ivo je rozvrzeno do ro¢nikl s nasledujici hodinovou dotaci:

2. ro¢nik — 20 konzulltaci

3. ro¢nik — 20 konzulltaci
Ve druhém ro¢niku se zaméfuje na upravu textu podle korekturnich znaéek, vyhotovovani zdkladni druhd tabulek
a zpracovani obchodni dokumentace podle normalizované tpravy pisemnosti CSN 01 6910, Z4ci se nauéi upravovat obchodni
pisemnosti, psani adres, vytvofit tabulku.
V tetim ro¢niku jsou zafazeny tematické celky Pravidla stylizace dopisti, Komunikace v obchodnim styku, Vnitropodnikové
pisemnosti, Personalni pisemnosti, Normalizovana @iprava pisemnosti podle CSN 01 6910, kde se Z4ci nauéi upravovat
obchodni pisemnosti, vypracovavat jednoduché pravni pisemnosti.
Predmét se vyucuje v odborné uéebné vybavené pocitaci. Vyuka sméfuje k tomu, aby zaci byli schopni optimalné vyuzivat,
pracovat s osobnim pocitatem, aplikaénim programovym vybavenim, aby vyuzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné
pracovali s informacemi.
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat svych osobnostnich a odbornych pfedpokladi
pro Uspésné uplatnéni ve svéteé prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici potfebu celozivotniho
uceni.
Hodnoceni vysledki Zaku
Hodnoceni zakt probiha podle standardniho klasifika¢niho fadu. Do celkové klasifikace z pfedmétu pisemna a elektronicka

komunikace se zahrnuje:

* prubézné hodnoceni znamkou pii zpracovani textd psanim desetiprstovou hmatovou metodou

 prubézné hodnoceni zndmkou pfi praci s tabulkovym procesorem

* hodnoceni samostatné prace zéka (napf. jednotlivé elektronické dokumenty, aj.)
Z4ci se hodnoti komplexné a priibézné, zkouseni probihd formou tstni i pisemnou, jsou zohlediiovani Zaci se specifickymi
poruchami uéeni. Hodnoceni zaka ucitelem bude dopliiovano sebehodnocenim zkouseného zaka i hodnocenim ze strany jeho
spoluzakd. Koneénou klasifikaci uréi a vysvétli uéitel. Kritéria hodnoceni jsou dana kli¢ovymi kompetencemi a $kolnim
fadem.
Priifezova témata

Obcan v demokratické spole¢nosti:

* mit vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnosti moralniho usudku
* byt schopen odolavat myslenkové manipulaci
» umét se orientovat v médiich, kriticky je hodnotit

* vazit si materialnich a duchovnich hodnot, snazit se je chranit

Clovék a Zivotni prostiedi:

* dokazat esteticky a citoveé vnimat své okoli a pfirodni prostfedi

* osvojil si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostiedi v osobnim a profesnim jednani

Informacéni a komunikac¢ni technologie:
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* byt schopen pracovat s prostiedky ICT

» umét komunikovat e-mailem

* zvladat samostatnou prezentaci své prace prostfednictvim pocitace

« ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité internet

» uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informaénich zdroja a kriticky pfistupovat k ziskanym

informacim, byt medidlné gramotni.

Kli¢ové kompetence
* Kompetence k celozivotnimu uceni
* ovladat rizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a
podminky
* vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané znalosti
a zkuSenosti v praci i v zivoté
* sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, ptijimat hodnoceni vysledkd svého
uceni od jinych lidi
» Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
* rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani
* Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi
* pracovat s osobnim pocitacem a dal§imi prostiedky informacnich a komunikaénich technologii
* rozvijet praci s béZznym zakladnim a aplikaénim programovym vybavenim véetné novych aplikaci
* vyuzivat vhodné prostfedky online a offline komunikace
* Kompetence k feseni problému
« uplatfiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
¢ Komunikativni kompetence
* vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psanych,
* zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textti a projevi jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)
+ zvladat komunikaci nejméné v jednom v cizim jazyce pfi bézné komunikaci v cizojazycném
prostiedi
» vyuzivat cizi jazyk pro zakladni pracovni komunikaci (napf. zvladat odbornou terminologii a

pracovni pokyny, orientovat se v jednodus$im odborném textu)

Odborné kompetence
¢ Provadét administrativni ¢innosti

« ovladali klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou v pfiméfené rychlosti a pfesnosti
 vyhotovovali pisemnosti podle normy s vyuZzitim vypocetni a kancelarské techniky

* stylizovali pisemnosti vécné a jazykove spravné

» manipulovali s dokumenty (v€etné elektronickych) podle stanovenych pravidel

* pracovali se specifickym programovym vybavenim pouzivanym v profesni oblasti
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* dodrzovali v§echny pravni piedpisy souvisejici s ochranou osobnich udaji

2. rocnik

Ucebni osnovy

20 Ro¢ne, P

Normalizovand uprava textu, obchodnich pisemnosti

Zak:

zpracovava pisemnosti a tabulky a upravuje je podle normy

orientuje se v Upravé textu, zna zakladni pfikazy prace s textovym
editorem

prihlasi se do pocitacové sité a voli individualni postup prace
objasni rozdil mezi adresou fyzické, pravnické osoby
pouziva zkratek podle CSN 01 6910

orientuje se v odliSnych tpravach adres e-mailt

podle CSN formatuje pismo

zpracovava vécné, jazykové a formalné spravné odborné
pisemnosti

rozeznava dopisy Ufedni a soukromé

pfispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahd
charakterizuje spisovy fad, archivaci

popiSe ¢asti obchodniho dopisu a jejich obsah

pracuje podle norem pro vyhotovovani obchodnich pisemnosti
vyhotovi typické pisemnosti v normalizované Upravé

ovlada psani adres na obalky

Korektura

Zak:

charakterizuje korekturni znacky

provadi vyznacené korektury

Tabulky

Zak:

je schopen sestavit zakladni typy tabulek
charakterizuje Upravu &iselnych sestav

vysvétli obsahové spravnou, esteticky zdafilou tabulku
formatuje text v burikach

charakterizuje druh pisma, fadkovani

- normalizovana prava obchodnich pisemnosti

- adresy - Uprava, obsah a umisténi adres na obalkach a dopisech
- vyznam, obsah a forma pisemného styku

- stylizace, sloh obchodnich pisemnosti

- psychologie obchodni pisemnosti

- stavba a ¢asti obchodni pisemnosti

- CSN 016910

- odvolaci udaje, parafa, pfilohy, rozdélovnik, vicestrankova
pisemnost

- pravidla doporu¢ené normalizované Upravy pisemnosti a adres
- manipulace s dokumenty

- korektura textu
- korekturni zasady
- korekturni znacky

- tabulky (jejich nalezitosti a druhy)

- tabulky - zahlavi, legenda tabulky

- tabulky - tabulka s jednoduchym, slozZitym zahlavim ve Wordu
- tabulky - poznamka, zdroj, pramen tabulky

- tabulka v textovém editoru Wordu
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Praktické cviceni
Zak:
* zvlada desetiprstovou hmatovou metodu pfi diktovaném projevu
« pfipravi obchodni dokumentaci v zakladnim formatu

* vyuZije tabulkovy a textovy editor

Uprava dokumentii

Zak:
* manipuluje s pisemnymi a elektronickymi dokumenty podle
stanovenych pravidel

zpracovava pisemnosti a tabulky a upravuje je podle normy

aplikuje vyjadfovaci schopnosti a stylizaéni dovednosti

utvari si moralni postoje pro pracovni i soukromy zZivot

vytvafi si vlastni §ablony a formularové predtisky

charakterizuje druh pisma, fadkovani, vzhled stranky

pofizuje adresy a skupiny adres

charakterizuje odliSnosti tabulek v Excelu a Wordu

upravuje sloupce v tabulkach, formatuje Ciselné sestavy

vytvafi rizné formy grafického znazornéni tabulek

charakterizuje a provadi autorskou korekturu pfislusné obchodni
pisemnosti

charakterizuje vytvareni a vkladani sluc¢ovacich poli

charakterizuje adresaf, adresni Stitky, obalky

pfesné a v pfiméfené rychlosti ovliada klavesnici PC
desetiprstovou hmatovou metodou

piSe podle diktatu

zpracuje text s vyuzitim zvyraznéni a formatovani

Pisemnosti obchodniho charakteru

Zak:
+ zpracuje na PC obchodni dopisy

pracuje s predtisky pro obchodni korespondenci

premysli o vhodnosti vyjadfovani,voli vhodné stylové prostfedky,
pouziva odborné terminy

ziskava prehled o ustanovenich ob&anského zakoniku

pracuje s predtisky pro obchodni pisemnosti

charakterizuje, poznava v praxi sluzby penéznich ustavl

podle CSN vyplni postovni poukazky, faktury

charakterizuje Zadost o uvér
Osobni dopisy

Zak:
« odliSuje formulace prosté sdélovaci od formulaci spolecenského
charakteru

« ziskava predstavu o naplni prace v asistentskych funkcich

charakterizuje, hleda vhodny pojmovy a styliza¢ni projev

Ucebni osnovy

2. roénik

- zakladni format zpracovani obchodniho dopisu
- hlavi¢kovy papir

- normalizovana uprava obchodnich pisemnosti
- tabulkové zpracovani zadani

- pravidla doporuéené normalizované Upravy pisemnosti a adres
- manipulace s dokumenty
- odliSnost tabulek v Excelu a Wordu

- predsmluvni jednani - poptavka, dotaz, vyzadana nabidka,
nevyzadana nabidka

- uzavirani kupnich smluv - objednavka, potvrzeni objednavky, kupni
smlouva

- pInéni kupnich smiluv - odvolavka, pfepravni dispozice, navésti
zasilky, dodaci list

- nepravidelny prabéh uzavirani a plnéni kupnich smiuv - odbératel
odvolava objednavku, dodavatel odmita objednavku, urgence,
reklamace, zaloba

- pisemnosti pfi placeni a Gvérovani - postovni poukazky, Sek,
sménka, faktura, Zadost o uvér, upominka, pokus o smir

- osobni dopisy
- osobni dopisy vedoucich pracovnikim
- dopisy organizace jednotliveim
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3. roénik

Ucebni osnovy

2. roénik

20 Rocneg, P

Interpersondlni komunikace a spolecensky styk
Zak:
* uplatriuje prostredky verbalni a neverbalni komunikace
* jedna podle zasad spolecenského chovani a profesniho
vystupovani
« uplatriuje znalosti psychologie trhu v obchodnim jednani

* vyuziva znalosti socialniho jednani

Dokumenty pravniho charakteru
Zak:
* rozSifuje svoje pravni védomi

« aplikuje znalosti a dovednosti na svij ob&ansky Zivot

Dokumenty Fidiciho a organizacniho charakteru
Zak:
* poznava pracovni prostfedi vy$§iho managementu, uci se
respektovat vztahy nadfizenosti a podfizenosti
« zpracuje ptikazy feditele, smérnice, obézniky, pokyny
+ odliSuje formulace prosté sdélovaci od formulaci pfikazového
charakteru

Pisemnosti dokumentacniho charakteru
Zak:
 pracuje se zakonikem prace, uci se rozumét pravnimu stylu
+ vyplni spravné formulafe cestovnich piikazl
« sestavi, stylizuje pozvanku
* vyhotovi prezenéni listiny

* zpracuje zapisy z porad

- socidlni psychologie
- psychologie prace

- psychologie trhu

- sociologie

- jednoduché pravni listiny
- plna moc

- zmocnéni

- prokura

- potvrzenka

- dluzni upis

- pisemnosti pfi organizaci a fizeni podniku
- pfikazy

- smérnice

- pokyny

- ob&zniky

- ptikazy, smérnice, pokyny, obézniky

- pisemnosti pfi pracovnich cestach - pfiprava a ukonéeni pracovni
cesty

- organizace porad a jednani - pozvanky na poradu, prezenéni
listiny, zapisy z porad
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3. rocénik

Dokumenty persondlniho charakteru

Zak: - vyfizovani persondlnich zalezitosti
« charakterizuje Zivotopis profesionalné strukturovany - nabidka volnych mist
« zpracuje pisemné jednotlivé varianty ukonéeni pracovniho poméru - Zadost o misto

- Zivotopis

charakterizuje nalezitost pracovniho posudku
- pracovni smlouva

formuluje své myslenky pfehledné a jazykové spravné
- dohoda o hmotné odpovédnosti

zpracuje motivaéni dopis . . .
- ukongéeni pracovniho poméru

charakterizuje zakladni nalezitosti pracovni smlouvy - pracovni posudek

Cizojazyléné pisemnosti
Zak: - cizojazy€né pisemnosti
+ v pisemnostech do zahrani¢i dodrzuje jazykové a stylistické
normy, zvyklosti pfislusné zemé i odborné terminologie
+ chape vyhody znalosti cizich jazykl pro Zivotni a pracovni
uplatnéni

Elektronicka komunikace

Zak: - pravidla firemni e-mailové komunikace
+ posila jednoducha sdéleni a dokumenty v pfiloze elektronickou - Uprava e-mailu
postou - datové schranky

pracuje s béznym zakladnim a aplikaénim programovym
vybavenim

orientuje se na webovych strankach

ovlada zakladni dovednosti pfi formatovani textu

6.6.4 Pravo

Charabkteristika predmétu

1. Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil pfedmétu

Cilem je poskytnout zakovi v§eobecné znalosti z oblasti prava, které mu umozni orientaci v pravnich odvétvich, jez uplatni ve
svém jednani a chovani pfi studiu a nasledné v redlném Zivote.

74k porozumi zakladnim pravnim pojmiim nezbytnych pro kazdého ob&ana a zisk4 poznatky potiebné pro samotné podnikani
v oboru. Nauci se pracovat s legislativou, vyhledavat informace v pravnich normach, které se tykaji podnikani, pracovné-
pravnich vztahi, trestnépravni zodpoveédnosti a obéanského prava.

Charakteristika uciva

Obsah pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — Ekonomika a pravo. U€ivo se sklada z téchto celki:

1. roénik
V tomto obdobi se 74k seznamuje s pravnimi pojmy, ziskava pravni védomi. Zakam je rozvijen piehled o pravnim tadu CR.
Seznamuji se s pravnimi normami, které budou vyuzivany v jejich bézném zivoté obzvlast’ v ¢asti Obcanského a Rodinného
préava. V tématickém celku Zivnostenského prava se dba na aplikaci teoretickych pravnich poznatki do praktického vyuziti

v podnikani.
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2. ro¢nik
Zde se zaci seznamuji s Trestnim pravem, pravnimi nasledky trestni odpovédnosti a trestnim fadem. Déle se predmét zabyva
Obchodnim pravem, kde se zaci seznami s Obchodnim zakonikem, obchodnimi spole¢nostmi a nejdilezitéjSimi typy
obchodnich smluv, které budou vyuzivat nejen v profesnim, ale i v bézném zivoté. V posledni ¢asti se nachazi Pracovni
pravo, v tomto celku jsou zakiim vysvétleny pracovné pravni vztahy, jako je vznik, zanik pracovniho poméru, pracovni
podminky zaméstnanct. Zaci pracuji se Zakonikem prace, aby dokazali vyuZit teoretické znalosti z oblasti pracovné pravnich
vztahQ v praxi.
Pojeti vyuky
Pouzité metody a formy vyuky: frontalni zpisob vyuky formou vykladu, besedy, prace s odbornou literaturou a tiskem.
Vyuziti individualni prace i prace ve skupinach. Pouzivani pomiicek — prace s texty ve Sbirce zakond, prace s internetem.
Hodnoceni vysledki Zaku
Pro hodnoceni védomosti a dovednosti je pribézné vyuzivano ustni a pisemné hodnoceni — slovni a numerické. Pii klasifikaci
bude zohlednén celkovy piistup zaka k vyu¢ovacimu procesu a k plnéni studijnich povinnosti, také budou zohlediiovani zaci
se specifickymi poruchami uceni.
Hodnoceni zaka ucitelem bude dopliiovano sebehodnocenim zkouseného zaka i hodnocenim ze strany jeho spoluzakt.
Konecnou klasifikaci uréi a vysvétli ucitel. Kritéria hodnoceni jsou dana klicovymi kompetencemi a $kolnim tadem.
Priifezova témata

Clovék v demokratické spole¢nosti:

* informace o pravnim fadu CR, posilovani pravniho védomi a moznosti ziskavat informace o pravni problematice

Clovék a zivotni prostiedi

« informace o spravnich organech pusobicich v oblasti zivotniho prostiedi
 vychovava zaky k odbornému ekologickému chovani

Informacni a komunikac¢ni technologie

» napomaha k aplikaci poznatkt ziskanych v odbornych pfedmétech ICT pfi vypracovavani seminarnich praci.
Mezipiedmétové vztahy
Obsah ptfedmétu vyuziva poznatki i z obsahového okruhu spolecenskovédni vzdélavani RVP. Uc¢ivo mezipiedmétove souvisi
s pfedmétem Obcansky zaklad a to v ¢asti uvadéji problematiku obanského prava. Dale je zde mezipfedmétova souvislost

s predmétem Ekonomika. A to pfi rozebirani problematiky obchodniho prava a prava pracovniho.

Kli¢ové kompetence
» Kompetence k celozivotnimu uceni
* ovladat rizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a
podminky
» Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
* mit pfehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a trhu prace
¢ Personalni a socialni kompetence
» stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni orientace a
zivotnich podminek
+ adaptovat se na meénici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je pozitivné

ovlivihovat
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* podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat pfedsudkim a stereotyptim v pfistupu k
lidem z rtiznych socidlnich prostiedi
* spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet se na realizaci spoleénych pracovnich i jinych
¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu
* byt pfipraveni vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zivoté a uvédomovat si vyznam
zdravého zivotniho stylu
» Kompetence vyuzivat prosttedky informac¢nich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi
* pracovat s osobnim pocitacem a dal§imi prostiedky informacnich a komunikaé¢nich technologii
* vyuzivat vhodné prostiedky online a offline komunikace
« ziskavat informace z otevienych zdroju a dale je zpracovavat
» uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informaénich zdroju a kriticky
pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni
* Kompetence k feseni problémut
* pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu
* uplatiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
¢ Komunikativni kompetence
 vyjadfovat se pfiméfené ti€elu jednani a komunikac¢ni situaci v projevech mluvenych i psanych,
vhodné se prezentovat, zpracovavat souvislé, obsahové i stylisticky narocnéjsi texty
* vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje ustn€ i pisemné a zptisobem
odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi
* Matematicka a finan¢ni gramotnost
* rozumét matematicky vyjadienym informacim, umét interpretovat statistické a ekonomické udaje
* orientovat se v problematice penéz a cen, byt schopni vést pracovni, rodinny i osobni rozpocet
veetné spravy finanénich aktiv i zavazkd
* Obcanské kompetence a kulturni povédomi
» dodrzovat zékony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatiiovani hodnot

demokracie

jednat odpovédné, samostatné a iniciativn€ nejen ve vlastnim, ale i ve vetejném zajmu

* uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy riznych nabozenskych nebo etnickych skupin a potiebu
vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti

* zajimat se o politické a spolecenské déni u nas i ve svét€ a byt schopni kriticky ptistupovat k realité,
vytvaret si vlastni argumenty podlozeny nazor

» chapat vyznam kvalitniho Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;

uvédomovat si odpoveédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpeCovani ochrany Zivota a

zdravi ostatnich

vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci

Odborné kompetence
* Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pii praci
« chapali bezpe€nost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniku (i dalSich osob
vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientti, zakaznikd, navstévnikt) i jako soucast fizeni jakosti

a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle ptislusnych norem
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¢ Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

* znali vyznam, ucel a uzitecnost vykonavané prace, jeji finan¢ni, popf. spolecenské ohodnoceni

efektivné hospodatili s finanénimi prostfedky

« nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na
Zivotni prostiedi
* Provadeét administrativni ¢innosti

» manipulovali s dokumenty (v€etné elektronickych) podle stanovenych pravidel

* dodrzovali v§echny pravni piedpisy souvisejici s ochranou osobnich udaji

Priiiezovad témata pokryvand predmétem
Clovék v demokratické spole¢nosti
Clovék a Zivotni prostiedi

Informacéni a komunikaéni technologie

1. rocnik
10 Roéné, P

1. Uvod do prdva

Zak: 1.1 Pravo, jeho ¢lenéni
« definuje pojem pravo, vysvétli princip ¢lenéni prava na vefejné a 1.2 Pravo a stat
soukromé 1.3 Starovékeé a fimské pravo
+ vymezi funkce statu a prava 1.4 Pravni norma

dokaze definovat co je to pravni norma, jeji znaky

uvede priklady pramen0 pravnich norem

rozliSuje pravni predpisy dle pravni sily

vysvétli platnost, U€innost a pusobnost pravni normy

2. Ustavni prdvo

Zak: 2.1 Charakteristika a obsah Ustavy CR
+ ma piehled o tom, co je to Ustava CR a Listina zakladnich prav a 2.2 Moc zakonodarna
svobod 2.3 Moc vykonna
» charakterizuje moc zakonodarnou, popise parlament a jeho 2.4 Moc soudni
slozeni 2.5 Nejvyssi kontrolni afad
« vymezi moc vykonnou 2.6 Ceska narodni banka

2.7 Uzemni samosprava

- popiSe vznik vlady a jeji funkci a funkci prezidenta

uvede strukturu soud jejich ¢innost a ¢innost soudct
e 1. Listina zakladnich prav a svobod

vysvétli funkci Ceské Narodni banky a Nejvy$siho kontrolniho
uradu popiSe Uzemni samospravu

Stredni primyslova skola Edvarda Benese a obchodni akademie Bfeclav, prispévkova organizace
106



Podnikani - dalkové

3. Spravni pravo

Zak:
» vysvétli podstatu pravniho statu a uvede pfiklady protipravniho
jednani

spravné uréi platnost, u¢innost a pusobnost pravnich predpisu

uvede priklady pravnich vztaht a rozhodnych pravnich skutecnosti

pfifazuje k pravnim odvétvim pravni predpisy

4. Soudnictvi

Zak:
vysvétli ¢innost soudll a soudcll

vyjmenuije strukturu soudt CR

charakterizuje praci statniho zastupitelstvi

rozliSuje praci advokatd a notarstvi

5. Obéanské pravo

Zak:
« orientuje se v pravech a povinnostech vlastnika a v postaveni
spoluvlastnika

charakterizuje vécné bfemeno, zastavni pravo a zadrzovaci pravo

uvadi zadsady dédéni ze zakona i ze zavéti

vysvétli co je ob&anské pravo a ¢im se zabyva

popiSe vlastnictvi, spoluvlastnictvi a drzbu

uvadi pfiklady omezeni vlastnického prava

popise najemni smlouvu

rozlisi dédéni ze zavéti a ze zakona

vysvétli co je to zastavni a zavazkové pravo
7. Zivnostenské pravo

Zak:
* popiSe obsah Zivnostenského zakona
* rozlisi Zivnosti, uvadi pfiklady
* zna podminky pro zaloZeni Zivnosti

» vysvétli vznik a zanik zivnosti
6. Rodinné pravo

Zak:
obc&ansky zakonnik

popi$e vznik a zanik manzelstvi

uvede pfiklady nahradni rodinné vychovy

rozlisi majetek manzell, ktery je soucasti spole¢ného jméni
manzeld

3.1 Statni sprava, samosprava a vefejna sprava
3.2 Stiznosti, oznameni, podnéty a postup fesSeni
3.3 Opravné prostifedky

3.4 Plsobnost obci

4.1 Statni zastupitelstvi
4.2.Advokacie
4.3 Notarstvi

5.1 Obc¢anské pravo hmotné — Obc¢ansky zakonik
5.2 Obc&anskopravni vztahy

5.3 Vlastnictvi, spoluvlastnictvi, nabyvani a pfevod
vlastnického prava

5.4 Dédictvi

5.5 Obc&anskopravni smlouvy

5.6 Rodinné pravo

5.7 ManZelstvi, rozvod

5.8 Prava rodi¢u a déti

6.1 Pojem, prameny Zivnostenského zakona
6.2 Druhy Zivnosti

6.3 Podminky pro provozovani Zivnosti

6.1 Pojem a prameny rodinného prava
6.2 Manzelstvi, rozvod
6.3 Prava rodicu a déti

Stredni primyslova skola Edvarda Benese a obchodni akademie Bfeclav, prispévkova organizace

Ucebni osnovy

1. roénik

107



Podnikani - dalkové

108

2. ro¢nik
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2. roénik

20 Rocneg, P

1. Trestni prdavo

Zak:

vysvétli co je trestni pravo procesni

vysvétli co je trestni prdvo hmotné, orientuje se v trestnim zakonik
vyjmenuje organy ¢inné v trestnim Fizeni

popise prabéh trestniho Fizeni

vysvétli rozdil mezi pravem objektivnim a subjektivnim, pravem
soukromym a vefejnym

rozliSuje pravni predpisy podle pravni sily

2. Obchodni pravo

Zak:

popise rozdily mezi obchodnimi spole¢nostmi

popise vznik a zanik obchodnich spole¢nosti a druzstva
rozliSuje odstranitelné a neodstranitelné vady a popiSe prabéh
reklamace

vyhleda smlouvy upravené v ob&anském zakoniku a v zakoné o
obchodnich korporacich a u vybranych smluv uvede predmét
smlouvy a Ucastniky

3. Pracovni prdvo

Zak:

pracuje se zakonikem prace

popiSe vznik a zanik pracovniho poméru a nalezitosti pracovni
smlouvy

vymezi U€astniky pracovnépravniho vztahu

vysvétli pracovni pomér na dobu uréitou a dobu neurc€itou,
zkuSebni dobu

popiSe Cerpani dovolené za kalendarni rok, za odpracované dny
rozliSuje zpusoby ukonceni pracovniho poméru a definuje
odstupné

charakterizuje pracovni dobu, pfestavky v praci

orientuje se v zasadach bezpec¢nosti prace na pracovisti,
povinnostech zameéstnance a zaméstnavatele i v odpovédnosti za
vzniklou $kodu

popise kolektivni smlouvu

6.6.5 Management a marketing

Charakteristika predmétu

1.1 Trestni prdvo hmotné

1.2 Trestny ¢in

1.3 Pachatel trestného ¢inu

1.4 Trestni odpovédnost, zanik trestnosti
1.5 Druhy trestu

1.6 Trestni pravo procesni

1.7 Organy &inné v trestnim fizeni

1.8 Zasady trestniho Fizeni

2.1 Pojem, prameny obchodniho prava

2.2 Obchodni spole¢nosti a druzstvo, popis pravni podoby, vznik,
zanik

2.3 Obchodné zavazkové vztahy

2.4 Praktické cviceni

3.1 Zakonik prace

3.2 Ugastnici pracovn&pravniho vztahu

3.3 Vznik pracovniho poméru

3.4 Pracovni doba, pracovni fad

3.5 Dovolena na zotavenou

3.6 Odména za praci

3.7 Odpovédnost za $kodu

3.8 ZpUsoby ukonéeni pracovniho poméru

3.9 Kolektivni vyjednavani , kolektivni smlouva

Cilem pfedmétu Management a marketing je v ndvaznosti na pfedmét Ekonomika podniku rozvijet ekonomické mysleni zaka

a vést je k pochopeni trzniho mechanismu a jeho fungovani. Zaci si osvoji zdkladni znalosti a dovednosti potiebné
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k tizeni obchodni korporace v podminkach trzniho hospodaistvi. Ziskaji pfehled o ¢innostech, jejichz cilem je tspéch na trhu.
Zéci se orientuji na trhu prace a védi, jak zvySovat moZnost uplatnéni na tomto trhu.

Obsah uciva vychazi z obsahového okruhu RVP — Ekonomika a pravo. U¢ivo se sklada z nésledujicich celki:

1. ro¢nik

V tematickém celku Podstata a vyznam marketingu 7ak pracuje se zakladnimi pojmy a zakonitostmi marketingu. V ramci
celku Marketingovy priizkum zak definuje zakladni metody prizkumu trhu. Teoretické poznatky aplikuje na pfipadovych
studiich. V tematickém celku Trh a cileny marketing zak charakterizuje proces segmentace trhu a vymezeni cilové skupiny
a jejiho chovani. V celku Marketingovy mix zak rozliSuje jednotlivé néstroje marketingu a porovnava je z hlediska nakladi
a ucinnosti.

2. ro¢nik

V tematickém celku Podstata a cile managementu zék pracuje se zakladnimi pojmy fizeni podniku, rozlisuje kratkodobé
a dlouhodobé cile tizeni. V celku Pldnovani zak rozliSuje kratkodobé a dlouhodobé cile podnikani, definuje nutnost
koncepéniho fizeni a charakterizuje postup tvorby planu. V ramci tematického celku Organizovani zak porovnava typy
organizacéni struktury podniku. V tematickém celku Rozhodovani zak definuje nutné podminky pro kvalitni rozhodovani
a odpovédnost za disledky rozhodnuti. V tematickém celku Prijimdni a rozmistovani pracovnikii se zak orientuje v zakladech
personalistiky. V kapitolach Vedeni lidi a Motivace zak porovnava jednotlivé metody vedeni pracovnich tymt. V tematickém
celku Kontrola zak definuje vyznam kontroly pro jakoukoliv lidskou ¢innost, s dirazem na sebehodnoceni a zpétnou vazbu.
V ramci celku Rizeni jakosti zak sleduje vyvoj sledovani jakosti od vystupni kontroly po fizeni procesti a normy ISO.

V tematickém celku Komunikace, prezentace a sebeprezentace se zak orientuje v problematice komunikace, zaclenéni do
pracovniho kolektivu a mezilidskych vztahii na pracovisti.

U¢ivo je podano v tematickych celcich ve vzéjemné logické navaznosti. Zakladem vyuky je frontalni vyklad, ktery je doplnén
priklady, ukdzkami z praxe a naslednou diskuzi se zaky, provéfovanim a prohlubovanim jejich dosavadnich praktickych
zkusenosti. Teoretické poznatky procviéuji zaci v hodinach fesenim ptipadovych studii, aplikaci na simulované situace. Zaci
pracuji s internetem a reklamnimi médii.

Hodnoceni vysledki zaka

Hodnoceni zaki probiha podle standardniho klasifika¢niho fadu. Do celkové klasifikace z pfedmétu management

a marketing se zahrnuje:

* prubézné hodnoceni znamkou pfi praktickém procvicovani jednotlivych celkti

* prubézného hodnoceni zndmkou pii uzavieni teoretického celku

* hodnoceni samostatné prace zéka (napt. pfipadové studie, projektové prace, aj.)
Zéci se hodnoti komplexné a pribézné, zkouseni probih4 formou stni i pisemnou, jsou zohlediiovéani Z4ci se specifickymi
poruchami uéeni. Hodnoceni zaka ucitelem bude dopliiovano sebehodnocenim zkouseného zaka i hodnocenim ze strany jeho
spoluzéki. Kone¢nou klasifikaci ur¢i a vysvétli ucitel. Kritéria hodnoceni jsou dana kli€ovymi kompetencemi a skolnim
fadem.
Priifezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti:

+ posilovani schopnosti vnimat ekonomické dé&je v souladu s platnou legislativou Ceské republiky a bézné moralky,
schopnosti pfijimat odpovédnost za vlastni rozhodovani

» ziskani schopnosti jednat s lidmi, rozvijeni prezentacnich schopnosti a schopnosti vést dialog na odborné téma,
diskutovat a nachazet kompromisy, vazit si tvorby novych hodnot, podporovat racionalni hospodaiskou spotiebu

* osvojeni schopnosti komunikovat s organy statni spravy, pfedevsim s zivnostenskym ufadem, finan¢nim tradem

a uradem prace

Clovék a Zivotni prostiedi

* rozvoj schopnosti rozhodovat s ohledem na zdravi a potfeby lidi a ochranu Zivotniho prostredi, jednat uvazlivé
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a hospodarné, hledat soulad mezi ekonomickym a ekologickym chovanim

Informacni a komunikac¢ni technologie

* vyuziti vypocetni techniky jako nastroje pro odbornou praci, pro feseni pracovnich ukolil, vyhodnocovani riznych druhii

pisemnosti v normalizované upraveé a zaroven pro ziskavani informaci.

Kli¢ové kompetence
* Kompetence k celozivotnimu uceni
* ovladat rizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a
podminky
* vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané znalosti
a zkuSenosti v praci i v zivoté
* sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, ptijimat hodnoceni vysledkd svého
uceni od jinych lidi
» Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
* jednat aktivné pfi hledani zaméstnani, vhodné¢ komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli,
prezentovat sebe i svoji odbornost
¢ Personalni a socialni kompetence
+ adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je pozitivné
ovliviiovat
* podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat predsudkiim a stereotyptim v ptistupu k
lidem z rtiznych socialnich prostiedi
* spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych
¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu
* byt pfipraveni vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zivoté a uvédomovat si vyznam
zdravého zivotniho stylu
* Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi
« ziskavat informace z otevienych zdroju a dale je zpracovavat
» Kompetence k feseni problémt
* urcit pfic¢iny problému, ziskat informace potiebné k jeho feseni, navrhnout zptisob feseni, popf.
varianty feseni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady
* uplatiiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
* spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)
¢ Komunikativni kompetence
« vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a zpiisobem
odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi
» zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textt a projevi jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)
» zvladat komunikaci nejméné v jednom v cizim jazyce pifi bézné komunikaci v cizojazyéném

prostiedi
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¢ Obcanské kompetence a kulturni povédomi
» dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatiiovani hodnot
demokracie
* uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy ruznych nabozenskych nebo etnickych skupin a potiebu
vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti
* zajimat se o politické a spolec¢enské déni u nas i ve svéte a byt schopni kriticky pfistupovat k realité,

vytvaret si vlastni argumenty podlozeny nazor

vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci

Odborné kompetence
» Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
* znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, uméli uplatnovat naroky na ochranu
zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé urazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s
vykonavanim prace)
* byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém onemocnéni nebo
urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout
* Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkil nebo sluzeb
* chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku
* dodrzovali stanovené normy (standardy) a ptredpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti
* dbali na zabezpecovani parametri (standardd) kvality procest, vyrobkl nebo sluzeb, zohlediovali
pozadavky klienta (zakaznika, obcana)
¢ Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje
+ znali vyznam, Gcel a uziteCnost vykondvané prace, jeji finan¢ni, popf. spoleenské ohodnoceni
» zvazovali pfi planovani a posuzovani uréité ¢innosti (v pracovnim procesu i v béZzném zivote)
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prosttedi, socialni dopady
¢ Provadét zakladni podnikové ¢innosti
» provadéli marketingovy prizkum, sbér a analyzu dat a dokazali zvolit a pouzit efektivni
marketingovou strategii
« orientovali se v problematice managementu a osvojili si zakladni manazerské dovednosti

* orientovali se v pravni upraveé podnikani, obcanskych a pracovnépravnich vztazich

* vedli jednani s obchodnimi partnery

Priifezova témata pokryvand piedmétem
Clovék v demokratické spole¢nosti
Clovék a Zivotni prostiedi

Informacéni a komunikaéni technologie
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1. roénik

1. rocnik
10 Roéné, P

Podstata a vyznam marketingu

Zak: - podstata marketingu
« vysvétli, co je marketingova strategie - cile marketingu
+ na pfikladu ukaze pouZiti nastroji marketingu v oboru - marketingové fizeni podniku

- chépe vztah prodeje a marketingu - marketingovy informaéni systém

+ porovnava jednotlivé podnikatelské koncepce
* popiSe a vysvétli cile marketingu

+ zdlvodni vyznam marketingu pro Fizeni

Marketingovy priizkum

Zak: - podstata marketingového prazkumu
« zpracuje jednoduchy préizkum trhu - metody, postup prizkumu trhu
« aplikuje metody marketingového priizkumu - analyza marketingového prostfedni

- chovani zékaznika

vysvétli vyznam dotazniku pro prizkum zakaznikd

aplikuje zasady tvorby dotazniku pfi sestaveni jednoduchého
dotazniku

vyhleda a interpretuje informace o konkurenci

rozliSuje vnitfni a vnéjSi marketingové prostredi

popi$e chovani zékaznika a zpUsoby jeho ovliviiovani

vysvétli vyznam a cile marketingového priizkumu

Trh a cileny marketing

Zak: - trzni zakony
+ popiSe fungovani zakonU trhu - segmentace trhu
+ zduvodni nutnost segmentace trhu - cilova skupina

+ vysvétli vymezeni cilové skupiny a chovani této cilové skupiny - zacileni

* popiSe souvislost mezi cilovou skupinou a vyvojem uréitého
vyrobku
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Marketingovy mix

Zak:

vysvétli ulohu jednotlivych nastroju marketingového mixu
vysvétli Zivotni cyklus vyrobku a nutnost inovaci

popiSe vlastnosti Uspésného produktu

na pfikladu ukaze jednotlivé metody pro stanoveni ceny produktu
rozpozna bézné cenové triky

vysvétli ulohu jednotlivych nastroju propagacniho mixu

na prikladu ukaze vyuziti jednotlivych forem podpory prodeje
objasni cile reklamy

porovna jednotliva reklamni média z hlediska nakladd a ucinnosti

posoudi vhodnost jednotlivych forem reklamy z hlediska
konkrétnich podminek

vysvétli vyznam distribuce

porovna jednotlivé formy distribuce

2. ro¢nik

Ucebni osnovy

1. roénik

- podstata marketingového mixu
- produkt

- cena

- propagace

- distribuce

20 Rocneg, P

Podstata a cile managementu

Zak:

vysvétli tfi Grovné managementu

popiSe zakladni zasady Fizeni

zhodnoti vyuziti motivacnich nastroju v oboru

vysvétli podstatu Fizeni podniku

vymezi cile podniku

charakterizuje osobu manazera, jeho vlastnosti, popiSe napli jeho
prace

porovna pravomoci a odpovédnost u jednotlivych stuprit Ffizeni
vysvétli podstatu krizového managementu

vysvétli jednotlivé manazerské funkce

- podstata a cile managementu

- dlouhodobé a kratkodobé cile fizeni

- osoba manazera

- éinnost manazera v podniku

- manazerské funkce

- déleni managementu

- funkce managementu - planovani, organizovani, fizeni, vedeni,
motivace, kontrolovani
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Funkce managementu

Zak:

popise rozdil mezi jednotlivymi plany

vysvétli vzajemnou provazanost dlouhodobych, stfednédobych a
kratkodobych plant

charakterizuje misi a vizi firmy

popise postup pfi tvrobé planu

vysvétli podstatu organizovani

porovna jednotlivé typy organizacni struktury podniku

popi$e podminky a dusledky, zasady, postup rozhodovani

sestavi a aplikuje zavéry ze SWOT analyzy

popi$e postup pfi zajistovani lidskych zdrojl

popi$e moznosti, jak nabidnout volné pracovni misto nebo kde
sehnat informace o volnych pracovnich pozicich

sestavi strukturovany Zivotopis, motiva¢ni dopis

vysvétli, jak se pfipravit na pfijimaci pohovor, odpovi na nej¢astgji
kladené otazky u pracovniho pohovoru

vysvétli, jak podnik pecuje o profesni rlist svych zaméstnancu

porovna jednotlivé typy vedeni

vysvétli plisobeni formalnich a neformalnich vztahd uvnitf
pracovniho kolektivu

vysvétli podstatu ziskani a udrzeni pfirozené autority

popis$e zasady hodnoceni zaméstnancu

na konkrétnich pfikladech aplikuje zasady vedeni porad

vysvétli vyznam motivace a jeji ¢lenéni

vysvétli vyznam kontroly pro fungovani podniku

popiSe jednotlivé typy kontroly, nejcastéjsi chyby pfi kontrole

posoudi vyznam autoevaluace

Rizeni jakosti

Zak:

+ vysvétli problematiku jakosti a kvality, fizeni procesu, vyznam
norem ISO
+ popiSe pribéh vystupni kontroly

+ orientuje se v problematice Fizeni procesu

Psychologie prdace, obchodniho jedndani

Zak:

rozpozna dulezitost pozitivniho image

aplikuje znalosti nonverbalni komunikace v kazdodennim Zivoté

posoudi zasady jednani s lidmi

orientuje se v problematice zaclenéni jednotlivce do pracovniho
kolektivu
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- planovani - strategické, taktické a operativni planovani
- mise a vize

- vyznam planovani

- postup tvorby planu

- harmonogram a rozpocet

- organizovani - podstata organizovani
- organizacni struktura podniku

- typy organizaénich struktur

- tymova prace

- rozhodovani

- podminky a dusledky rozhodovani

- zasady rozhodovani

- postup rozhodovani

- SWOT analyza

- pfijimani a rozmistovani pracovnikd
- postup pfi zajistovani lidskych zdroju
- pfijimaci fizeni

- péCe o zaméstnance

- personalistika

- vedeni lidi

- teorie XY

- typy vedeni

- vyuziti psychologie a sociologie

- pfirozena autorita

- zasady hodnoceni podfizenych

- typy pracovnich porad

- zasady vedeni porady

- motivace

- druhy motivace - hmotna motivace, nehmotna motivace
- kontrola

- typy kontroly

- postup kontrolni ¢innosti

- zpétna vazba

- autoevaluace

- fizeni jakosti

- jakost, kvalita

- Fizeni procesu

- vystupni kontrola

- prezentace, sebeprezentace
- psychologie prace
- psychologie obchodniho jednani

Ucebni osnovy

2. roénik
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2. roénik

6.6.6 Chod podniku

Charakteristika predmétu

Cilem pfedmétu Chod podniku je, aby Zaci vyuzili veskeré védomosti a dovednosti, které si osvojili v ostatnich vyucovacich
predmétech. Rozviji jejich ekonomické mysleni a vede Zaky k plnéni tloh na konkrétnich praktickych piikladech. Ukoly jsou
voleny tematicky v souladu s predpokladanym uplatnénim zakt. ZavrSenim téchto praktickych uloh je zpracovani
komplexniho projektu zamé¥eného na konkrétni podnikatelsky zamér a dalsi podnikové &innosti. Zaci ziskaji zdkladni
predpoklady k zafazeni do pracovniho procesu jako kvalifikovani zaméstnanci nebo budouci podnikatelé.

Obsah predmétu vychazi z pozadavku RVP na Ucebni praxi zakd. Uc¢ivo se sklada z nasledujicich celki:

2. ro¢nik

V tematickém celku Pfiprava podnikatelského zdméru zak zpracuje zakladni body ¢innosti v ramci svého podnikatelského
zaméru. V dalsi ¢asti se bude zabyvat zalozenim podniku a prakticky si jednotlivé ¢innosti vyzkousi. Pracuje s platnymi
pravnimi normami a jednotlivé ¢innosti uskuteéituje prakticky ve spolupraci se svymi spoluzaky. Po provedeni vSech
potiebnych ¢innosti zak rozezna dilezitost ziskanym udaju a sestavi z nich projekt svého podnikatelského zaméru.

3. ro¢nik

V tematickém celku Majetkova a kapitalova vystavba se bude zabyvat konkrétnim zalozenim podniku a prakticky si
jednotlivé ¢innosti vyzkousi, rozlisi jednotlivé druhy majetku a zdroje kapitalu, které byly pouzity k financovani majetku.
Pracuje s platnymi pravnimi normami a jednotlivé ¢innosti uskuteciiuje prakticky ve spolupréci se svymi spoluzaky.
Pouzité metody a formy vyuky: frontalni zpisob vyuky formou vykladu, besedy, prace s odbornou literaturou a tiskem
v navaznosti na ostatni vyucované predméty. Vyuziti aktivizacnich metod, individualni prace i prace ve skupinach. Pouzivani
pomicek — prace s texty ve Sbirce zakont, prace s internetem a tiskopisy odpovidajicimi tématim.

Hodnoceni vysledki Zaku

Hodnoceni zaki probiha podle standardniho klasifika¢niho fadu. Do celkové klasifikace z ptedmétu chod podniku zahrnuje:

* pribézné hodnoceni znamkou pii praktickém procvi¢ovani jednotlivych celkt

* prubézného hodnoceni zndmkou pii uzavieni teoretického celku

* hodnoceni samostatné prace zéka (napt. piipadové studie, projektové prace, aj.)
Zéci se hodnoti komplexné a pribé&zné, zkouseni probiha formou ustni i pisemnou, jsou zohlediiovani Z4ci se specifickymi
poruchami uéeni. Hodnoceni zaka ucitelem bude dopliiovano sebehodnocenim zkouseného zaka i hodnocenim ze strany jeho
spoluzakd. Koneénou klasifikaci uréi a vysvétli uéitel. Kritéria hodnoceni jsou dana kli¢ovymi kompetencemi a Skolnim
radem.
Prifezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti:

+ informace o obCanské gramotnosti v oblasti ekonomie a financovani, k usnadnéni rozhodovani pfi profesni orientaci
a dalS§im vzdélavani

« ziskat schopnosti jednat s lidmi, komunikovat s organy statni spravy a vazit si tvorby novych uzitnych hodnot

Clovék a Zivotni prostiedi:

* rozviji schopnost rozhodovat s ohledem na minimalizaci negativnich dopadi na zivotni prostiedi

Informac¢ni a komunika¢ni technologie:
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* vyuziti moderni komunikacni a informacni technologie podle moznosti v ramci probiranych kapitol pfi samostatné praci.

Kli¢ové kompetence
¢ Kompetence k celozivotnimu uc¢eni
* znat moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
« ovladat rizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvorit vhodny studijni rezim a
podminky
* byt motivovani k celozivotnimu uceni, prekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu Gspésnosti uceni
* vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané znalosti
a zkuSenosti v praci i v zivoté
* sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, ptijimat hodnoceni vysledkd svého
uceni od jinych lidi
» Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
* mit odpoveédny postoj k vlastni profesni kariéfe, byt pripraveni pfizpisobovat se ménicim pracovnim
podminkam a celozivotné se vzdélavat
* jednat aktivné pti hledani zaméstnani, vhodné¢ komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli,
prezentovat sebe i svoji odbornost
¢ Personalni a socialni kompetence
» adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je pozitivné
ovliviiovat
» Kompetence vyuzivat prosttedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi
* pracovat s osobnim pocitacem a dal§imi prostiedky informacnich a komunikaé¢nich technologii
* rozvijet praci s béZznym zékladnim a aplika¢nim programovym vybavenim véetné novych aplikaci
* vyuzivat vhodné prostfedky online a offline komunikace
» Kompetence k feSeni problému
* zvolit optimalni potup feSeni, zdivodnit jej a vysvétlit postup feseni jinym lidem, vyhodnotit
vysledek
 uplatiiovat pti feSeni problému rizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
* spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)
¢ Komunikativni kompetence
* vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje Gistné i pisemné a zptisobem
odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi
¢ Matematicka a finanéni gramotnost
* orientovat se v problematice penéz a cen, byt schopni vést pracovni, rodinny i osobni rozpocet
veetné spravy finanénich aktiv i zavazkd
¢ Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu

Odborné kompetence

¢ Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pii praci
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chapali bezpec¢nost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniku (i dal§ich osob
vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientl, zdkaznikt, navstévnikt) i jako soucést fizeni jakosti
a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle ptislusnych norem

znali a dodrzovali zékladni pravni pfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
poZarni prevence

osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany
zdravi pii praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.), rozpoznali
moznost nebezpeci trazu nebo ohrozeni zdravi a byli schopni zajistit odstranéni zdvad a moznych

rizik

¢ Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb

dodrzovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti
dbali na zabezpeCovani parametrti (standardit) kvality procesi, vyrobkid nebo sluzeb, zohlednovali

pozadavky klienta (zdkaznika, ob¢ana)

 Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

znali vyznam, Uc¢el a uzite¢nost vykonavané prace, jeji finanéni, popt. spoleenské ohodnoceni
zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném Zivote)
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostfedi, socialni dopady

efektivné hospodatili s finanénimi prostiedky

nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na

zivotni prostiedi

¢ Provadét administrativni ¢innosti

stylizovali pisemnosti vécné a jazykove spravné
manipulovali s dokumenty (véetné elektronickych) podle stanovenych pravidel
pracovali se specifickym programovym vybavenim pouzivanym v profesni oblasti

dodrzovali v§echny pravni predpisy souvisejici s ochranou osobnich udaji

* Provadét zakladni podnikové ¢innosti

provadéEli zékladni vypocty spojené s nakupem a skladovanim zasob
provadéli zakladni vypocty odpisti a vyuziti kapacity dlouhodobého majetku
provadéli mzdové vypocty a vypocitavali odvody socialniho a zdravotniho pojisténi, zalohy na daf z

piijmt

« stanovovali dafiovou povinnost k danim z pfijmt a k dani silni¢ni

Priiiezovad témata pokryvand piedmétem

Clovék v demokratické spole¢nosti

Clovék a Zivotni prostiedi

Informacni a komunikaéni technologie
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Ucebni osnovy

2. roénik

10 Ro¢né, P

Podnikatelsky zamér

Zak:

uvede povinnosti podnikatele — osoby vydéleéné ¢inné ve vztahu k
institucim zdravotniho a socialnimu pojisténi

vyplIni zakladni tiskopisy - oznameni pojisténce a prihlasku k
dtchodovému pojisténi

vymezi zakladni pojmy — hlavni a vedlej$i ¢innost, vyméfovaci
zaklad, sazby zdravotniho a socialniho pojisténi

stanovi vysi mésicnich zaloh na zdravotni a socialni poji§téni osob
vydéleéné ¢innych

Zpracovdni podnikatelského zaméru

Zak:

zalozi fiktivni firmu, ur€eni pravni formy podnikani, v§ech
nalezitosti a mista podnikani

zpracuje marketingovy vyzkum vztahujici se k fiktivnimu podnikani
promysli a navrhne reklamni kampar

prakticky popiSe zasobovaci a logistické Cinnosti ve svém podniku
vyhleda mozné odbératele a dodavatele a zpracovava
dokumentaci dodavatelsko-odbératelskych vztah(

vysvétli vyznam stanoveni ceny kalkulaci

vypocita cenu svého vyrobku nebo sluzby

navrhne socialni politiku

pocita ukazatele finanéni analyzy, srovna jejich hodnoty a
navrhne vhodna doporuceni

zpracuje podnikatelsky zamér jako celek a odprezentuje ho svym
spoluzakdm

zpracuje a vyhotovi pisemné dokumenty a nalezitosti pro zaloZeni
firmy

3. roénik

- pfiprava podnikatelského zaméru
- podnikatel a jeho komunikace s organy statni spravy

- tvorba samostatného projektu na zadané téma

- zpracovani vlastniho podnikatelského zaméru a jeho vyhodnoceni

10 Ro¢né, P
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3. rocénik

Majetkova a kapitalova vystavba podniku

Zak: - dlouhodoby majetek
+ urdi potfeby dlouhodobého majetku - obézny majetek
+ urgi potfebu finanéniho majetku a vyhled4 moznosti jeho ziskani - zdroje financovani

- planovani financi

navrhne zaji§téni provoznich prostor, stroju a zafizeni

navrhne vybaveni a uspofadani pracovisté

dovede urcit potfebu a pomér mezi vlastnim a cizim kapitalem pfi
financovani

stanovi potfebu obézného majetku

vysvétli potfebu planovani financi

Praktické cviceni podnikovych Cinnosti

Zak: - Marketingové &innosti
» vyhotovi prehled pfijmu a vydaju pro vypocet roéni vySe - Zasobovaci a logisticka ¢innost
zdravotniho a socialniho pojisténi osob vydéle¢né ¢innych - Odbératelsko- dodavatelské vztahy
+ aplikuje kratkodobé a dlouhodobé financovani - Kalkulace ceny

- Personalni ¢innost

vysvétli potfebu planovani financi
- Rozbor hospodarské ¢innosti podniku

vystavi fakturu

popiSe povinnosti individualniho podnikatele ve vztahu k institucim
zdravotniho a socialniho zabezpedeni, vyplni zakladni tiskopisy,
vymezi vymérovaci zaklad, stanovi vysi odvodu na socialni a
zdravotni pojisténi

6.6.7 Praktické podnikatelské innosti

Charakteristika predmétu

Cilem pfedmétu Praktické podnikatelské Cinnosti je, aby zaci vyuzili veskeré védomosti a dovednosti, které si osvojili
v ostatnich vyucovacich predmétech. Rozviji jejich ekonomické mysleni a vede zaky k plnéni uloh na konkrétnich
praktickych ptikladech tykajici se oblasti ucetnictvi a dani. Predmét poskytuje zakim potiebné dovednosti nezbytné
k ovladani typického ucetniho programového vybaveni pfi feseni ekonomickych tloh.

Ukoly jsou voleny tematicky v souladu s predpokladanym uplatndnim Zaki. Zavr$enim t&chto praktickych tiloh je zpracovani
komplexniho projektu zaméteného na ucetnictvi pfedem definované ucetni jednotky v ucetnim a ekonomickém softwaru,
podstata tohoto projektu spociva ve zpracovani t€etnictvi dané ucetni jednotky za celé ucetni obdobi a vyhotoveni ucetni
zavérky se viemi nalezitostmi. Daldim komplexnim projektem je zpracovani dafiovych ptiznani dané uéetni jednotky. Zaci
ziskaji zakladni pfedpoklady k zafazeni do pracovniho procesu jako kvalifikovani zaméstnanci nebo budouci podnikatelé.
Obsah pfedmétu vychazi z pozadavku RVP na Ucebni praxi zakt. Ucivo se sklada z nasledujicich celki:

3. ro¢nik

Utivo je rozdéleno do dvou tematickych celki, a sice Uétovani v Giéetnim a ekonomickém softwaru a Dafova soustava Ceské
republiky. Zak se nejprve seznami s Gi¢etnim a ekonomickym softwarem, pochopi logickou strukturu daného tGiéetniho
softwaru, dokaze spravné pouzivat ucetni software a vyhotovit ucetni vykazy pii Gcetni zavérce, vyhotovit podklady pro
vyplnéni dafiového ptiznani, dokaze v ném samostatné pracovat, poté zak zalozi v tomto uéetnim a ekonomickém softwaru
pfedem nadefinovanou Gcetni jednotku, zpracuje piedlozené ucetni doklady a vytvoii Gcetni doklady na zékladé¢ ptedlozenych
podkladti dané ucetni jednotky za celé ucetni obdobi. Po zpracovani, vytvoieni, zaevidovani, zauctovani téchto ucetnich

dokladt provede také zavérkové operace, v ramci kterych v tomto softwaru vygeneruje Gcetni zavérku, ta bude obsahovat
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rozvahu ucetni jednotky, vykaz zisku a ztraty ucetni jednotky a piilohy, které se tykaji daného ti¢etniho obdobi.

V daliim tematickém celku se Z4ci seznami s dafiovou soustavou Ceské republiky a s problematikou socialniho a zdravotniho
pojisténi individudlniho podnikatele. V ramci tohoto celku se nauci vypocitat daniovou povinnost, vyplnit dafiova ptiznani
a dalsi potfebné formulafe tykajici se individualniho podnikatele.

Pouzité metody a formy vyuky: frontalni zpisob vyuky formou vykladu, besedy, prace s odbornou literaturou a tiskem
v navaznosti na ostatni vyucované predméty. Vyuziti individualni prace i prace ve skupinach. Vyuziti projektové vyuky,
tymové, skupinové a kooperativni vyuky v rdmcei plnéni zadanych ukold. Pouzivani pomicek — prace s texty ve Sbirce
zékont, prace s internetem a tiskopisy odpovidajicimi tématim, prace v ucetnim a ekonomickém softwaru.

Hodnoceni vysledki Zaka

Hodnoceni zakt probiha podle standardniho klasifika¢niho fadu. Do celkové klasifikace z pfedmétu praktické podnikatelské

¢innosti zahrnuje:

* pribézné hodnoceni znamkou pii praktickém procvi¢ovani jednotlivych celkt

* hodnoceni samostatné prace zéka (napt. pfipadové studie, projektové prace, aj.)

* zpracovani ucetni dokumentace v pribeéhu tcetniho obdobi
Zéci se hodnoti komplexné a pribézné, zkouseni probiha formou ustni i pisemnou, jsou zohlediovani Z4ci se specifickymi
poruchami uc¢eni. Hodnoceni zéka ucitelem bude dopliovano sebehodnocenim zkouseného zéka i hodnocenim ze strany jeho
spoluzakd. Konec¢nou klasifikaci ur¢i a vysvétli ucitel. Kritéria hodnoceni jsou dana kli¢ovymi kompetencemi a skolnim
fadem.
Prufezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti:

+ informace o obCanské gramotnosti v oblasti ekonomie a financovani, k usnadnéni rozhodovani pti profesni orientaci
a dalsim vzdélavani

« ziskat schopnosti jednat s lidmi, komunikovat s organy statni spravy a vazit si tvorby novych uzitnych hodnot

Clovék a Zivotni prostiedi:

* rozviji schopnost rozhodovat s ohledem na minimalizaci negativnich dopadii na zivotni prostiedi

Informaéni a komunikac¢ni technologie:

* vyuziti moderni komunika¢ni a informaéni technologie podle moznosti v ramci probiranych kapitol pti samostatné praci.

Kli¢ové kompetence
» Kompetence k celozivotnimu uceni
* ovladat rizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a
podminky
* byt motivovani k celoZivotnimu uceni, pfekonavat piekazky a byt vytrvali v zajmu Gispés$nosti uceni
» vyuzivat ke svému uceni rizné informaéni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané znalosti
a zkuS§enosti v praci i v Zivoté
» Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
» mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon odborné

kvalifikace a o zakladnich pracovné-pravnich vztazich
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¢ Personalni a socialni kompetence
» adaptovat se na meénici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je pozitivné

ovliviiovat
» Kompetence vyuzivat prosttedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi
* pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi prostiedky informacnich a komunikaénich technologii
* rozvijet praci s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim véetné novych aplikaci
* vyuzivat vhodné prostfedky online a offline komunikace
» Kompetence k feSeni problému

* pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu

zvolit optimalni potup feSeni, zdtvodnit jej a vysvétlit postup feseni jinym lidem, vyhodnotit
vysledek
* uplatiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
* spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)
¢ Matematicka a finanéni gramotnost
« aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feSeni riznych tkoli v béznych situacich véetné
pracovnich a pro dal$i, zejména odborné vzdélavani
* rozumét matematicky vyjadienym informacim, umét interpretovat statistické a ekonomické udaje
¢ Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* jednat odpovédné, samostatn€ a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu

Odborné kompetence
* Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
* osvojili si zasady a navyky bezpeéné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany
zdravi pii praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.), rozpoznali
moznost nebezpeci tirazu nebo ohrozeni zdravi a byli schopni zajistit odstranéni zavad a moznych
rizik
 Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb
* dodrzovali stanovené normy (standardy) a ptredpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti
* dbali na zabezpecovani parametrt (standardti) kvality procesii, vyrobki nebo sluzeb, zohlednovali
pozadavky klienta (zakaznika, obcana)
¢ Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje
» zvazovali pfi planovéni a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném zivote)
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prosttedi, socialni dopady
« efektivné hospodatili s finanénimi prostiedky
* nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na
zivotni prostiedi
* Provadét administrativni ¢innosti
» manipulovali s dokumenty (véetné elektronickych) podle stanovenych pravidel
* pracovali se specifickym programovym vybavenim pouzivanym v profesni oblasti

* Provadét zakladni podnikové ¢innosti
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zpracovavali doklady souvisejici s pohybem majetku a zdvazkd podniku

« evidovali a ti¢tovali hotovostni a bezhotovostni operace podniku

provadéli zakladni vypocty spojené s nakupem a skladovanim zasob

provadéli zakladni vypocty odpist a vyuziti kapacity dlouhodobého majetku

» provadéli mzdové vypocty a vypocitavali odvody socialniho a zdravotniho pojisténi, zalohy na dan z
prijmt

* uctovali o majetku a zavazcich, nakladech a vynosech podniku

* provadéli ucetni uzavérku

sestavovali ucetni zavérku

stanovovali daflovou povinnost k danim z pfijmi a k dani silni¢ni

Prititezova témata pokryvand predmétem
Clovék v demokratické spole&nosti
Clovék a Zivotni prostiedi

Informacni a komunikaéni technologie

3. rocnik

20 Rocne, P
Ekonomicky software
Zak: - seznameni se s Uc¢etnim ekonomickym softrwarem a prace v ném -
+ popiSe jednotlivé agendy Ucetniho a ekonomického softwaru diléi agendy
- zaloZi Ggetni jednotku a ucetnictvi firmy - zalozeni ucetni jednotky

* nastavi ¢iselniky a upravuje parametry - nastavent ¢iselnikd
- tvorba Ucetnich dokladl

- evidence Ucetnich dokladt

- zauc¢tovani Ucetnich dokladl

- tisk ucetnich dokladu
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Zpracovani ucetnictvi pro danou ucetni jednotku

Zak:
vytvofi téetni doklady

zaeviduje a zauctuje ucetni doklady

dokaze vytisknout Gcetni doklady, rizné tiskové sestavy

zaeviduje a zaUctuje informace z bankovniho vypisu

vyhotovi pokladni doklady, faktury, interni doklady

zaeviduje zasoby, dlouhodoby majetek

vyucétuje DPH, vytvofi pfiznani k DPH, kontrolni a souhrnné
hlaseni

zobrazi a vytiskne ucetni denik

zpracuje mzdy a mzdovou evidenci

provede inventuru a vyhotovi inventurni soupisy

provede Ucetni zavérku

vyhotovi pfijemku, vydejku

pracuje s dodacimi listy

vyplIni skladni kartu na zakladé pfijemek a vydejek

véetné veskeré pisemné evidence

vypocita pofizovaci cenu materialu

uctuje o materialu a o vyrobcich

uctuje o nakupu a prodeji zbozi

parovani s fakturami
Zpracovdni daiiovych prizndni

Zak:

* pochopi pojmy z oblasti dani, vymezi pfimé a nepfimé dané,

aplikuje osvojené pojmy

vypocita dan z pfijmu fyzickych a pravnickych osob

vypocita daf z nemovitosti

popi$e problematiku DPH

vysvétli postup podani dan. pfiznani

vyhotovi dafiového pfiznani k dani z pfijmu fyzickych osob,
pravnickych osob, z nemovitych véci

orientuje se v procesu pfijimani zbozi (popf. materialu) na sklad

zachyti hotovostni a bezhotovostni Uhrady faktur a provede jejich

Ucebni osnovy

3. rocénik

- zpracovani kompletniho U€etnictvi pro danou ucetni jednotku
- evidence informaci z bankovniho vypisu

- zauctovani bankovniho vypisu

- vyhotoveni a zauc¢tovani pokladnich dokladl

- vyhotoveni a zauctovani faktur

- vyhotoveni a zauc¢tovani internich dokladt

- evidence zasob

- evidence dlouhodobého majetku

- vyuétovani DPH

- tisk ucetniho deniku

- uzavérkové prace

- dani z pfijmu fyzickych osob

- dan z pfijmu pravnickych osob
- dan z pfidané hodnoty

- majetkové dané
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7 Spoluprace se socialnimi partnery

Spoluprice se socialnimi partnery

Socialnimi partnery $koly jsou Utad prace v Bieclavi, Jihomoravsky kraj jako ziizovatel 8koly, fyzické a pravnické osoby
vykonavajici ¢innost v potfebném oboru, rodie a Z4ci, ostatni firmy, §koly podobného zaméfeni. Skola dlouhodobé
spolupracuje s tuzemskymi i zahrani¢nimi organizacemi. Konkrétni obsah spoluprace je oSetfen smlouvou. Se vSemi témito
partnery byla vzdy konzultovana potiebnost zafazeni daného oboru do zfizovaci listiny $koly.

URAD PRACE

Spoluprace s ufadem prace je zamétena na sledovani uplatnéni absolventli na trhu prace. Pravidelnym hodnocenim je mozné
reagovat na poptavku trhu prace, upravovat ucebni plan a osnovy jednotlivych pfedmétt. Cilem je minimalizovat pocet
absolventt, kteti budou po ukonceni studia pobirat podporu v nezaméstnanosti. V§ichni Zaci se béhem studia zicastni besedy
na Utadu prace v Bieclavi v zdvére¢ném roéniku studia. Cilem besedy je sezndmeni zaki s ¢innosti tifadu prace, s moznostmi
pomoci pii hledani vhodného uplatnéni po absolvovani studia, s podminkami podpory v nezaméstnanosti, s podminkami
eventualni rekvalifikace a aktualni situaci na trhu prace a s aktualni nezamé&stnanosti.

FYZICKE A PRAVNICKE OSOBY

S fyzickymi a pravnickymi osobami spolupracuje $kola v nékolika oblastech: praxe zakt u téchto organizaci a exkurze.
Dulezitym kontaktem mezi podnikatelskymi a statnimi podniky a Skolou je vykon odborné praxe zaki na pracovistich téchto
podniki.

RODICE A ZACI

Rodige mohou ovliviiovat obsah $kolniho vzdé&lavaciho programu, a to prosttednictvim kolské rady. Zaci mohou ovliviiovat

Skolni vzdélavaci program stejnym zptisobem nebo pfipominkami a navrhy u tfidniho ucitele.
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8 Projekty

Stredni primyslova Skola Edvarda Bene$e a obchodni akademie Breclav, pfispévkova organizace

nabf. Komenského 1, Bfeclav, 690 25

Podnikani - dalkové

od 1.9. 2022 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

RVP 64-41-L/51 Podnikani 3
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