
Malaga 

Časový harmonogram: 

Výběr účastníků:  duben 2026 

Jazykový příprava (ANJ): květen – září 2026 

Termín:   27.9. – 10.10.2026 

Doprava:   letecky 

 

Místo zahraniční praxe: 

Málaga je historické město na jihu Španělska v autonomním společenství Andalusie. Jeho dějiny sahají 

až do období starověkých Féničanů. Díky kombinaci památek, středomořského klimatu, bohaté kultury 

a polohy u moře patří mezi významná centra andaluského společenského a kulturního života. Sídlo 

Univerzity v Malaze, mezinárodní prostředí a dobrá dopravní dostupnost z ní činí atraktivní místo pro 

studenty odborné praxe. 

 

Odborné zaměření stáží: 

 Strojní mechanik (2x) 

• orientace v technické dokumentaci,  

• příprava a nastavení pracoviště v souladu s bezpečnostními předpisy, 

• volba vhodných nástrojů a materiálů pro výrobu kovových dílů, 

• práce s ručním a elektrickým nářadím při opracování kovových dílů, 

• kontrola kvality vyrobených dílů dle technických požadavků. 

 

 Pedagogické lyceum (2x) 

• rozvoj didaktických a komunikačních kompetencí, 

• metodika práce s dětmi, 

• využívání digitálních nástrojů, 

(výběr pracoviště dle vašich preferencí: MŠ, ZŠ, družina, volnočasové aktivity) 

 

 Kadeřník (4x) 

• diagnostika vlasů a vlasové pokožky, 

• používání ekologických přípravků, 

• techniky střihu, barvení a melírování, 

• komunikace se zákazníky v anglickém jazyce, důraz na kvalitu a ekologii. 

 



 

Kritéria pro výběr žáků: 

1) Motivační dopis 

- Co musí obsahovat: Proč tam chci jet, proč vybrat právě mě. 

Můj vztah k oboru (pracovní zkušenosti). 

Moje silné a slabé stránky a v čem se chci zlepšit. 

Jaká mám očekávání. 

Jak můžu po projektu sdílet své zkušenosti ve škole. 

Moje jazyková úroveň v anglickém jazyce. 

- Parametry: MS Word (formát A4, velikost písma 12, řádkování 1, barva písma černá) 

 

2) Další kritéria pro hodnocení 

- odborná relevance a přínos mobility  

- ročník 

- prospěch v odborných předmětech 

- prospěch z anglického jazyka 

- docházka  

- chování, samostatnost a odpovědnost  

- sociální nebo individuální znevýhodnění  

 

Výběr provádí výběrová komise složená z koordinátora projektu Erasmus+, zástupce vedení školy, 

zástupců odborných předmětů / třídních učitelů. 

Komise hodnotí uchazeče na základě předložených podkladů a bodového hodnocení. 

Výběr účastníků probíhá transparentně, nediskriminačně a v souladu se zásadami rovnosti příležitostí 

programu Erasmus+. 

 

K přihlášce žáci přiloží kromě motivačního dopisu také životopis v anglickém jazyce, ve kterém mimo 

jiné uvedou svou jazykovou úroveň, zájmy, pracovní zkušenosti (např. brigády) a představu o pracovní 

náplni během zahraniční praxe. 

Životopis bude sloužit jako podklad pro komunikaci se zahraničním partnerem a nebude součástí 

bodového hodnocení výběrového řízení 
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